
求人番号

人

受付日

ワタキューセイモア株式会社 東京支店

99011-28124143 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ワタキューセイモア カブシキガイシャ トウキョウシテン

〒 252-0146

神奈川県相模原市緑区大山町１－３

会
社
の
特
徴

リネンサプライを軸に医療・介護サービスの質の向上
を目指し、お客様のアウトソーシングニーズにお応え
し、経験とノウハウを活かして、お客様の経営をサ
ポートしています。

人当事業所 2,354

うち女性 1,793 人

うちパート 1,189 人

② ～08:00 12:00

③ ～

0 分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

日 他 労働
日数

職種 【労務】リネンスタッフ（病院）

最寄
駅１

地下鉄 東京メトロ東西線 飯田橋駅 下車 徒歩3分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年06月30日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 3ヶ月 試用期間中の条件の変更は無し

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,300 円～ 1,300 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：0円～18円（年1回）※人事考課制度による
※昇給対象は60歳まで

1,300 円～ 1,300 円

20,254 人

不問

毎月15日

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124143 99110014720

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接 書類選考
応募
書類
等

履歴書 （※返戻不
可）
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

地下鉄 都営大江戸線 飯田橋駅 下車 徒歩3分

選考
結果

就
業
場
所

162-0821

東京都新宿区津久戸町５－１
東京新宿メディカルセンター
【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① (1)とは月～金のみ
(2)は土曜日のみ

08:00 ～ 16:00
休
憩

60 分
特
記

週5日～5日

休日はシフトによる
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：12日
※入社3ヶ月後に2日付与

なし

毎月25日払

マイカー通勤

不可
資本金 4,850万円 創業設立 昭和37年

病院や福祉施設へ、リネン類（シーツ・タオル等）の提
供やベッド類・紙おむつの販売。又施設内でのリネン
の管理・清掃・医療器具の洗浄・滅菌・管理等。病院
内売店の経営。

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 10時14分

求
人
条
件
特
記

通勤手当：自宅からの距離が直線で2km以上が
対象

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間等：
業務の繁忙 80時間/月を上限とし、
6回/年、720時間/年まで

※受動喫煙対策：あり（構内全面禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：採用日～令和8年6月30日まで

以後1年ごと更新
更新回数上限：なし（雇止め規定あり）

東京新宿メディカルセンターでの軽作業
ベッドメイク・たたみ作業・リネン類配達(院内)

▼ベッドメイク(定期・退院)…2～3チームで1日約70～100
床を対応。退院ベッドメイクは約30床ほど。

▼タオル配達・患者衣配達…各病棟へ配達
▼たたみ作業…洗濯したもののたたみ作業
▼リネン納品・回収…寝具リネン類の納品・回収

＜10名体制＞
入社後は約１ヶ月間、先輩社員について業務を覚えてい
ただき独り立ちして頂く予定です！

※当社請負契約先でのご就業となります。
【変更範囲：なし】


