
求人番号

人

受付日

社会福祉法人　青藍会

99017-99182523 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾞﾝ ｾｲﾗﾝｶｲ

〒 753-0813

山口県山口市吉敷中東1-1-2

会
社
の
特
徴

私たち青藍会グループは、循環器を中心とした全人的医療の下
に、地域の皆様の健やかで幸せな生活＜介護・こども・障がい・
食・農業・生活支援・教育＞を支えるお手伝いをしてます。これか
らのハートのシンボルに、人を治すこと、支えること、寄り添うこと
のお約束を込めて、さらに地域の皆様の「生まれてから～最後ま
で」の人生に貢献したいと思っております。

人当事業所 87

うち女性 65 人

うちパート 27 人

② ～11:00 20:00

③ ～

60 分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 労働
日数

職種
訪問介護士【世田谷区岡本：定期巡
回／高齢者住宅】

最寄
駅１

小田急線 成城学園前駅 徒歩５分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

訪問介護経験：あれば尚可

資必
格要
　な

介護職員初任者研修修了者、介護職員実務者研修
修了者、ホームヘルパー（２級）

採用人数 7

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年03月31日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 ３ケ月間

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,600 円～ 2,400 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

1,600 円～ 2,400 円

670 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182523 99170014360

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

無 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書

7 日後

最寄
駅２

新規開設事業所： 東急バス 穴橋バス停徒歩１分

選考
結果

就
業
場
所

157-0066

東京都世田谷区成城2-35-3青藍会在宅医療支援
センターハートハウス成城
*新規開設事業所所在地〒157-0076東京都世田谷
区岡本3-8-3　転勤の可能性あり、新規開設事業所

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,600 円～ 2,400 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ①、②で選択可
時間外労働なし

07:00 ～ 16:00
休
憩

60 分
特
記

週3日以上

週休２日制毎週。*年次有給休暇は法定通り付与

支援補助金 950～9,500円／月

なし

毎月10日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 平成8年

・医療・介護分野：訪問診療、訪問看護、訪問介護、看護小規模多機能型居宅介護、
介護老人保健施設、特別養護老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、通所介護（デイ
サービス）、居宅介護支援（ケアプラン作成）など。
・障がい福祉分野：障がい児（者）向け各種支援サービス。
・子育て・保育分野：専門スキルと医療・福祉連携を重視した保育（医療的ケア児対応
を含む）
・生活支援・その他：食事サービス（キッチン・はあと）、福祉用具（貸与・販売）、住宅改
修、食・農業関連事業。
・教育分野：多職種連携による専門職教育と地域貢献

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 09時30分

求
人
条
件
特
記

＊６月開設後は世田谷区岡本の高齢者住宅での勤務
となります。
＊用件を満たす場合、各種保険に加入
＊居宅への訪問については電動自転車での訪問とな
ります
＊訪問介護の実務経験のない方でも、同行訪問・Ｏ
ＪＴにて丁寧にサポートします
＊昇給は実績による
＊働き方改革関連認定企業（くるみん）
＊転勤の範囲：世田谷区内の法人事業所

３６協定における特別条項あり
利用者延長利用の場合に１日５時間：１ケ月１００
時間未満：１年３６０時間（２ケ月～６ケ月平均８
０時間未満
＊資格・免許はいずれかの免許・資格所持で可。
＊労働日数については相談可。

在宅医療支援センター ハートハウス成城にお
ける訪問介護業務
＊2026年６月開設予定の高齢者住宅が訪問先
となります。（訪問先の高齢者住宅への直行直
帰）
介護が必要な方の在宅生活を支えるために、
定期的な訪問を行い、以下の業務を行います。
・身体介護：食事・排泄・入浴介助、体位変換や
更衣介助、服薬管理、
・生活援助：調理・掃除・洗濯・買物・移動介助
等の生活支援
変更の範囲：なし


