
求人番号

人

受付日

三菱地所コミュニティ株式会社　コミュニティス
タッフ部

99002-03165209 令和7年07月16日

紹介期限

令和7年09月30日

事
業
所

ミツビシジショコミュニティ　カブシキガイシャ　コミュニティスタッフブ

〒 104-0032

東京都中央区八丁堀３丁目７番４号
京橋パークビル４階

会
社
の
特
徴

三菱地所グループの管理会社

不況に強い安定企業

中高年齢者の就業需要に適した企業

人当事業所 1

うち女性 0 人

うちパート 1 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

日　祝日　他 労働
日数

職種
マンション管理員業務／東京都品川
区　３０６５５ 請負

最寄
駅１

ＪＲ 京浜東北線 品川駅 徒歩9分

なし
休
日

週休2日制

学歴 高校以上

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
4ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,175 円～ 1,175 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

230 円～ 230 円調整 手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代無

140,500 円～ 140,500 円

5,497 人

不問

自所 パート サポしながわ

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9900203165209 99020015940

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

有 75 歳 有 75 歳

勤務延長 再雇用

有 70 歳

定年制

選考
方法

面接（予定1回）
応募
書類
等

履歴書　職務経歴書
紹介状
（責任廃棄）

10 日後

最寄
駅２

京浜急行線 北品川駅 徒歩9分

選考
結果

就
業
場
所

141-0001

東京都品川区北品川５－１３－６
ファミールグラン御殿山

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,405 円～ 1,405 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 月火水木金土08:00 ～ 12:00
休
憩

0 分
特
記

週6日

夏期休暇３日間、１２／３０～１／３

月間労働時間目安/100時間
時給額＝月給÷100時間で計算
月給＝基本給117,500円＋調整手当23,000円
※調整手当は基本給が増加した場、総額が変わらないよう同額を減額しま
す。

なし

毎月20日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 1億円 創業設立 昭和44年

分譲マンションの管理業務
管理員を主とした研修業務等事

業
内
容

出力日：2025.08.08 11時37分

求
人
条
件
特
記

・雇止め規定あり
・契約期間：最初は採用日から4か月、2回目は3/31または、
9/30迄、3回目以降は1年毎の更新
・最初の4か月は試用期間になります
・祝日等がゴミ出し日に該当の場合は、その作業時間に必要
な時間の勤務がある可能性あり
・会社貸与のスマートフォン使用可能な方
＊事前連絡の上、応募書類をメールに添付しご応募くださ
い。
＊原則メールにて受け付けております。　　メール環境がな
い方は郵送での応募も可能です。
＊ご提供頂いた個人情報は、採用選考のみに利用させて頂き
ます。
雇用形態：パート労働者
時間外：無
6か月経過後の有給休暇：10日
契約更新特記：業務評価による
36協定：無
受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）
転勤範囲補足：・東京都・神奈川県・埼玉県・千葉県

・受付業務（居住者・外来者への対応
・各種届出書の受付等）
・建物・諸設備・照明管球交換
・駐車場等巡回点検
・入居者対応業務
・植栽散水等
・共用部分の日常清掃
・ゴミ出し業務
・報告業務（日報・月報・事故等）
・理事会・組合総会運営準備補助等
・その他
変更範囲：マンション管理員業務全般
（清掃業務、代務業務、巡回業務、事務業務を含
む）


