
求人番号

人

受付日

ワタキューセイモア株式会社 東京支店

99011-28124108 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ワタキューセイモア カブシキガイシャ トウキョウシテン

〒 252-0146

神奈川県相模原市緑区大山町１－３

会
社
の
特
徴

リネンサプライを軸に医療・介護サービスの質の向上
を目指し、お客様のアウトソーシングニーズにお応え
し、経験とノウハウを活かして、お客様の経営をサ
ポートしています。

人当事業所 2,354

うち女性 1,793 人

うちパート 1,189 人

② ～08:30 17:30

③ ～07:30 14:30

60 分

60 分

保険 雇用 労災 健康 厚生

他 年間
休日数

職種 【労務】洗濯室スタッフ（病院）

最寄
駅１

東武東上線 大山駅 下車 徒歩13分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年06月30日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 3ヶ月 試用期間中の条件の変更は無し

ａ  基本給  （ 月額換算 月平均労働日数 日）

1,250 円～ 1,250 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：0円～18円（年1回）※人事考課制度による
※昇給対象は60歳まで

1,250 円～ 1,250 円

20,254 人

不問

毎月15日

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124108 99110014720

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接 書類選考
応募
書類
等

履歴書 （※返戻不
可）
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

ＪＲ 山手線 池袋駅 西口よりバス20分

選考
結果

就
業
場
所

173-0032

東京都板橋区大谷口上町３０－１
日本大学医学部附属板橋病院
【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① (1)と(2)は月～金のみ
(3)は土曜日のみ

07:30 ～ 16:30
休
憩

60 分
特
記

104日

シフト制 年間休日104日以上
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：12日
※入社3ヶ月後に2日付与

なし

毎月25日払

マイカー通勤

不可
資本金 4,850万円 創業設立 昭和37年

病院や福祉施設へ、リネン類（シーツ・タオル等）の提
供やベッド類・紙おむつの販売。又施設内でのリネン
の管理・清掃・医療器具の洗浄・滅菌・管理等。病院
内売店の経営。

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 10時11分

求
人
条
件
特
記

通勤方法：自転車通勤可

通勤手当：自宅からの距離が直線で2km以上が対象

勤務日数：週4日勤務（ﾊﾟｰﾄ）も相談可

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間等：
業務の繁忙 80時間/月を上限とし、
6回/年、720時間/年まで

※受動喫煙対策：あり（構内全面禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：採用日～令和8年6月30日まで

以後1年ごと更新
更新回数上限：なし（雇止め規定あり）

日本大学医学部附属板橋病院の洗濯室
業務

◎回収された洗濯物の
【洗濯→たたみ→仕分け】業務

◎洗濯機の運転や点検（回収等なし）
＊パソコン業務はありません！

※当社請負契約先でのご就業となります。
【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

ワタキューセイモア株式会社 東京支店

99011-28124115 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ワタキューセイモア カブシキガイシャ トウキョウシテン

〒 252-0146

神奈川県相模原市緑区大山町１－３

会
社
の
特
徴

リネンサプライを軸に医療・介護サービスの質の向上
を目指し、お客様のアウトソーシングニーズにお応え
し、経験とノウハウを活かして、お客様の経営をサ
ポートしています。

人当事業所 2,354

うち女性 1,793 人

うちパート 1,189 人

② ～10:00 12:00

③ ～

0 分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

他 年間
休日数

職種 【労務】リネンスタッフ（病院）

最寄
駅１

西武池袋線 練馬高野台駅 下車 徒歩3分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 2

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年06月30日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 3ヶ月 試用期間中の条件の変更は無し

ａ  基本給  （ 月額換算 月平均労働日数 日）

1,300 円～ 1,300 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：0円～18円（年1回）※人事考課制度による
※昇給対象は60歳まで

1,300 円～ 1,300 円

20,254 人

不問

毎月15日

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124115 99110014720

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接 書類選考
応募
書類
等

履歴書 （※返戻不
可）
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

西武池袋線 石神井公園駅 下車 徒歩10分

選考
結果

就
業
場
所

177-8521

東京都練馬区高野台３－1－１０
順天堂大学医学部附属練馬病院
【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① (1)は月～土のみ
(2)は日曜日のみ
※土曜日は月2回程度
日曜日は2ヶ月に1回程度

08:00 ～ 17:00
休
憩

60 分
特
記

104日

シフト制 年間休日104日以上
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：12日
※入社3ヶ月後に2日付与

なし

毎月25日払

マイカー通勤

不可
資本金 4,850万円 創業設立 昭和37年

病院や福祉施設へ、リネン類（シーツ・タオル等）の提
供やベッド類・紙おむつの販売。又施設内でのリネン
の管理・清掃・医療器具の洗浄・滅菌・管理等。病院
内売店の経営。

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 10時12分

求
人
条
件
特
記

通勤方法：自転車通勤可
通勤手当：自宅からの距離が直線で2km以上が

対象

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間等：
業務の繁忙 80時間/月を上限とし、
6回/年、720時間/年まで

※受動喫煙対策：あり（構内全面禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：採用日～令和8年6月30日まで

以後1年ごと更新
更新回数上限：なし（雇止め規定あり）

大学病院でのシーツやタオル類の回収・搬送業務
◎病院内で使用されたシーツやタオルなどの回収

及び仕分け
◎工場でクリーニングされたリネンの供給・補充
（搬送用の台車を使用して病棟や外来などに運びま
す)
◎リネン室での在庫確認
◎当直室のベッドメイク
＜1日5名体制＞

※当社請負契約先でのご就業となります。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

ワタキューセイモア株式会社 東京支店

99011-28124143 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ワタキューセイモア カブシキガイシャ トウキョウシテン

〒 252-0146

神奈川県相模原市緑区大山町１－３

会
社
の
特
徴

リネンサプライを軸に医療・介護サービスの質の向上
を目指し、お客様のアウトソーシングニーズにお応え
し、経験とノウハウを活かして、お客様の経営をサ
ポートしています。

人当事業所 2,354

うち女性 1,793 人

うちパート 1,189 人

② ～08:00 12:00

③ ～

0 分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

日 他 労働
日数

職種 【労務】リネンスタッフ（病院）

最寄
駅１

地下鉄 東京メトロ東西線 飯田橋駅 下車 徒歩3分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年06月30日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 3ヶ月 試用期間中の条件の変更は無し

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,300 円～ 1,300 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：0円～18円（年1回）※人事考課制度による
※昇給対象は60歳まで

1,300 円～ 1,300 円

20,254 人

不問

毎月15日

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124143 99110014720

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接 書類選考
応募
書類
等

履歴書 （※返戻不
可）
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

地下鉄 都営大江戸線 飯田橋駅 下車 徒歩3分

選考
結果

就
業
場
所

162-0821

東京都新宿区津久戸町５－１
東京新宿メディカルセンター
【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① (1)とは月～金のみ
(2)は土曜日のみ

08:00 ～ 16:00
休
憩

60 分
特
記

週5日～5日

休日はシフトによる
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：12日
※入社3ヶ月後に2日付与

なし

毎月25日払

マイカー通勤

不可
資本金 4,850万円 創業設立 昭和37年

病院や福祉施設へ、リネン類（シーツ・タオル等）の提
供やベッド類・紙おむつの販売。又施設内でのリネン
の管理・清掃・医療器具の洗浄・滅菌・管理等。病院
内売店の経営。

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 10時14分

求
人
条
件
特
記

通勤手当：自宅からの距離が直線で2km以上が
対象

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間等：
業務の繁忙 80時間/月を上限とし、
6回/年、720時間/年まで

※受動喫煙対策：あり（構内全面禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：採用日～令和8年6月30日まで

以後1年ごと更新
更新回数上限：なし（雇止め規定あり）

東京新宿メディカルセンターでの軽作業
ベッドメイク・たたみ作業・リネン類配達(院内)

▼ベッドメイク(定期・退院)…2～3チームで1日約70～100
床を対応。退院ベッドメイクは約30床ほど。

▼タオル配達・患者衣配達…各病棟へ配達
▼たたみ作業…洗濯したもののたたみ作業
▼リネン納品・回収…寝具リネン類の納品・回収

＜10名体制＞
入社後は約１ヶ月間、先輩社員について業務を覚えてい
ただき独り立ちして頂く予定です！

※当社請負契約先でのご就業となります。
【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

ワタキューセイモア株式会社 東京支店

99011-28124152 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ワタキューセイモア カブシキガイシャ トウキョウシテン

〒 252-0146

神奈川県相模原市緑区大山町１－３

会
社
の
特
徴

リネンサプライを軸に医療・介護サービスの質の向上
を目指し、お客様のアウトソーシングニーズにお応え
し、経験とノウハウを活かして、お客様の経営をサ
ポートしています。

人当事業所 2,354

うち女性 1,793 人

うちパート 1,189 人

② ～09:00 13:00

③ ～10:00 14:00

0 分

0 分

保険 労災

日 祝日 他 労働
日数

職種 【清掃】手術室清掃スタッフ（病院）

最寄
駅１

地下鉄 東京メトロ南北線 本駒込駅 下車 徒歩8分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 2

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年06月30日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 3ヶ月 試用期間中の条件の変更は無し

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,300 円～ 1,300 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：0円～18円（年1回）※人事考課制度による
※昇給対象は60歳まで

1,300 円～ 1,300 円

20,254 人

不問

毎月15日

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124152 99110014720

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接 書類選考
応募
書類
等

履歴書 （※返戻不
可）
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

地下鉄 東京メトロ千代田線 千駄木駅  根津駅 下車
徒歩8分

選考
結果

就
業
場
所

113-8603

東京都文京区千駄木1－1－5
日本医科大学付属病院
【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 08:00 ～ 12:00
休
憩

0 分
特
記

週2日～2日

休日はシフトによる
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：3日

なし

毎月25日払

マイカー通勤

不可
資本金 4,850万円 創業設立 昭和37年

病院や福祉施設へ、リネン類（シーツ・タオル等）の提
供やベッド類・紙おむつの販売。又施設内でのリネン
の管理・清掃・医療器具の洗浄・滅菌・管理等。病院
内売店の経営。

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 10時15分

求
人
条
件
特
記

通勤手当：自宅からの距離が直線で2km以上が
対象

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間等：
業務の繁忙 80時間/月を上限とし、
6回/年、720時間/年まで

※受動喫煙対策：あり（構内全面禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：採用日～令和8年6月30日まで

以後1年ごと更新
更新回数上限：なし（雇止め規定あり）

日本医科大学付属病院の手術室清掃スタッフ

★手術室の清掃と手術室内の準備作業を
行います

・ベッドやカートの清拭作業や床清掃
・清掃依頼がない時間は手術室にて使用する

消耗品の作成など
◎部署在籍10名

※当社請負契約先でのご就業となります。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

ワタキューセイモア株式会社 東京支店

99011-28124153 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ワタキューセイモア カブシキガイシャ トウキョウシテン

〒 252-0146

神奈川県相模原市緑区大山町１－３

会
社
の
特
徴

リネンサプライを軸に医療・介護サービスの質の向上
を目指し、お客様のアウトソーシングニーズにお応え
し、経験とノウハウを活かして、お客様の経営をサ
ポートしています。

人当事業所 2,354

うち女性 1,793 人

うちパート 1,189 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

土 日 祝日 労働
日数

職種 【清掃】清掃スタッフ（介護施設）

最寄
駅１

西武新宿線 上石神井駅 下車 徒歩14分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年06月30日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 3ヶ月 試用期間中の条件の変更は無し

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,350 円～ 1,350 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：0円～18円（年1回）※人事考課制度による
※昇給対象は60歳まで

1,350 円～ 1,350 円

20,254 人

不問

毎月15日

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124153 99110014720

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接 書類選考
応募
書類
等

履歴書 （※返戻不
可）
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

西武池袋線 大泉学園駅 下車 バス5分

選考
結果

就
業
場
所

177-0045

東京都練馬区石神井台4－12－16
PDハウス石神井公園
【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 09:00 ～ 16:00
休
憩

60 分
特
記

週5日～5日

長期連休時は祝日でも出勤の可能性あり
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：3日
※入社3ヶ月後に2日付与

なし

毎月25日払

マイカー通勤

不可
資本金 4,850万円 創業設立 昭和37年

病院や福祉施設へ、リネン類（シーツ・タオル等）の提
供やベッド類・紙おむつの販売。又施設内でのリネン
の管理・清掃・医療器具の洗浄・滅菌・管理等。病院
内売店の経営。

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 10時15分

求
人
条
件
特
記

通勤方法：バイク・自転車通勤可
通勤手当：自宅からの距離が直線で2km以上が対象

勤務日数：週2日または3日勤務（ﾊﾟｰﾄ）も相談可
※保険は労災保険のみ

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間等：
業務の繁忙 80時間/月を上限とし、
6回/年、720時間/年まで

※受動喫煙対策：あり（構内全面禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：採用日～令和8年6月30日まで

以後1年ごと更新
更新回数上限：なし（雇止め規定あり）

・介護施設内の廊下・トイレ・居室等の清掃
・利用者様ベッドのベッドメイク作業
・入居者様の私物洗濯の受付・回収・納品

、施設内ユニホーム等の洗濯
・業務の割合は清掃とベッドメイクが4割、

洗濯が2割程度（3名体制）

※当社請負契約先での勤務となります。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

ワタキューセイモア株式会社 東京支店

99011-28124155 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ワタキューセイモア カブシキガイシャ トウキョウシテン

〒 252-0146

神奈川県相模原市緑区大山町１－３

会
社
の
特
徴

リネンサプライを軸に医療・介護サービスの質の向上
を目指し、お客様のアウトソーシングニーズにお応え
し、経験とノウハウを活かして、お客様の経営をサ
ポートしています。

人当事業所 2,354

うち女性 1,793 人

うちパート 1,189 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

日 他 労働
日数

職種 【清掃】ベッドメイクスタッフ（病院）

最寄
駅１

地下鉄 東京メトロ南北線 本駒込駅 下車 徒歩10分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 2

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年06月30日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 3ヶ月 試用期間中の条件の変更は無し

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,350 円～ 1,350 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：0円～18円（年1回）※人事考課制度による
※昇給対象は60歳まで

1,350 円～ 1,350 円

20,254 人

不問

毎月15日

時給制

又は 09:00 ～ 17:30 の間の 6 時間 以上 （休憩 60 分）

9901128124155 99110014720

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接 書類選考
応募
書類
等

履歴書 （※返戻不
可）
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

ＪＲ 山手線 駒込駅 下車 徒歩14分

選考
結果

就
業
場
所

113-0021

東京都文京区本駒込3－18－22
東京都立駒込病院
【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ～
休
憩

分
特
記

週5日～5日

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：3日
※入社3ヶ月後に2日付与

なし

毎月25日払

マイカー通勤

不可
資本金 4,850万円 創業設立 昭和37年

病院や福祉施設へ、リネン類（シーツ・タオル等）の提
供やベッド類・紙おむつの販売。又施設内でのリネン
の管理・清掃・医療器具の洗浄・滅菌・管理等。病院
内売店の経営。

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 10時19分

求
人
条
件
特
記

通勤方法：自転車通勤可
通勤手当：自宅からの距離が直線で2km以上が

対象

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間等：
業務の繁忙 80時間/月を上限とし、
6回/年、720時間/年まで

※受動喫煙対策：あり（構内全面禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：採用日～令和8年6月30日まで

以後1年ごと更新
更新回数上限：なし（雇止め規定あり）

東京都立駒込病院でのベッドメイキング業務

◎定期・退院ベッドメイク
◎交換時に出た使用済みシーツ類の仕分け
◎翌日準備（翌日使用分のセット組み）

※当社請負契約先でのご就業となります。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

ワタキューセイモア株式会社 東京支店

99011-28124157 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ワタキューセイモア カブシキガイシャ トウキョウシテン

〒 252-0146

神奈川県相模原市緑区大山町１－３

会
社
の
特
徴

リネンサプライを軸に医療・介護サービスの質の向上
を目指し、お客様のアウトソーシングニーズにお応え
し、経験とノウハウを活かして、お客様の経営をサ
ポートしています。

人当事業所 2,354

うち女性 1,793 人

うちパート 1,189 人

② ～

③ ～

分

分

保険 労災

日 他 労働
日数

職種 【労務】在庫管理スタッフ（病院）

最寄
駅１

地下鉄 東京メトロ東西線 飯田橋駅 下車 徒歩3分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年06月30日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 3ヶ月 試用期間中の条件の変更は無し

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,300 円～ 1,300 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：0円～18円（年1回）※人事考課制度による
※昇給対象は60歳まで

1,300 円～ 1,300 円

20,254 人

不問

毎月15日

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124157 99110014720

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接 書類選考
応募
書類
等

履歴書 （※返戻不
可）
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

地下鉄 都営大江戸線 飯田橋駅 下車 徒歩3分

選考
結果

就
業
場
所

162-0821

東京都新宿区津久戸町５－１
東京新宿メディカルセンター
【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 09:00 ～ 16:00
休
憩

60 分
特
記

週3日～3日

シフトによる
長期連休時は日・祝日でも出勤の可能性あり
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：5日

なし

毎月25日払

マイカー通勤

不可
資本金 4,850万円 創業設立 昭和37年

病院や福祉施設へ、リネン類（シーツ・タオル等）の提
供やベッド類・紙おむつの販売。又施設内でのリネン
の管理・清掃・医療器具の洗浄・滅菌・管理等。病院
内売店の経営。

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 10時20分

求
人
条
件
特
記

通勤手当：自宅からの距離が直線で2km以上が
対象

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間等：
業務の繁忙 80時間/月を上限とし、
6回/年、720時間/年まで

※受動喫煙対策：あり（構内全面禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：採用日～令和8年6月30日まで

以後1年ごと更新
更新回数上限：なし（雇止め規定あり）

オムツや日用品の在庫確認
・日用品のセット組み
・入荷したオムツや日用品の片付け
・日用品基本セットのカート補充や受付場

所への補充
・パジャマやタオルのたたみ作業

※当社請負契約先でのご就業となりま
す。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

ワタキューセイモア株式会社 東京支店

99011-28124158 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ワタキューセイモア カブシキガイシャ トウキョウシテン

〒 252-0146

神奈川県相模原市緑区大山町１－３

会
社
の
特
徴

リネンサプライを軸に医療・介護サービスの質の向上
を目指し、お客様のアウトソーシングニーズにお応え
し、経験とノウハウを活かして、お客様の経営をサ
ポートしています。

人当事業所 2,354

うち女性 1,793 人

うちパート 1,189 人

② ～

③ ～

分

分

保険 労災

日 他 労働
日数

職種 【労務】備品管理スタッフ（病院）

最寄
駅１

地下鉄 東京メトロ東西線 飯田橋駅 下車 徒歩3分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年06月30日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 3ヶ月 試用期間中の条件の変更は無し

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,300 円～ 1,300 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：0円～18円（年1回）※人事考課制度による
※昇給対象は60歳まで

1,300 円～ 1,300 円

20,254 人

不問

毎月15日

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124158 99110014720

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接 書類選考
応募
書類
等

履歴書 （※返戻不
可）
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

地下鉄 都営大江戸線 飯田橋駅 下車 徒歩3分

選考
結果

就
業
場
所

162-0821

東京都新宿区津久戸町５－１
東京新宿メディカルセンター
【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ※土曜日勤務は必須09:00 ～ 12:00
休
憩

0 分
特
記

週2日～4日

シフトによる
長期連休時は日・祝日でも出勤の可能性あり
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：法定通り

なし

毎月25日払

マイカー通勤

不可
資本金 4,850万円 創業設立 昭和37年

病院や福祉施設へ、リネン類（シーツ・タオル等）の提
供やベッド類・紙おむつの販売。又施設内でのリネン
の管理・清掃・医療器具の洗浄・滅菌・管理等。病院
内売店の経営。

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 10時21分

求
人
条
件
特
記

通勤手当：自宅からの距離が直線で2km以上が
対象

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間等：
業務の繁忙 80時間/月を上限とし、
6回/年、720時間/年まで

※受動喫煙対策：あり（構内全面禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：採用日～令和8年6月30日まで

以後1年ごと更新
更新回数上限：なし（雇止め規定あり）

東京新宿メディカルセンターでのパジャマや
タオル等の配布業務

・各病棟へパジャマ・タオル等の配布
・病棟や患者様からの問い合わせ対応

◎セットレンタルとは…入院患者様へパジャマや
タオルをレンタルするサービスのことです！

※体を動かす業務が好きな方におススメです！
※当社請負契約先でのご就業となります。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

株式会社 東急コミュニティー

99011-28124148 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬﾄｳｷｭｳｺﾐｭﾆﾃｨｰ

〒 150-0011

東京都渋谷区東１－２６－２０
東京建物東渋谷ビル２階

会
社
の
特
徴

マンション、オフィスビル、商業施設、ホテル、空港
等、多様な実績をもつ全国トップクラスの事業規模を
有する総合不動産管理会社です。

人当事業所 1

うち女性 0 人

うちパート 1 人

② ～08:00 12:00

③ ～

0 分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

水 日 祝日 他 労働
日数

職種 【管理】管理人（マンション）

最寄
駅１

地下鉄 東京メトロ丸の内線 茗荷谷駅 下車 徒歩5分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,300 円～ 1,300 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：あり 昇級率0.00％～4.27％（前年度実績）
賞与：あり 年2回 10,000円（前年度実績）

170,560 円～ 170,560 円

10,234 人

不問

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124148 99110003290

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接 （予定1回）
書類選考 筆記試
験

応募
書類
等

職務経歴書 履歴書
（写真貼付）
（責任廃棄）

10 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

112-0002

東京都文京区小石川４－２０ー５

【変更範囲：あり 各支店・事業所、管理物件等
会社の定める場所（遠隔地除く）】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① （１）月火木金（２）土08:00 ～ 16:00
休
憩

60 分
特
記

週5日

年末年始、創立記念日（5/1）＊祝日は原則休日ですがごみ収集
日が重なった場合はその時間帯のみ出勤

時給＝月額÷131.2時間
交通費別途全額支給 （最安値経路の支給。バス代は利用区
間1.5ｋｍ以上に限る）
※自家用車・バイク・自転車等通勤利用不可

あり

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 16億5,380万円 創業設立 昭和45年

マンションライフサポート事業、ビルマネジメント事業、
リフォーム(修繕・改修・リフォーム)事業、環境・シニア
関連。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時36分

求
人
条
件
特
記

・祝日は原則休日ですが、ごみ収集日が重なった場合は、その時間帯
のみ出勤となります（実働時間分のみ賃金支給）

・定期昇給は、現行、前年度の実績評価により、入社10年まで勤続－
年毎に1,000円ずつ上昇（ベースアップは除く）

・入社にあたり、身元保証人１名必要です。
・年次有給休暇は法定通り付与致します
・週の所定労働時間により該当する保険に加入。
・健康診断年１回
・制服貸与

※36協定における特別条項：なし
※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）
就業中および就業場所は喫煙できません。

【その他備考】
・物件内への見学はご遠慮ください。
・メールアドレスをお持ちの場合は履歴書にご記入ください。
・選考時、体力測定として片足立ちを実施します。

【雇用期間特記】
・雇用期間：12ヶ月
但し、入社初年度は本人の誕生日月月末までの契約となります。

・更新条件：勤務成績、勤務態度、会社の経営状況等により判断する
・更新回数上限：なし（雇止め規定あり）

１．受付窓口業務 ２．清掃・植栽管理業務
３．巡回・点検業務 ４．立会業務
５．管理運営補助業務
６．その他、所管部署の指示する業務

※未経験者大歓迎
※入社後に当社専門の研修センターで導入研修

があり、経験豊富なインストラクターが指導します
ので、管理員の仕事が初めての方 でも安心して
ご勤務いただけます。

【変更範囲：マンション管理業務】



求人番号

人

受付日

株式会社 東急コミュニティー

99011-28124200 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬﾄｳｷｭｳｺﾐｭﾆﾃｨｰ

〒 150-0011

東京都渋谷区東１－２６－２０
東京建物東渋谷ビル２階

会
社
の
特
徴

マンション、オフィスビル、商業施設、ホテル、空港
等、多様な実績をもつ全国トップクラスの事業規模を
有する総合不動産管理会社です。

人当事業所 2

うち女性 0 人

うちパート 2 人

② ～09:00 17:00

③ ～

60 分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

祝日 他 労働
日数

職種 【管理】管理人（マンション）

最寄
駅１

地下鉄 都営三田線 千石駅 下車 徒歩5分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,500 円～ 1,500 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

1,500 円～ 1,500 円

10,234 人

不問

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124200 99110003290

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接 （予定1回）
書類選考 筆記試
験

応募
書類
等

職務経歴書 履歴書
（写真貼付）
（責任廃棄）

10 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

112-0011

東京都文京区千石１ー１４ー８

【変更範囲：あり 各支店・事業所、管理物件等
会社の定める場所（遠隔地除く）】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① （１）月（２）火～日
※2名によるシフトロー
テーションにつき、いず
れも勤務可能な方

07:30 ～ 15:30
休
憩

60 分
特
記

週3日～4日

年末年始、創立記念日（5/1） シフトによる週3または4日休

交通費別途全額支給 （最安値経路の支給。バス代は利
用区間1.5ｋｍ以上に限る）
※自家用車・バイク・自転車等通勤利用不可

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 16億5,380万円 創業設立 昭和45年

マンションライフサポート事業、ビルマネジメント事業、
リフォーム(修繕・改修・リフォーム)事業、環境・シニア
関連。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時37分

求
人
条
件
特
記

・入社にあたり、身元保証人１名必要です。
・年次有給休暇は法定通り付与致します
・週の所定労働時間により該当する保険に加入。
・健康診断年１回
・制服貸与

※36協定における特別条項：なし
※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）
就業中および就業場所は喫煙できません。

【その他備考】
・物件内への見学はご遠慮ください。
・メールアドレスをお持ちの場合は履歴書にご記入ください。
・選考時、体力測定として片足立ちを実施します。

【雇用期間特記】
・雇用期間：12ヶ月
但し、入社初年度は本人の誕生日月月末までの契約となります。

・更新条件：勤務成績、勤務態度、会社の経営状況等により判断する
・更新回数上限：なし（雇止め規定あり）

１．受付窓口業務 ２．清掃・植栽管理業務
３．巡回・点検業務 ４．立会業務
５．管理運営補助業務
６．その他、所管部署の指示する業務

※未経験者大歓迎
※入社後に当社専門の研修センターで導入研修

があり、経験豊富なインストラクターが指導します
ので、管理員の仕事が初めての方 でも安心して
ご勤務いただけます。

【変更範囲：マンション管理業務】



求人番号

人

受付日

株式会社 東急コミュニティー

99011-28124201 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬﾄｳｷｭｳｺﾐｭﾆﾃｨｰ

〒 150-0011

東京都渋谷区東１－２６－２０
東京建物東渋谷ビル２階

会
社
の
特
徴

マンション、オフィスビル、商業施設、ホテル、空港
等、多様な実績をもつ全国トップクラスの事業規模を
有する総合不動産管理会社です。

人当事業所 2

うち女性 0 人

うちパート 2 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

祝日 他 労働
日数

職種 【管理】管理人（マンション）

最寄
駅１

地下鉄 東京メトロ丸の内線 後楽園駅 下車 徒歩13分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

PC操作あり
基本操作（ワード・エクセル・メール送受信）可能な方

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,500 円～ 1,500 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

1,500 円～ 1,500 円

10,234 人

不問

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124201 99110003290

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接 （予定1回）
書類選考 筆記試
験

応募
書類
等

職務経歴書 履歴書
（写真貼付）
（責任廃棄）

10 日後

最寄
駅２

地下鉄 都営三田線 春日駅 下車 徒歩13分

選考
結果

就
業
場
所

112-0003

東京都文京区春日２－２２－５A

【変更範囲：あり 各支店・事業所、管理物件等
会社の定める場所（遠隔地除く）】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 月～日のうち、週３～4日勤務
※2名によるシフトローテーショ
ンにつき、いずれも勤務可能
な方

09:00 ～ 17:00
休
憩

60 分
特
記

週3日～4日

年末年始、創立記念日（5/1） シフトによる週3または4日休

交通費別途全額支給 （最安値経路の支給。バス代は利
用区間1.5ｋｍ以上に限る）
※自家用車・バイク・自転車等通勤利用不可

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 16億5,380万円 創業設立 昭和45年

マンションライフサポート事業、ビルマネジメント事業、
リフォーム(修繕・改修・リフォーム)事業、環境・シニア
関連。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時38分

求
人
条
件
特
記

・入社にあたり、身元保証人１名必要です。
・年次有給休暇は法定通り付与致します
・週の所定労働時間により該当する保険に加入。
・健康診断年１回
・制服貸与

※36協定における特別条項：なし
※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）
就業中および就業場所は喫煙できません。

【その他備考】
・物件内への見学はご遠慮ください。
・メールアドレスをお持ちの場合は履歴書にご記入ください。
・選考時、体力測定として片足立ちを実施します。

【雇用期間特記】
・雇用期間：12ヶ月
但し、入社初年度は本人の誕生日月月末までの契約となります。

・更新条件：勤務成績、勤務態度、会社の経営状況等により判断する
・更新回数上限：なし（雇止め規定あり）

１．受付窓口業務 ２．清掃・植栽管理業務
３．巡回・点検業務 ４．立会業務
５．管理運営補助業務
６．その他、所管部署の指示する業務

※未経験者大歓迎
※入社後に当社専門の研修センターで導入研修

があり、経験豊富なインストラクターが指導します
ので、管理員の仕事が初めての方 でも安心して
ご勤務いただけます。

【変更範囲：マンション管理業務】



求人番号

人

受付日

医療法人社団 田島厚生会 神谷病院

99011-28124117 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

イリョウ ホウジン シャダン タジマ コウセイカイ ｶﾐﾔﾋﾞｮｳｲﾝ

〒 115-0043

東京都北区神谷１丁目２７－１４

会
社
の
特
徴

開設以来、かかりつけとして地域の方の為に貢献して
きた病院です整形外科の手術を実施しており、術後
の急性期から回復期、維持期の患者様に対して温か
い医療サービスを提供しています。

人当事業所 80

うち女性 45 人

うちパート 50 人

② ～16:30 09:00

③ ～

120 分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

他 年間
休日数

職種 【医療】看護助手（病院）

最寄
駅１

ＪＲ 埼京線 浮間舟渡駅 下車 徒歩10分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 60歳定年制の為

試用
期間

有 3ヶ月（最長6ヶ月） 労働条件同条件

ａ  基本給  （ 月額換算 月平均労働日数 21.1 日）

194,700 円～ 214,000 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

賞与詳細：年2回 計3ヶ月分（前年度実績）

194,700 円～ 214,000 円

408 人

～59歳

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124117 99110014680

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

有 65 歳 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接（予定1回）
応募
書類
等

職務経歴書 履歴書
（写真貼付）
（責任廃棄）

5 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

174-0041

東京都板橋区舟渡２－１９－１２
舟渡病院

【変更範囲：同一法人内 北区】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① （１）の日勤のみも可
（２）の夜勤は深夜業務
を含むため、１８歳以上
の募集

08:45 ～ 17:15
休
憩

60 分
特
記

111日

＊月9回休日
＊リフレッシュ休日3日
＊月間所定労働時間158.75H

夜勤手当：１回８，０００円

あり

毎月28日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和22年

病院 医療療養病棟 訪問看護 通所介護 【神谷病
院 一般病棟３８床・地域包括ケア病棟５２床・回復期
リハビリ病棟３０床・医療療養病棟２０床】 【舟渡病院
療養４０床】

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時39分

求
人
条
件
特
記

・時間外労働/なし

※6か月経過後の年次有給休暇：10日
※36協定における特別条項：なし
※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

○入院患者様の入浴介助、
オムツ交換、移動、
着替の介助等のお仕事です。

＊無資格・未経験の方も大歓迎。
簡易な業務から先輩がつきっきりで
お教えします。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

医療法人社団 田島厚生会 神谷病院

99011-28124137 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

イリョウ ホウジン シャダン タジマ コウセイカイ ｶﾐﾔﾋﾞｮｳｲﾝ

〒 115-0043

東京都北区神谷１丁目２７－１４

会
社
の
特
徴

開設以来、かかりつけとして地域の方の為に貢献して
きた病院です整形外科の手術を実施しており、術後
の急性期から回復期、維持期の患者様に対して温か
い医療サービスを提供しています。

人当事業所 272

うち女性 170 人

うちパート 140 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

日 祝日 他 年間
休日数

職種 【事務】医師事務作業補助等（病院）

最寄
駅１

ＪＲ 京浜東北線 東十条駅 下車 徒歩10分

制度あり
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

医療事務経験 3年程度 必須
エクセル・ワード基本操作 必須

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 60歳定年制の為

試用
期間

有 3ヶ月（最長6ヶ月） 労働条件同条件

ａ  基本給  （ 月額換算 月平均労働日数 21.1 日）

200,000 円～ 240,000 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

賞与詳細：年2回 1.5～2ヶ月分（前年度実績）

200,000 円～ 240,000 円

408 人

～59歳

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124137 99110014680

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

有 65 歳 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接（予定1回）
応募
書類
等

履歴書 職務経歴書
（返却あり）

5 日後

最寄
駅２

地下鉄 東京メトロ南北線 王子神谷駅 下車 徒歩10分

選考
結果

就
業
場
所

115-0043

東京都北区神谷１丁目２７－１４
神谷病院
【変更範囲：同一法人内 板橋区】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ・時間外/月平均10時間
・ 変形労働時間制（1か
月単位）

08:45 ～ 17:15
休
憩

60 分
特
記

111日

＊月9回休日
＊リフレッシュ休日3日
※6か月経過後の年次有給休暇：10日

資格手当１０，０００円 （医師事務補助技能認定資格、又
はこれに準ずる資格）

あり

毎月28日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和22年

病院 医療療養病棟 訪問看護 通所介護 【神谷病
院 一般病棟３８床・地域包括ケア病棟５２床・回復期
リハビリ病棟３０床・医療療養病棟２０床】 【舟渡病院
療養４０床】

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時40分

求
人
条
件
特
記

＊ドクターをはじめ、ナースや理学療法士等
の医療専門職と事務担当者どの職種も尊重
しあっていて、とても仲が良い職場です。
地域医療を支えるため、是非私たちの仲間
に加わってください。

＊昼食のお弁当を費用一部法人負担により
１食３００円で注文できます。

＊神谷病院受診無料・定期健診・
インフルエンザワクチン予防接種を無料
で受けて頂けます。

＊福祉用具の職員割引あり
＊制服あり

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間：感染症クラスター発生時

※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

※忙しいドクターのために書類作成のお手伝いを
して頂きます。
（医師事務作業補助者専従ではなく、入院料の
レセプト業務もお願いします）

〇医療関連の文書入力代行
診断書・紹介状・処方箋・各種保険の証明書など
の入力代行

〇カルテなどの入力代行
〇受付・レセプト等業務も兼務して頂きます。
＊資格のない方は入職後、費用負担なしで取得

可！
医師事務作業補助者研修 修了者歓迎

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

医療法人社団 田島厚生会 神谷病院

99011-28124138 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

イリョウ ホウジン シャダン タジマ コウセイカイ ｶﾐﾔﾋﾞｮｳｲﾝ

〒 115-0043

東京都北区神谷１丁目２７－１４

会
社
の
特
徴

開設以来、かかりつけとして地域の方の為に貢献して
きた病院です整形外科の手術を実施しており、術後
の急性期から回復期、維持期の患者様に対して温か
い医療サービスを提供しています。

人当事業所 376

うち女性 230 人

うちパート 198 人

② ～09:45 18:15

③ ～10:45 19:15

60 分

60 分

保険 雇用 労災 健康 厚生

他 年間
休日数

職種 【調理】調理補助（病院）

最寄
駅１

ＪＲ 京浜東北線 東十条駅 下車 徒歩10分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

飲食業・調理経験 必須

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 60歳定年制の為

試用
期間

有 3ヶ月（最長6ヶ月） 労働条件同条件

ａ  基本給  （ 月額換算 月平均労働日数 21.1 日）

194,700 円～ 214,000 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

・昇給詳細：１月あたり ～20,000円（前年度実績）
・賞与詳細：年２回 170,000～180,000円（前年度実績）

194,700 円～ 214,000 円

408 人

～59歳

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124138 99110014680

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

有 65 歳 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接（予定1回）
応募
書類
等

職務経歴書 (ある方
は)、履歴書(写真貼
付)
（責任廃棄） 5 日後

最寄
駅２

地下鉄 東京メトロ南北線 王子神谷駅 下車 徒歩10分

選考
結果

就
業
場
所

115-0043

東京都北区神谷１丁目２７－１４
神谷病院
【変更範囲：同一法人内 板橋区】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ・(1)～(3)のシフト制
・時間外労働/月平均
10時間

06:30 ～ 15:00
休
憩

60 分
特
記

111日

＊月９回休日
＊リフレッシュ休日３日（初年度は半年後に付与）
※6か月経過後の年次有給休暇：10日

家族手当：（配）5,000円 (子)3,000円
早朝手当：1,000円
休日手当：500円

あり

毎月28日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和22年

病院 医療療養病棟 訪問看護 通所介護 【神谷病
院 一般病棟３８床・地域包括ケア病棟５２床・回復期
リハビリ病棟３０床・医療療養病棟２０床】 【舟渡病院
療養４０床】

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時44分

求
人
条
件
特
記

私たちは、入院患者様に「おもてなしの心」を持っ
て仕事に取り組んでいます。
患者様にとって大切な「食事」を提供するやりがい
のあるお仕事です。
誇りをもって一緒に働きましょう。

＊昼食のお弁当を費用一部法人負担により
１食３００円で注文できます。

＊神谷病院受診無料・定期健診・
インフルエンザワクチン予防接種を無料
で受けて頂けます。

＊福祉用具の職員割引あり
＊制服の貸与あり

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間：感染症クラスター発生時

※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

〇調理・盛付入れ込み・仕込・検収
〇食器洗浄、病棟配膳・下膳、

配膳車セット（カトラリー・食札）

＊100食程度

＊調理師資格 不問

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

国際自動車株式会社 板橋営業所

99011-28123904 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ｺｸｻｲｼﾞﾄﾞｳｼｬｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ｲﾀﾊﾞｼｴｲｷﾞｮｳｼｮ

〒 174-0043

東京都板橋区坂下1-22-10

会
社
の
特
徴

タクシーの仕事は運輸業に位置付けられています
が、私たちはサービス業であると考えています。
そのサービス業を支える人材の育成に時間と労力を
惜しみなく使っています。

人当事業所 959

うち女性 46 人

うちパート 10 人

② ～08:00 02:30

③ ～15:00 09:30

180 分

180 分

保険 雇用 労災 健康 厚生

他 年間
休日数

職種 【運転】タクシー乗務員

最寄
駅１

地下鉄 都営三田線 志村三丁目駅 下車 徒歩5分

制度あり
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

普通自動車運転免許 必須
第一種普通運転免許（取得1年以上）（AT限定可）

採用人数 5

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 65歳定年制のため

試用
期間

有 東雲ホスピタリティカレッジ研修終了後2ケ月間 
労働条件：異なる ＊求人条件特記参照

ａ  基本給  （ 月額換算 月平均労働日数 22.0 日）

209,033 円～ 209,033 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
なし

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

賞与：年3回 （前年度実績）
0円～500,000円（前年度実績）

209,033 円～ 209,033 円

7,598 人

～64歳

毎月17日

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128123904 99110011700

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート）

企業全体

有  歳 有  歳

勤務延長 再雇用

有 65 歳

定年制

選考
方法

面接（予定1回）
応募
書類
等

履歴書 （写真貼付）
免許証 印鑑 筆記具
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

JR埼京線 北赤羽駅より送迎シャトルバス有り

選考
結果

就
業
場
所

174-0043

東京都板橋区坂下１－２２－１０

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ・時間外/月平均20時
間

・実働15時間30分

07:00 ～ 01:30
休
憩

180 分
特
記

101日

・シフト制
・6ヶ月経過後の年次有給休暇日数 10日

研修期間経過後、以下の手当が基本給に加算されます。
成果手当、能率手当、残業手当、深夜手当、公出手当
＊隔勤30万保証。 （初乗務から6ヶ月間）

あり

毎月27日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 1,000万円 創業設立 昭和35年

一般旅客自動車運輸事業。
お客様を安全に確実に迅速、快適に目的地にお送り
する仕事です。
お客様に合わせたホスピタリティを発揮できる職場で
あり、お客様から喜んで頂くお仕事です。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時45分

求
人
条
件
特
記

〇雇用形態：正社員

選考に関する特記：運転実技あり

＊免許証条件に眼鏡の記載がある方は普段着用され
ている眼鏡又はコンタクトご持参ください。

1.新人乗務社員研修は江東区の「東雲ホスピタリ
ティカレッジ」で約1ヶ月行います。
日給1万円＋交通費（上限3万円まで）

2．1．の研修後配属となり、初乗務から6ヶ月間
30万円の給与補償制度があります。

3. 2.の給与補償制度後は、基本給+能率手当+成果
手当＋残業手当、公出手当となります。

※36協定における特別条項：なし
※ 受動喫煙対策：あり（喫煙室設置）

【日本一の研修制度】デビューするならｋｍタクシー！

※隔日勤務

※都内23区・武蔵野・三鷹エリアのタクシー営業です。
研修制度が充実しており未経験者でも安心して働け
ます。

※事務職からバス、トラック運転手まで様々な仕事を経
験していた方が活躍しています。
また、観光タクシー・バイリンガルタクシー・サポート
タクシーなど、キャリアアップして仕事の幅を広げら
れます。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

国際自動車株式会社 板橋営業所

99011-28123905 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ｺｸｻｲｼﾞﾄﾞｳｼｬｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ｲﾀﾊﾞｼｴｲｷﾞｮｳｼｮ

〒 174-0043

東京都板橋区坂下1-22-10

会
社
の
特
徴

タクシーの仕事は運輸業に位置付けられています
が、私たちはサービス業であると考えています。
そのサービス業を支える人材の育成に時間と労力を
惜しみなく使っています。

人当事業所 959

うち女性 46 人

うちパート 10 人

② ～08:00 17:15

③ ～

90 分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

他 年間
休日数

職種 【運転】タクシー乗務員

最寄
駅１

地下鉄 都営三田線 志村三丁目駅 下車 徒歩5分

制度あり
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

普通自動車運転免許 必須
第一種普通運転免許（取得1年以上）（AT限定可）

採用人数 2

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 65歳定年制のため

試用
期間

有 東雲ホスピタリティカレッジ研修終了後2ケ月間 
労働条件：異なる ＊求人条件特記参照

ａ  基本給  （ 月額換算 月平均労働日数 22.0 日）

209,033 円～ 209,033 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
なし

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

賞与：年3回 （前年度実績）
0円～500,000円（前年度実績）

209,033 円～ 209,033 円

7,598 人

～64歳

毎月17日

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128123905 99110011700

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート）

企業全体

有  歳 有  歳

勤務延長 再雇用

有 65 歳

定年制

選考
方法

面接（予定2回）
応募
書類
等

履歴書 （写真貼付)
免許証 印鑑 筆記具
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

JR埼京線 北赤羽駅より送迎シャトルバス有り

選考
結果

就
業
場
所

174-0043

東京都板橋区坂下１－２２－１０

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ・時間外/月平均20時
間
・実働7時間45分

07:00 ～ 16:15
休
憩

90 分
特
記

101日

・シフト制
・6ヶ月経過後の年次有給休暇日数 10日

研修期間経過後、以下の手当が基本給に加算されます。
成果手当、能率手当、残業手当、深夜手当、公出手当
＊日勤23万保証。 （初乗務から6ヶ月間）

あり

毎月27日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 1,000万円 創業設立 昭和35年

一般旅客自動車運輸事業。
お客様を安全に確実に迅速、快適に目的地にお送り
する仕事です。
お客様に合わせたホスピタリティを発揮できる職場で
あり、お客様から喜んで頂くお仕事です。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時45分

求
人
条
件
特
記

〇雇用形態：正社員

選考に関する特記：運転実技あり

＊免許証条件に眼鏡の記載がある方は普段着用され
ている眼鏡又はコンタクトご持参ください。

1.新人乗務社員研修は江東区の「東雲ホスピタリ
ティカレッジ」で約1ヶ月行います。
日給1万円＋交通費（上限3万円まで）

2．1．の研修後配属となり、初乗務から6ヶ月間
23万円の給与補償制度があります。

3. 2.の給与補償制度後は、基本給+能率手当+成果
手当＋残業手当、公出手当となります。

※36協定における特別条項：なし
※ 受動喫煙対策：あり（喫煙室設置）

【日本一の研修制度】デビューするならｋｍタクシー！

※日勤

※都内23区・武蔵野・三鷹エリアのタクシー営業です。
研修制度が充実しており未経験者でも安心して働け
ます。

※事務職からバス、トラック運転手まで様々な仕事を経
験していた方が活躍しています。
また、観光タクシー・バイリンガルタクシー・サポート
タクシーなど、キャリアアップして仕事の幅を広げら
れます。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

国際自動車株式会社 台東営業所

99011-28124107 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

コクサイジドウシャ カブシキカイシャ ﾀｲﾄｳｴｲｷﾞｮｳｼｮ

〒 111-0023

東京都台東区橋場２－２０－１３

会
社
の
特
徴

業界大手ｋｍグループの事業所。当社は運輸業であ
りますが、私達はサービス業と考えています。業務を
支える人財の育成に時間と労力を惜しみなく使ってい
ます。

人当事業所 820

うち女性 31 人

うちパート 0 人

② ～08:00 02:30

③ ～15:00 09:30

180 分

180 分

保険 雇用 労災 健康 厚生

他 年間
休日数

職種 【運転】タクシー乗務員

最寄
駅１

地下鉄 東京メトロ日比谷線 南千住駅 下車 徒歩15分

制度あり
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

普通自動車運転免許 必須
第一種普通運転免許（取得1年以上）（AT限定可）

採用人数 5

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 65歳定年制のため

試用
期間

有 東雲ホスピタリティカレッジ研修終了後2ケ月間 
労働条件：異なる ＊求人条件特記参照

ａ  基本給  （ 月額換算 月平均労働日数 22.0 日）

209,033 円～ 209,033 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
なし

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

賞与：年3回 （前年度実績）
0円～500,000円（前年度実績）

209,033 円～ 209,033 円

7,598 人

～64歳

毎月17日

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124107 99110014730

所
在
地

〒

求 人 票

労働組合 就業規則（フル） 就業規則（パート） 介
護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

有 65 歳

定年制

選考
方法

面接（予定1回）
応募
書類
等

履歴書 （写真貼付）
免許証 印鑑 筆記具
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

南千住駅・京成関谷駅から送迎シャトルバス有

選考
結果

就
業
場
所

111-0023

東京都台東区橋場２－２０－１３

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ・時間外/月平均20時
間
・実働15時間30分

07:00 ～ 01:30
休
憩

180 分
特
記

101日

・シフト制
・6ヶ月経過後の年次有給休暇日数 10日

研修期間経過後、以下の手当が基本給に加算されます。
成果手当、能率手当、残業手当、深夜手当、公出手当
＊隔勤30万保証。 （初乗務から6ヶ月間）

なし

毎月27日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 1,000万円 創業設立 平成20年

一般乗用旅客自動車運送事業。お客様を安全に確実
に迅速、快適に目的地へお送りする仕事です。お客
様に合せたホスピタリティーを発揮できる職場でお客
様から喜んで頂けるお仕事です。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時46分

求
人
条
件
特
記

〇雇用形態：正社員

選考に関する特記：運転実技あり

＊免許証条件に眼鏡の記載がある方は普段着用され
ている眼鏡又はコンタクトご持参ください。

1.新人乗務社員研修は江東区の「東雲ホスピタリ
ティカレッジ」で約1ヶ月行います。
日給1万円＋交通費（上限3万円まで）

2．1．の研修後配属となり、初乗務から6ヶ月間
30万円の給与補償制度があります。

3. 2.の給与補償制度後は、基本給+能率手当+成果
手当＋残業手当、公出手当となります。

※36協定における特別条項：なし
※ 受動喫煙対策：あり（喫煙室設置）

【日本一の研修制度】デビューするならｋｍタクシー！

※隔日勤務

※都内23区・武蔵野・三鷹エリアのタクシー営業です。
研修制度が充実しており未経験者でも安心して働け
ます。

※事務職からバス、トラック運転手まで様々な仕事を経
験していた方が活躍しています。
また、観光タクシー・バイリンガルタクシー・サポート
タクシーなど、キャリアアップして仕事の幅を広げら
れます。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

国際自動車株式会社 台東営業所

99011-28124109 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

コクサイジドウシャ カブシキカイシャ ﾀｲﾄｳｴｲｷﾞｮｳｼｮ

〒 111-0023

東京都台東区橋場２－２０－１３

会
社
の
特
徴

業界大手ｋｍグループの事業所。当社は運輸業であ
りますが、私達はサービス業と考えています。業務を
支える人財の育成に時間と労力を惜しみなく使ってい
ます。

人当事業所 820

うち女性 31 人

うちパート 0 人

② ～07:00 16:15

③ ～

90 分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

他 年間
休日数

職種 【運転】タクシー乗務員

最寄
駅１

地下鉄 東京メトロ日比谷線 南千住駅 下車 徒歩15分

制度あり
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

普通自動車運転免許（AT限定） 必須
普通自動車第二種免許 あれば尚可

採用人数 2

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 65歳定年制のため

試用
期間

有 東雲ホスピタリティカレッジ研修終了後2ケ月間 
労働条件：異なる ＊求人条件特記参照

ａ  基本給  （ 月額換算 月平均労働日数 22.0 日）

209,033 円～ 209,033 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
なし

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

賞与：年3回 （前年度実績）
0円～500,000円（前年度実績）

209,033 円～ 209,033 円

7,598 人

～64歳

毎月17日

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124109 99110014730

所
在
地

〒

求 人 票

労働組合 就業規則（フル） 就業規則（パート） 介
護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

有 65 歳

定年制

選考
方法

面接（予定2回）
応募
書類
等

履歴書 （写真貼付）
免許証 印鑑 筆記具
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

南千住駅・京成関谷駅から送迎シャトルバス有

選考
結果

就
業
場
所

111-0023

東京都台東区橋場２－２０－１３

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ・時間外/月平均20時
間
・実働7時間45分

08:00 ～ 17:15
休
憩

90 分
特
記

101日

・シフト制
・6ヶ月経過後の年次有給休暇日数 10日

研修期間経過後、以下の手当が基本給に加算されます。
成果手当、能率手当、残業手当、深夜手当、公出手当
＊日勤23万保証。 （初乗務から6ヶ月間）

なし

毎月27日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 1,000万円 創業設立 平成20年

一般乗用旅客自動車運送事業。お客様を安全に確実
に迅速、快適に目的地へお送りする仕事です。お客
様に合せたホスピタリティーを発揮できる職場でお客
様から喜んで頂けるお仕事です。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時47分

求
人
条
件
特
記

〇雇用形態：正社員

選考に関する特記：運転実技あり

＊免許証条件に眼鏡の記載がある方は普段着用され
ている眼鏡又はコンタクトご持参ください。

1.新人乗務社員研修は江東区の「東雲ホスピタリ
ティカレッジ」で約1ヶ月行います。
日給1万円＋交通費（上限3万円まで）

2．1．の研修後配属となり、初乗務から6ヶ月間
30万円の給与補償制度があります。

3. 2.の給与補償制度後は、基本給+能率手当+成果
手当＋残業手当、公出手当となります。

※36協定における特別条項：なし
※ 受動喫煙対策：あり（喫煙室設置）

【日本一の研修制度】デビューするならｋｍタクシー！

※日勤

※都内23区・武蔵野・三鷹エリアのタクシー営業です。
研修制度が充実しており未経験者でも安心して働け
ます。

※事務職からバス、トラック運転手まで様々な仕事を経
験していた方が活躍しています。
また、観光タクシー・バイリンガルタクシー・サポート
タクシーなど、キャリアアップして仕事の幅を広げら
れます。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

医療法人財団 明理会 明理会東京大和病
院

99011-28123906 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

イリョウホウジンザイダン メイリカイ メイリカイトウキョウヤマトビョウイン

〒 173-0001

東京都板橋区本町３６－３

会
社
の
特
徴

地方出身の方、小さなお子様がいらっしゃる方、業
界・職種未経験の方など、様々な方が活躍していま
す。育児・介護・看護休暇の取得実績もありますの
で、安心して長く勤務していただけます。

人当事業所 420

うち女性 305 人

うちパート 112 人

② ～

③ ～

分

分

保険 労災

他 労働
日数

職種 【調理】調理補助（病院）

最寄
駅１

地下鉄 都営三田線 板橋本町駅 下車 徒歩1分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 3

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

無

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,231 円～ 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給詳細：１時間あたり ～10円（前年度実績）

1,231 円～ 円

12,639 人

不問

毎月15日

時給制

又は 09:00 ～ 20:30 の間の 4 時間 以上 （休憩  0 分）

9901128123906 99110013090

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

書類選考 面接
（予定１回） 応募

書類
等

職務経歴書 履歴書
（写真貼付）
（責任廃棄）

14 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

173-0001

東京都板橋区本町36-3

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間は法定通り付
与

時間外労働：なし

09:00 ～ 18:00
休
憩

60 分
特
記

週3日～5日程度

・年次有給休暇は法定通り付与
・休日は相談に応じます

・通勤手当の支給について自宅から病院まで直線距離で
2km以上が対象者。

なし

毎月28日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 1億4,574万円 創業設立 昭和56年

対応している疾患は、腎臓系・泌尿器系だけではあり
ません。最近では、【スポーツ選手の股関節・肩・肘・
膝の手術をはじめとした整形外科】、【婦人科・消化器
科の診療】にも力を入れています。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時48分

求
人
条
件
特
記

・労働条件により該当する保険に加入
・土・日・祝日等に可能託児施設あり

1食おやつ付き １日900円

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間等
救急患者の対応、入院患者の急変対応、改修工事
関連する対応 1日6.5H、1ヶ月80H（6回まで）、
1年720Hまで

※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：1年ごと
更新条件：原則更新
更新回数の上限：なし

・厨房内での盛付け、配膳、食器洗浄

・厨房内での軽作業 他

厨房内での仕事のため、立ち仕事が
メインになります。

資格や経験は問いません。

【変更範囲：当法人の定める範囲】



求人番号

人

受付日

医療法人財団 明理会 明理会東京大和病
院

99011-28124144 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

イリョウホウジンザイダン メイリカイ メイリカイトウキョウヤマトビョウイン

〒 173-0001

東京都板橋区本町３６－３

会
社
の
特
徴

地方出身の方、小さなお子様がいらっしゃる方、業
界・職種未経験の方など、様々な方が活躍していま
す。育児・介護・看護休暇の取得実績もありますの
で、安心して長く勤務していただけます。

人当事業所 420

うち女性 305 人

うちパート 112 人

② ～

③ ～

分

分

保険 労災

他 労働
日数

職種 【医療】看護師（病院） 

最寄
駅１

地下鉄 都営三田線 板橋本町駅 下車 徒歩1分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

看護師 必須

採用人数 3

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,800 円～ 2,200 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給詳細：１時間あたり 10～30円（前年度実績）

1,800 円～ 2,200 円

12,639 人

不問

毎月15日

時給制

又は 08:30 ～ 17:30 の間の 4 時間 以上 （休憩  0 分）

9901128124144 99110013090

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

書類選考 面接
（予定1回） 応募

書類
等

職務経歴書 資格証
の写し、履歴書（写
真貼付
（責任廃棄） 14 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

173-0001

東京都板橋区本町36-3

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ・面接時にご希望をお聞か
せください。 

・休憩時間は法定通り付与
・時間外労働：なし

08:30 ～ 17:30
休
憩

60 分
特
記

週3日～5日

・シフト制
・勤務日ご相談に応じます
・年次有給休暇は法定通り付与

・通勤手当の支給について自宅から病院まで直線距離で
2km以上が対象者。

なし

毎月28日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 1億4,574万円 創業設立 昭和56年

対応している疾患は、腎臓系・泌尿器系だけではあり
ません。最近では、【スポーツ選手の股関節・肩・肘・
膝の手術をはじめとした整形外科】、【婦人科・消化器
科の診療】にも力を入れています。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時49分

求
人
条
件
特
記

・労働日数について相談可
・労働条件により該当する保険に加入
・土・日・祝日等に可能託児施設あり

1食おやつ付き １日900円

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間等
救急患者の対応、入院患者の急変対応、改修工事
関連する対応 1日6.5H、1ヶ月80H（6回まで）
1年720Hまで

※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：1年ごと
更新条件：労働者の勤務態度・能力等により
更新回数の上限：なし

病棟での看護師業務

【変更範囲：当法人の定める範囲】



求人番号

人

受付日

医療法人財団 明理会 明理会東京大和病
院

99011-28124146 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

イリョウホウジンザイダン メイリカイ メイリカイトウキョウヤマトビョウイン

〒 173-0001

東京都板橋区本町３６－３

会
社
の
特
徴

地方出身の方、小さなお子様がいらっしゃる方、業
界・職種未経験の方など、様々な方が活躍していま
す。育児・介護・看護休暇の取得実績もありますの
で、安心して長く勤務していただけます。

人当事業所 420

うち女性 305 人

うちパート 112 人

② ～

③ ～

分

分

保険 労災

他 労働
日数

職種 【医療】看護補助者（病院）

最寄
駅１

地下鉄 都営三田線 板橋本町駅 下車 徒歩1分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 5

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

無

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,231 円～ 1,300 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給詳細： 1時間あたり 10～30円（前年度実績）

1,231 円～ 1,300 円

12,639 人

不問

毎月15日

時給制

又は 08:30 ～ 17:30 の間の 4 時間 以上 （休憩  0 分）

9901128124146 99110013090

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

書類選考 面接
（予定1回） 応募

書類
等

職務経歴書 履歴書
（写真貼付）
（責任廃棄）

14 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

173-0001

東京都板橋区本町36-3

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間は法定通り付与

時間外労働：月平均5時間

～
休
憩

分
特
記

週3日～5日

・シフトによる
・勤務日相談に応じます
・年次有給休暇は法定通り付与

・通勤手当の支給について自宅から病院まで直線距離で
2km以上が対象者。

なし

毎月28日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和56年

対応している疾患は、腎臓系・泌尿器系だけではあり
ません。最近では、【スポーツ選手の股関節・肩・肘・
膝の手術をはじめとした整形外科】、【婦人科・消化器
科の診療】にも力を入れています。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時50分

求
人
条
件
特
記

・グループ病院を受診した場合、3万円まで
の補助あります。

・労働条件により該当する保険に加入。
・土・日・祝日等に可能託児施設あり

1食おやつ付き １日900円

※36協定における特別条項：無
※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：1年ごと
更新条件：原則更新
更新回数の上限：なし

患者様の移動補助、入浴介助、おむ
つ交換、食事補助、生活環境の整備
等、身の回りのお世話が中心です。

主に看護師さんの補助を行います。

未経験から始められるお仕事です。

【変更範囲：当法人の定める業務】



求人番号

人

受付日

医療法人財団 明理会 明理会東京大和病
院

99011-28124149 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

イリョウホウジンザイダン メイリカイ メイリカイトウキョウヤマトビョウイン

〒 173-0001

東京都板橋区本町３６－３

会
社
の
特
徴

地方出身の方、小さなお子様がいらっしゃる方、業
界・職種未経験の方など、様々な方が活躍していま
す。育児・介護・看護休暇の取得実績もありますの
で、安心して長く勤務していただけます。

人当事業所 420

うち女性 305 人

うちパート 112 人

② ～08:30 12:30

③ ～

0 分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

他 労働
日数

職種 【事務】病院事務

最寄
駅１

地下鉄 都営三田線 板橋本町駅 下車 徒歩1分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 3

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

無

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,231 円～ 1,400 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給詳細：1時間あたり 10～20円（前年度実績）

1,231 円～ 1,400 円

12,639 人

不問

毎月15日

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124149 99110013090

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

書類選考 面接
（予定1回） 応募

書類
等

履歴書（写真貼付）
（責任廃棄）

14 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

173-0001

東京都板橋区本町36-3

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① (2)は土曜日の就業時間 

時間外労働：なし

08:30 ～ 17:30
休
憩

60 分
特
記

週5日程度

シフト制
6カ月経過後の年次有給休暇日数：10日

・レセプトなど医療事務経験・スキルにより時給を決定いたし
ます。

・通勤手当の支給について自宅から病院まで直線距離で
2km以上が対象者。

なし

毎月28日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 1億4,574万円 創業設立 昭和56年

対応している疾患は、腎臓系・泌尿器系だけではあり
ません。最近では、【スポーツ選手の股関節・肩・肘・
膝の手術をはじめとした整形外科】、【婦人科・消化器
科の診療】にも力を入れています。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時51分

求
人
条
件
特
記

・同一職種は40名以上！20代から幅広い世代が勤務！
未経験の方でも安心してご応募ください。

・土・日・祝日等に可能託児施設あり
1食おやつ付き １日900円

※36協定特別条項：あり
特別な事情・期間等
監査、採用入職、庶務、施設保全、車両、システム導入・更
新、医療機器導入に関する対応、1日6.5HＨ、1ヶ月80H（6回
まで）、1年720Hまで。

＊36協定における特別条項の時間は、あくまで協定作成の上での
数字であり、実際はほぼ残業が発生することはありません。

※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：1年ごと
更新条件：原則更新
更新回数の上限：なし

病院内での事務業務を行ってくださる方の募集です。

◆書類伝票作成
◆受付（電話対応）業務

患者様、面会者様対応、会計（レジ）対応など
◆医師補助事務

診断書代行作成、資料作成など
◆１階インフォメーション受付業務

※事務未経験者ＯＫ

【変更範囲：当法人の定める業務】



求人番号

人

受付日

医療法人財団 明理会 明理会東京大和病
院

99011-28124150 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

イリョウホウジンザイダン メイリカイ メイリカイトウキョウヤマトビョウイン

〒 173-0001

東京都板橋区本町３６－３

会
社
の
特
徴

地方出身の方、小さなお子様がいらっしゃる方、業
界・職種未経験の方など、様々な方が活躍していま
す。育児・介護・看護休暇の取得実績もありますの
で、安心して長く勤務していただけます。

人当事業所 420

うち女性 305 人

うちパート 112 人

② ～15:00 19:00

③ ～

0 分

分

保険 労災

他 労働
日数

職種 【医療】看護助手（中材室勤務）

最寄
駅１

地下鉄 都営三田線 板橋本町駅 下車 徒歩1分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 2

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

無

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,231 円～ 1,300 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給詳細： 1時間あたり 10～30円（前年度実績）

1,231 円～ 1,300 円

12,639 人

不問

毎月15日

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124150 99110013090

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

書類選考 面接
（予定1回） 応募

書類
等

職務経歴書 履歴書
（写真貼付）
（責任廃棄）

14 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

173-0001

東京都板橋区本町36-3

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外労働：月平均10
時間

(1)(2)応相談

10:00 ～ 19:00
休
憩

60 分
特
記

週3日～5日

・シフト制
・勤務日ご相談に応じます
・年次有給休暇は法定通り付与

・通勤手当の支給について自宅から病院まで直線距離で
2km以上が対象者。

なし

毎月28日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和56年

対応している疾患は、腎臓系・泌尿器系だけではあり
ません。最近では、【スポーツ選手の股関節・肩・肘・
膝の手術をはじめとした整形外科】、【婦人科・消化器
科の診療】にも力を入れています。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時52分

求
人
条
件
特
記

・グループ病院を受診した場合、3万円まで
の補助あります。

・労働条件により該当する保険に加入。
・土・日・祝日等に可能託児施設あり

1食おやつ付き １日900円

※36協定における特別条項：無
※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：1年ごと
更新条件：原則更新
更新回数の上限：なし

・手術室で使用する器材の洗浄、消毒な
ど減菌処置のお仕事です。

・使用後の器材の水洗い、自動洗浄機で
の洗浄、減菌パック等を担当します。

※未経験の方もできるお仕事です。仕事
の内容や手順等は丁寧に指導します。

【変更範囲：当法人の定める業務】



求人番号

人

受付日

株式会社 キャンテック

99011-28124105 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ｷｬﾝﾃｯｸ

〒 252-0328

神奈川県相模原市南区麻溝台７-２４－６２
エイブルビル1F

会
社
の
特
徴

和の心を大切にし、人間力を活かせる会社です。
仲間を大切にし、親切・丁寧に指導します。

人当事業所 0

うち女性 0 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用 労災

水 日 他 労働
日数

職種 【管理】管理人（マンション）

最寄
駅１

ＪＲ 山手線 大塚駅 下車 徒歩3分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
6ヶ月
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 ３ヶ月 労働条件同条件

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,226 円～ 1,226 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

1,226 円～ 1,226 円

500 人

不問

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124105 99110009650

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接（予定1回）
応募
書類
等

履歴書（写真貼付）
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

170-0005

東京都豊島区南大塚３－３６－７

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外無08:30 ～ 12:30
休
憩

0 分
特
記

週5日～5日

年末年始（１２／３１～１／３）
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：法定通り

なし

毎月10日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 3,000万円 創業設立 平成7年

マンション管理人／清掃員業務委託
マンション管理人／清掃員代行業務
人材紹介／人材派遣業務

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 10時08分

求
人
条
件
特
記

＊所定労働時間により各種保険は
法定通り適用

＊６０代７０代大活躍中

※36協定における特別条項：なし
※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：試用期間後より6ヶ月ごと
更新回数上限：なし

【マンションの管理清掃員業務】

〇業務内容
１．ゴミ庫整理・清掃
２．日常清掃業務（共用部の掃き・拭き

モップ掛け）
３．巡回・点検業務共用部の管球チェックなど
４．受付・応対業務（居住者や来訪者の対応）
５．報告・連絡業務（日報の記入や会社への

報告）
未経験でも安心して仕事を覚えられます。
【変更範囲：会社の指定する業務】



求人番号

人

受付日

株式会社 キャンテック

99011-28124106 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ｷｬﾝﾃｯｸ

〒 252-0328

神奈川県相模原市南区麻溝台７-２４－６２
エイブルビル1F

会
社
の
特
徴

和の心を大切にし、人間力を活かせる会社です。
仲間を大切にし、親切・丁寧に指導します。

人当事業所 0

うち女性 0 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 労災

月 火 水 金 日 他 労働
日数

職種 【管理】管理人（マンション）

最寄
駅１

ＪＲ 山手線 高田馬場駅 下車 徒歩5分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
6ヶ月
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 ３ヶ月 労働条件同条件

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,226 円～ 1,226 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

1,226 円～ 1,226 円

500 人

不問

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124106 99110009650

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接（予定1回）
応募
書類
等

履歴書（写真貼付）
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

171-0033

東京都豊島区高田３－１６－６

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 08:00 ～ 16:00
休
憩

60 分
特
記

週2日程度

年末年始（１２／３１～１／３）
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：法定通り

なし

毎月10日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 3,000万円 創業設立 平成7年

マンション管理人／清掃員業務委託
マンション管理人／清掃員代行業務
人材紹介／人材派遣業務

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 10時07分

求
人
条
件
特
記

＊所定労働時間により各種保険は
法定通り適用

＊６０代７０代大活躍中

※36協定における特別条項：なし
※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：試用期間後より6ヶ月ごと
更新回数上限：なし

【マンションの管理清掃員業務】

〇業務内容
１．ゴミ庫整理・清掃
２．日常清掃業務（共用部の掃き・拭き

モップ掛け）
３．巡回・点検業務共用部の管球チェックなど
４．受付・応対業務（居住者や来訪者の対応）
５．報告・連絡業務（日報の記入や会社への

報告）
未経験でも安心して仕事を覚えられます。
【変更範囲：会社の指定する業務】



求人番号

人

受付日

株式会社　キャンテック

99011-28124110 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ｷｬﾝﾃｯｸ

〒 252-0328

神奈川県相模原市南区麻溝台７-２４－６２
エイブルビル1F

会
社
の
特
徴

和の心を大切にし、人間力を活かせる会社です。
仲間を大切にし、親切・丁寧に指導します。

人当事業所 0

うち女性 0 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災

水　木　土　日　祝日 労働
日数

職種 【管理】管理人（マンション）

最寄
駅１

ＪＲ 高崎線 尾久駅 下車　徒歩3分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
6ヶ月
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 ３ヶ月 労働条件同条件

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,226 円～ 1,226 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

1,226 円～ 1,226 円

500 人

不問

自所 パート はつらつシニアいたばし

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124110 99110009650

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接（予定1回）
応募
書類
等

履歴書（写真貼付）
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

114-0011

東京都北区昭和町2-1-22

【変更範囲：なし】

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,226 円～ 1,226 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 勤務日（月・火・金）
時間外無

08:00 ～ 10:00
休
憩

0 分
特
記

週3日～3日

年末年始（１２／３１～１／３）
6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：法定通り

なし

毎月10日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 3,000万円 創業設立 平成7年

マンション管理人／清掃員業務委託
マンション管理人／清掃員代行業務
人材紹介／人材派遣業務

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 13時23分

求
人
条
件
特
記

＊所定労働時間により各種保険は
　法定通り適用

＊６０代７０代大活躍中

※36協定における特別条項：なし
※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

【雇用期間特記】
雇用期間：試用期間後より6ヶ月ごと
更新回数上限：なし

【マンションの管理清掃員業務】

　〇業務内容
１．ゴミ庫整理・清掃・ゴミ出し
２．日常清掃業務（共用部の掃き・拭き
　　モップ掛け）
３．植栽等へのみずやり
４．報告・連絡業務（日報の記入や会社への
　　報告）
８階建て１４戸のマンションの共用部清掃の
仕事です。
研修がしっかりあるので、未経験でも安心して
仕事を覚えることが出来ます。
【変更範囲：会社の指定する業務】



求人番号

人

受付日

興和不動産ファシリティーズ株式会社

99011-28124031 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

コウワフドウサンファシリティーズ カブシキガイシャ

〒 105-0003

東京都港区西新橋３－８－３
ランディック新橋ビル７階

会
社
の
特
徴

６０年以上に及ぶ経験と確かな技術を生かし、環境産
業の担い手としてお客様の信頼を獲得しています。２
０２５年３月３１日現在：清掃パート・日本人３８７名・外
国人２６２名が在籍しています。

人当事業所 5

うち女性 4 人

うちパート 3 人

② ～06:00 15:00

③ ～

90 分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

日 祝日 他 年間
休日数

職種 【清掃】清掃員（オフィスビル）

最寄
駅１

ＪＲ 山手線 新橋駅 下車 徒歩10分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

・日常清掃、定期清掃経験 あれば尚可
・必要なPCスキル：Word、Excelの基本操作等

資必
格要

な

・ビルクリーニング技能士 あれば尚可
・普通自動車運転免許 あれば尚可

採用人数 5

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 健康増進法により喫煙室の清掃がある
ため/定年が65歳のため

試用
期間

有 2ヶ月 労働条件同条件

ａ  基本給  （ 月額換算 月平均労働日数 22.0 日）

230,000 円～ 230,000 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 150,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

・昇給詳細：金額～17,000円/月
・賞与詳細：年2回 月数計3.00ヶ月分
（いずれも前年度実績）

230,000 円～ 230,000 円

1,311 人

20歳～64歳

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124031 99110014660

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 有 68 歳

勤務延長 再雇用

有 65 歳

定年制

選考
方法

面接（予定1回）
応募
書類
等

職務経歴書 履歴書
（写真貼付）
（返却あり）

7 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

105-0003

東京都港区西新橋３－８－３ ランディック新橋
ビル７階
【変更範囲：関東の管理物件 ※ただし、自宅
から通勤可能な場所】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外労働：月平均10時間
勤務地により、勤務時間が
12：00～21：00のシフトとなる
場合があります。

06:30 ～ 15:30
休
憩

90 分
特
記

100日

第1、3、5土曜日
年末年始
年次有給休暇は入社時より規定による日数を付与

・家族手当（第3子まで。規定による）
・皆勤手当（5,000円）
・資格手当（5,000円） 他 ※規定あり

あり

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 1億円 創業設立 昭和36年

ビル清掃業及びビル設備管理業 私達が行うビルメ
ンテナンスはビルの特性を生かし快適な空間を創り
維持管理していく事です。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時55分

求
人
条
件
特
記

・制服貸与
・団体保険あり
・勤続表彰制度あり
・退職金制度：あり（勤続3年以上）
・通勤手当は会社規定に基づき支給

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間等：人員不足による臨時
対応、臨時のビル清掃受注、契約時の資料
作成。1ヶ月6回、79時間まで。

※受動喫煙対策：あり（喫煙室設置）

オフィスビルを中心とした清掃業務（日勤社員）
専用部、共用部、外周等の日常清掃から定期清
掃までを一貫管理とした清掃業務

【日常業務】専用部、共用部
バキューム、ゴミ回収、机上拭き、トイレ、給湯、エ
ントランス、外溝等全般

【定期清掃・特別清掃】専用部、共用部
カーペットクリーニング、床面洗浄、WAX塗布作業
等

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

社会福祉法人恩賜財団東京都同胞援護会
原町ホーム

99011-28124120 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

シャカイフクシホウジンオンシザイダントウキョウトドウホウエンゴカイ ハラマチホーム

〒 162-0053

東京都新宿区原町３丁目８

会
社
の
特
徴

歴史ある社会福祉法人が運営（高齢者・障害・母子・
児童養護等）しており高齢者介護に高い実績がありま
す。明るい雰囲気の中で専門性の高い職員が安心で
きるサービスを提供しています。

人当事業所 37

うち女性 24 人

うちパート 8 人

② ～09:00 18:00

③ ～10:45 19:45

60 分

60 分

保険 雇用 労災 健康 厚生

他 労働
日数

職種
【介護】施設介護員（特別養護老人
ホーム）

最寄
駅１

地下鉄 都営大江戸線 牛込柳町駅 下車 徒歩5分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

高齢者施設での就労経験

資必
格要

な

介護福祉士 あれば尚可
普通自動車運転免許 あれば尚可

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
6ヶ月
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

無

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,200 円～ 1,200 円

ｂ  定期的に支払われる手当

30 円～ 60 円処遇改善 手当

円～ 122 円居住支援特別 手当

円～ 7 円資格 手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 45,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：あり 1時間あたり0円～100円（前年度実績）

1,230 円～ 1,389 円

1,736 人

不問

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124120 99110014700

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接（予定1回）
応募
書類
等

履歴書（写真貼付）
職務経歴書

7 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

162-0053

東京都新宿区原町３丁目８

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① （4）16：45～翌10：00
（5）22：00～翌8：00
（4）（5）休憩120分

07:30 ～ 16:30
休
憩

60 分
特
記

週5日程度

年次有給休暇は法定通り付与
シフト制

・夜勤手当 1回7,000円
・居住支援特別手当 122円（週20時間以上）
・資格手当 7円（週30時間以上契約）

＊社会福祉士、介護福祉士、介護支援専門員、他資格有

※事業所所在地に同じ

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和34年

※指定介護老人福祉施設（定員５０名） ※短期入所
生活介護事業（定員２名） ※居宅介護支援事業 ※
地域密着型事業

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 09時57分

求
人
条
件
特
記

※36協定における特別条項：あり
法定時間を超える時間数
45時間/月 360時間/年

※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

【雇用期間特記】
更新回数上限：なし

特別養護老人ホームの利用者の介護

〇身体介護
・食事介助：入居者が安全に食事できるよう声掛けや介助
・入浴介助：入居者が安全に入浴できるよう見守りや介助
・排泄介助：身体状況に応じてトイレ介助やオムツ交換
・移乗介助当
〇入居者の健康管理
・服薬介助、口腔ケアなど
〇夜間の見守り
・入居者の見守り、排泄介助、急変時の医療期間への連絡

など

＊ローテーション勤務になります。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

社会福祉法人恩賜財団東京都同胞援護会
原町ホーム

99011-28124121 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

シャカイフクシホウジンオンシザイダントウキョウトドウホウエンゴカイ ハラマチホーム

〒 162-0053

東京都新宿区原町３丁目８

会
社
の
特
徴

歴史ある社会福祉法人が運営（高齢者・障害・母子・
児童養護等）しており高齢者介護に高い実績がありま
す。明るい雰囲気の中で専門性の高い職員が安心で
きるサービスを提供しています。

人当事業所 37

うち女性 24 人

うちパート 8 人

② ～09:00 18:00

③ ～10:45 19:45

60 分

60 分

保険 雇用 労災 健康 厚生

他 年間
休日数

職種
【介護】施設介護員（特別養護老人
ホーム）

最寄
駅１

地下鉄 都営大江戸線 牛込柳町駅 下車 徒歩5分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

高齢者施設での就労経験 あれば尚可

簡単なPC入力
※定形フォームへの簡単な入力作業があります。

資必
格要

な

介護福祉士 あれば尚可
介護職員初任者研修修了者 あれば尚可
介護職員実務者研修修了者 あれば尚可

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
6ヶ月
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

無

ａ  基本給  （ 月額換算 月平均労働日数 20.1 日）

182,250 円～ 310,000 円

ｂ  定期的に支払われる手当

8,000 円～ 18,000 円職員処遇改善 手当

10,000 円～ 20,000 円居住支援特別 手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 45,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：1月あたり 0円～6,000円（前年度実績）
昇給：年3回 200,000円～500,000円（前年度実績）

200,250 円～ 348,000 円

1,736 人

不問

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124121 99110014700

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接（予定1回）
応募
書類
等

履歴書（写真貼付）
職務経歴書

7 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

162-0053

東京都新宿区原町３丁目８

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① （4）16：45～翌10：00
（5）22：00～翌8：00
（4）（5）休憩120分

07:30 ～ 16:30
休
憩

60 分
特
記

123日

年次有給休暇は法定通り付与
シフト制

夜勤手当 1回7,000円
資格手当 1資格：1000円（2資格まで）
自動車運転手当 1,500円/月
住居手当 3,000円～5,000円/月

※事業所所在地に同じ

あり

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和34年

※指定介護老人福祉施設（定員５０名） ※短期入所
生活介護事業（定員２名） ※居宅介護支援事業 ※
地域密着型事業

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 09時58分

求
人
条
件
特
記

※36協定における特別条項：あり
法定時間を超える時間数
45時間/月 360時間/年

※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

【雇用期間特記】
更新回数上限：なし

特別養護老人ホームの利用者の介護

〇身体介護
・食事介助：入居者が安全に食事できるよう声掛けや介助
・入浴介助：入居者が安全に入浴できるよう見守りや介助
・排泄介助：身体状況に応じてトイレ介助やオムツ交換
・移乗介助当
〇入居者の健康管理
・服薬介助、口腔ケアなど
〇夜間の見守り
・入居者の見守り、排泄介助、急変時の医療期間への連絡

など

＊ローテーション勤務になります。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

社会福祉法人恩賜財団東京都同胞援護会
ゆたか苑

99011-28124139 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

シャカイフクシホウジンオンシザイダントウキョウトドウホウエンゴカイ　ハラマチホームﾕﾀｶｴﾝ

〒 171-0051

東京都豊島区長崎３－２６－４

会
社
の
特
徴

歴史ある社会福祉法人が運営（高齢者・障害・母子・
児童養護等）しており高齢者介護に高い実績がありま
す。明るい雰囲気の中で専門性の高い職員が安心で
きるサービスを提供しています。

人当事業所 36

うち女性 22 人

うちパート 10 人

② ～09:00 18:00

③ ～10:45 19:45

60 分

60 分

保険 労災

他 労働
日数

職種
【介護】施設介護員（特別養護老人
ホーム）

最寄
駅１

西武池袋線 東長崎駅 下車　徒歩8分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

高齢者施設での就労経験

資必
格要
　な

介護福祉士　あれば尚可
普通自動車運転免許　あれば尚可

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
6ヶ月
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

無

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,200 円～ 1,200 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

30 円～ 60 円処遇改善手当 手当

円～ 122 円居住支援特別手当 手当

円～ 7 円資格手当 手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 45,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：あり　1時間あたり0円～100円（前年度実績）

1,230 円～ 1,389 円

1,736 人

不問

自所 パート はつらつシニアいたばし

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124139 99110014710

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　（予定1回）
応募
書類
等

履歴書（写真貼付）
職務経歴書

7 日後

最寄
駅２

地下鉄 都営大江戸線 落合南長崎駅 下車　徒歩15分

選考
結果

就
業
場
所

171-0051

東京都豊島区長崎３－２６－４

【変更範囲：なし】

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,230 円～ 1,389 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① （4）16：45～翌10：00
（5）22：00～翌8：00
（4）（5）休憩120分

07:30 ～ 16:30
休
憩

60 分
特
記

週3日～5日程度

年次有給休暇は法定通り付与
シフト制

・夜勤手当　1回7,000円
・居住支援特別手当　122円（週20時間以上）
・資格手当　7円（週30時間以上契約）
　＊社会福祉士、介護福祉士、介護支援専門員、他資格有

※事業所所在地に同じ

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和22年

※指定介護老人福祉施設（定員５０名）　※短期入所
生活介護事業（定員４名）　※指定居宅介護支援事業事

業
内
容

出力日：2025.10.30 13時29分

求
人
条
件
特
記

※36協定における特別条項：あり
　法定時間を超える時間数
　45時間/月　360時間/年

※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

【雇用期間特記】
更新回数上限：なし

特別養護老人ホームの利用者の介護

〇身体介護
・食事介助：入居者が安全に食事できるよう声掛けや介助
・入浴介助：入居者が安全に入浴できるよう見守りや介助
・排泄介助：身体状況に応じてトイレ介助やオムツ交換
・移乗介助当
〇入居者の健康管理
・服薬介助、口腔ケアなど
〇夜間の見守り
・入居者の見守り、排泄介助、急変時の医療期間への連絡
　など

＊ローテーション勤務になります。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

社会福祉法人恩賜財団東京都同胞援護会
福祉ホームさくらんぼ

99011-28124160 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾝ ｵﾝｼｻﾞｲﾀﾞﾝ ﾄｳｷｮｳﾄﾞｳﾎｳｴﾝｺﾞｶｲ  ﾌｸｼﾎｰﾑｻｸﾗﾝﾎﾞ

〒 170-0001

東京都豊島区西巣鴨４ー９ー１

会
社
の
特
徴

歴史ある社会福祉法人が運営（高齢者・障害・母子・
児童養護等）しており高齢者介護に高い実績がありま
す。明るい雰囲気の中で専門性の高い職員が安心で
きるサービスを提供しています。

人当事業所 6

うち女性 6 人

うちパート 6 人

② ～

③ ～

分

分

保険 労災

月 木 金 日 労働
日数

職種
【介護】施設介護員（グループホー
ム）

最寄
駅１

ＪＲ 山手線 池袋駅 下車 徒歩15分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
6ヶ月
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

無

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,226 円～ 1,226 円

ｂ  定期的に支払われる手当

46 円～ 61 円処遇改善 手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 45,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：あり 1時間あたり0円～100円（前年度実績）

1,272 円～ 1,287 円

1,736 人

不問

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124160 99110014750

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接 （予定1回）
応募
書類
等

履歴書（写真貼付）
職務経歴書

日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

171-0014

東京都豊島区池袋３ー７０ー１４
グループホーム はなみずき

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 実働14時間
（火・水・土のいずれ
か）

16:00 ～ 10:00
休
憩

240 分
特
記

週1日以上

有給休暇は法定通り付与

夜勤手当：1勤務5,700円
例）夜勤1回あたり
・資格あり：1,287円×14Ｈ＋5700円＝23,718円
・資格なし：1,272円×14Ｈ+5,700円＝23508円

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和22年

心身障害者福祉ホーム（定員14名）
障害福祉サービス（共同生活支援事業）
3棟（定員：各4名）

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 09時54分

求
人
条
件
特
記

※36協定における特別条項：あり
法定時間を超える時間数
45時間/月 360時間/年

※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

【雇用期間特記】
更新回数上限：なし

知的障がいのある方の身の回りのお世話
（生活サポート）

〇利用者の見守り
（夜間の安全確認、安眠のサポート）

〇排泄・体位交換などの介助
（必要に応じてトイレ誘導や介助）

〇記録業務（夜間の様子や対応内容を記録）
〇朝の準備

（起床支援、朝食準備、服薬確認など）

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

社会福祉法人恩賜財団東京都同胞援護会
福祉ホームさくらんぼ

99011-28124161 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾝ ｵﾝｼｻﾞｲﾀﾞﾝ ﾄｳｷｮｳﾄﾞｳﾎｳｴﾝｺﾞｶｲ  ﾌｸｼﾎｰﾑｻｸﾗﾝﾎﾞ

〒 170-0001

東京都豊島区西巣鴨４ー９ー１

会
社
の
特
徴

歴史ある社会福祉法人が運営（高齢者・障害・母子・
児童養護等）しており高齢者介護に高い実績がありま
す。明るい雰囲気の中で専門性の高い職員が安心で
きるサービスを提供しています。

人当事業所 4

うち女性 1 人

うちパート 4 人

② ～

③ ～

分

分

保険 労災

月 火 水 木 金 日 労働
日数

職種
【介護】施設介護員（グループホー
ム）

最寄
駅１

西武池袋線 椎名町駅 下車 徒歩5分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
6ヶ月
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

無

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,226 円～ 1,226 円

ｂ  定期的に支払われる手当

46 円～ 46 円処遇改善 手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 45,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

昇給：あり 1時間あたり0円～100円（前年度実績）

1,272 円～ 1,272 円

1,736 人

不問

毎月

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124161 99110014750

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接 （予定1回）
応募
書類
等

履歴書（写真貼付）
職務経歴書

日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

171-0051

東京都豊島区長崎２ー１６ー１８
グループホーム ユーカリ

【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ・毎週土曜日勤務09:00 ～ 17:00
休
憩

60 分
特
記

週1日

有給休暇は法定通り付与

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和22年

心身障害者福祉ホーム（定員14名）
障害福祉サービス（共同生活支援事業）
3棟（定員：各4名）

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 09時56分

求
人
条
件
特
記

※36協定における特別条項：あり
法定時間を超える時間数
45時間/月 360時間/年

※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

【雇用期間特記】
更新回数上限：なし

知的障がいのある方の身の回りのお世話
（生活サポート）

〇見守り・声かけ
（生活リズムを整えるための見守りや相談対応）

〇外出支援
（病院・買い物などへの同行、安全面のサポート）

〇食事・家事支援
（昼食準備、服薬介助、洗濯・掃除などの生活支援）

〇レクリエーション
   (映画鑑賞、散歩、カラオケなどの余暇活動支援）

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

丹波貿易 株式会社

99011-28124026 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

タンバボウエキ カブシキガイシャ

〒 114-0001

東京都北区東十条６－５－２１
丹波貿易本社ビル

会
社
の
特
徴

社内はフラットな雰囲気です。国内外の人脈を沢山
持っている会社なので、やる気があれば、やりがいの
ある仕事ができます。

人当事業所 15

うち女性 7 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

土 日 祝日 他 年間
休日数

職種 【営業】営業員（商材）

最寄
駅１

ＪＲ 京浜東北線 東十条駅 下車 徒歩10分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

不問

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢

試用
期間

有 ３ヶ月 労働条件同条件

ａ  基本給  （ 月額換算 月平均労働日数 20.4 日）

200,000 円～ 300,000 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

・昇給詳細： 金額5,000 円/月～
・賞与詳細：年2回  月数計4.00ヶ月分
（いずれも前年度実績）

200,000 円～ 300,000 円

15 人

不問

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124026 99110014650

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接（予定2回）
応募
書類
等

職務経歴書 履歴書
（写真貼付）
（責任廃棄）

14 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

114-0001

東京都北区東十条６－５－２１ 丹波
貿易本社ビル【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外労働：なし09:00 ～ 18:00
休
憩

60 分
特
記

120日

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：10日

＊賃金は月末締め、当月末日払い

あり

月末

マイカー通勤

不可
資本金 1,000万円 創業設立 平成11年

１９９９年創業の会社で、半導体とプリント基板設備と
材料の専門商社。自動搬送ロボットの輸入販売、ＡＲ
とＶＲ等のＩＴ開発、プラットアプリ開発、ＥＣビジネス、
クラウドファンディングなどの事業を展開している。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時58分

求
人
条
件
特
記

・雇用形態：正社員
・退職金制度：あり（勤続10年以上）
※36協定における特別条項：なし
※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙・屋外喫煙
所あり）

弊社が持っている商材の営業
新規ユーザーの開拓もしていただきます。

＊エリア：都内および関東圏 電車等にて
※弊社は日本・中国の世界トップレベルの会社と仕事

をしている会社です。
※弊社は日本・中国の世界トップレベルの様々ないい

商材を持っている会社です。
※弊社求人の特徴：採用、昇進は年齢・性別不問。

現在60歳スタッフは2名活躍中。
昨年の新入女性社員は1年未満でECチームの
リーダーになりました。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

丹波貿易 株式会社

99011-28124030 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

タンバボウエキ カブシキガイシャ

〒 114-0001

東京都北区東十条６－５－２１
丹波貿易本社ビル

会
社
の
特
徴

社内はフラットな雰囲気です。国内外の人脈を沢山
持っている会社なので、やる気があれば、やりがいの
ある仕事ができます。

人当事業所 15

うち女性 7 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用 労災 健康 厚生

土 日 祝日 他 年間
休日数

職種 【事務】営業事務員（営業補助）

最寄
駅１

ＪＲ 京浜東北線 東十条駅 下車 徒歩10分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

必要なPCスキル： Word・Excel等基本操作

資必
格要

な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢

試用
期間

有 ３ヶ月 労働条件同条件

ａ  基本給  （ 月額換算 月平均労働日数 20.4 日）

200,000 円～ 300,000 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

・昇給詳細：1月あたり 5,000 円/月～
・賞与詳細：年2回 月数計4.00ヶ月分
（いずれも前年度実績）  

200,000 円～ 300,000 円

15 人

不問

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124030 99110014650

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート） 介護休暇取
得実績あり 看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接（予定2回）
応募
書類
等

職務経歴書 履歴書
（写真貼付）
（責任廃棄）

14 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

114-0001

東京都北区東十条６－５－２１ 丹波
貿易本社ビル【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外労働：なし09:00 ～ 18:00
休
憩

60 分
特
記

120日

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数：10日

＊賃金は月末締め、当月末日払い

あり

月末

マイカー通勤

不可
資本金 1,000万円 創業設立 平成11年

１９９９年創業の会社で、半導体とプリント基板設備と
材料の専門商社。自動搬送ロボットの輸入販売、ＡＲ
とＶＲ等のＩＴ開発、プラットアプリ開発、ＥＣビジネス、
クラウドファンディングなどの事業を展開している。

事
業
内
容

出力日：2025.10.29 18時59分

求
人
条
件
特
記

・雇用形態：正社員
・退職金制度：あり（勤続10年以上）
※36協定における特別条項：なし
※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙・屋外喫煙
所あり）

営業員のサポート
○資料作りなどの社内事務
○電話応対
○ＰＣ入力等
※弊社は日本・中国の世界トップレベルの会社と

仕事をしている会社です。
※弊社は日本・中国の世界トップレベルの様々な

いい商材をもっている会社です。
※弊社求人の特徴：採用、昇進は年齢、性別不問。

現在60歳スタッフは2名活躍中。
昨年の新入女性社員は1年未満でＥＣチームの
リーダーになりました。

【変更範囲：なし】



求人番号

人

受付日

株式会社ライフコーポレーション

99011-28124071 令和7年10月22日

紹介期限

令和7年12月31日

事
業
所

かぶしきがいしゃらいふこーぽれーしょん

〒 140-0002

東京都品川区東品川4-12-3
品川シーサイドTSタワー 13階

会
社
の
特
徴

ライフは首都圏・近畿圏で300店舗以上を展開する食
品スーパーマーケットです。ライフのビジョンは、全店
舗が「お客様から最も信頼される地域一番店になる」
こと。地域の皆様から「私のスーパーマーケット」と選
んでいただける存在になることを目指しています。

人当事業所 0

うち女性 0 人

うちパート 0 人

② ～10:00 18:00

③ ～12:00 20:00

60 分

60 分

保険 雇用 労災 健康 厚生

他 労働
日数

職種
【販売】接客販売員（スーパーマー
ケット）

最寄
駅１

地下鉄 都営三田線 板橋本町駅 下車 徒歩7分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要

な

小売業のため接客が基本です。
仲間を思いやる事のできる方。チームワークを大切
に周りの方と協力ができる方。

資必
格要

な

不問

採用人数 5

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
6ヶ月
契約更新の可能性あり

年齢

試用
期間

有 ３ヵ月 試用期間中の労働条件に変更なし

ａ  基本給  （ 時給額換算 月平均労働日数 14.0 日）

1,300 円～ 円

ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

昇給：時給5円～（年1回）※人事考課制度による
賞与：年2回（人事考課に応じた定額制）

1,300 円～ 円

51,572 人

不問

毎月15日

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901128124071 99110014670

所
在
地

〒

求 人 票

就業規則（フル） 就業規則（パート）

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接（予定１回）
応募
書類
等

不要

7 日後

最寄
駅２

東武東上線 上板橋駅 より国際興業バス【王54】系統
「富士見町」バス停下車すぐ

選考
結果

就
業
場
所

174-0062

東京都板橋区富士見町４-８
ライフ板橋富士見町店
※2026年2月オープン予定。オープンまでの期間は近隣のラ
イフ別店舗にて研修実施。
【変更範囲：なし】

賃
金

咁
税
込

咂

円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ・勤務時間・勤務曜日
は応相談
・時間外労働/なし

08:00 ～ 16:00
休
憩

60 分
特
記

週3日～5日

応相談（土日祝出勤の可能性あり）
年始三が日（1/1～1/3）原則休業のため休み

登録販売者手当有：200円/時
17時以降：+100円/時
20時以降：+200円/時

なし

毎月25日払

マイカー通勤

不可
資本金 10億400万円 創業設立 明治43年

新鮮な魚・肉・野菜、また店内加工の惣菜・手作りパ
ンなど食品を中心としたスーパーマーケットです。4種
のプライベートブランド商品の販売や、ネットスーパー
などEC事業にも取り組んでいます。

事
業
内
容

出力日：2025.10.30 10時24分

求
人
条
件
特
記

●未オープン店舗のため、「当事業所」の従業員数
情報なし。
●近隣に募集中他店舗あり。

※3ヶ月経過後の年次有給休暇日数：10日

※36協定における特別条項：あり
特別な事情・期間：
年末等繁忙期。月60時間を上限。

※受動喫煙対策：あり（各店休憩所内に喫煙所設
置）

【雇用期間特記】
雇用期間：試用期間経過後から毎年3月・9月に更新
更新条件：原則更新・人事考課制度による
更新回数上限：なし（雇止め規定あり）

7：30～22：30 のうち4～7時間

①《鮮魚》魚の加工・陳列・販売
②《青果》野菜や果物の加工・陳列・販売
③《精肉》肉の加工・陳列・販売
④《惣菜》惣菜の調理・加工・陳列
⑤《ベーカリー》自社製パンの調理・加工・陳列
⑥《日配・加工食品》食料品や日用雑貨の発注・陳
列
⑦《レジ》レジでの機器操作・接客販売やカウンター
業務

※職種により標準シフトは異なります
【変更範囲：店舗内業務全般】


	
	ddcc859355bec260d4eade97d01cc75a565658679ae6b3446e6b8c2940b3dddd.pdf

	
	712258390e017936bc80e6e87c419e5764d094a24aa78cff1c26c44b47bd2719.pdf




