
求人番号

人

受付日

株式会社アソシエ・インターナショナル

99017-99182547 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャアソシエインターナショナル

〒 153-0063

東京都目黒区目黒３－１１－３－３Ｆ

会
社
の
特
徴

私たちアソシエ・インターナショナルは、1991年目黒区に保育室を開設以
来、目黒区を中心に認可保育園、一時預かり施設、学童クラブ等、子育て支
援施設を運営してまいりました。
この街でいっしょに育てる。いっしょに育つ。
子どもたちが未来に夢を持つこと。
地球人として自信と誇りが持てるような一人の自立した人間になること。
そうなる日が来るために、子どもたちの根っこを育てることが、私たちアソシ
エの使命です。

人当事業所 15

うち女性 9 人

うちパート 8 人

② ～

③ ～

分

分

保険 労災

日　祝日　他 労働
日数

職種
学童保育補助パート／品川区すまい
るスクール源氏前 請負

最寄
駅１

東急大井町線 中延駅 徒歩4分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

保育士があれば尚可、小学校教諭免許（専修・１種・
２種）があれば尚可、幼稚園教諭免許（専修・１種・２
種）があれば尚可 ※補足あり

採用人数 2

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年06月30日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 ３か月 労働条件：同条件

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,230 円～ 1,290 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代無

1,230 円～ 1,290 円

857 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は 08:00 ～ 19:00 の間の 5 時間 程度 （休憩  0 分）

9901799182547 99170013210

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

有 70 歳 有 70 歳

勤務延長 再雇用

有 65 歳

定年制

選考
方法

面接　その他　面
接（予定２回） 応募

書類
等

履歴書　職務経歴書
あれば資格免許証コ
ピー
（責任廃棄） 10 日後

最寄
駅２

地下鉄 都営浅草線 中延駅 徒歩4分

選考
結果

就
業
場
所

142-0053

東京都品川区中延６－２－１８
源氏前小学校内

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,230 円～ 1,290 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 13：00～　19：00の間
で、１日5～5.5時間、
週2～5日程度。

～
休
憩

分
特
記

週2日～5日

交代制（シフト制）、　労働日数については相談可
年末年始休暇あり（12/29～1/3）

保育士資格または教員免許をお持ちの方は、時給１,２９０
円スタート

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 3,000万円 創業設立 平成3年

①保育所、学童保育クラブ、病後児保育室等、児童福祉施設の事業
②子育てひろば、親子カウンセリング等、子育て支援事業
③乳幼児や小学生の訪問保育および送迎サービスの事業
④保育士、保育に関わる人材の養成および研修事業
⑤保育関連の書籍企画と発行事業
⑥幼児教育、知能検査、進学相談などの事業
⑦指定管理制度に基づく公共施設の運営及び管理に関す事業
⑧上記に付帯する全ての企画、運営相談

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 13時14分

求
人
条
件
特
記

※土曜日や夏季・冬季等の学校休み期間は8：00
～19：00の間で、午前中から8時間勤務も可能で
す。
※労働条件により加入要件を満たす保険に加入
※有給休暇・休憩は法定通り付与
※雇止め規定あり
※通算契約期間、更新回数に係わる更新上限な
し

※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）敷地内禁煙
※転勤範囲補足：東京都・神奈川県（通勤90分
以内）
※必要な資格（補足）：放課後児童指導員 あれ
ば尚可

品川区源氏前小学校にある「すまいるスクール源氏前」に
て、放課後の子ども教室と児童クラブでの保育補助業務
をお願いします。児童の校庭遊びや、宿題や勉強の見守
りが主な仕事となります。
【主な仕事内容】
・開所準備：子どもたちをお迎えする前に、施設内の清
掃、整備
・受け入れ：施設にやってきた子どもたちのお迎え
・見守り：子どもたちが元気に楽しく遊べるよう見守りや指
導
・おやつの提供準備
・イベントの運営サポート
・施設の清掃保安管理、衛生管理など

 変更範囲：会社の定める業務



求人番号

人

受付日

株式会社アソシエ・インターナショナル

99017-99182548 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャアソシエインターナショナル

〒 153-0063

東京都目黒区目黒３－１１－３－３Ｆ

会
社
の
特
徴

私たちアソシエ・インターナショナルは、1991年目黒区に保育室を開設以
来、目黒区を中心に認可保育園、一時預かり施設、学童クラブ等、子育て支
援施設を運営してまいりました。
この街でいっしょに育てる。いっしょに育つ。
子どもたちが未来に夢を持つこと。
地球人として自信と誇りが持てるような一人の自立した人間になること。
そうなる日が来るために、子どもたちの根っこを育てることが、私たちアソシ
エの使命です。

人当事業所 14

うち女性 10 人

うちパート 2 人

② ～

③ ～

分

分

保険 労災

日　祝日　他 労働
日数

職種
学童保育補助パート／不動児童館学
童保育クラブ／目黒区下目黒 請負

最寄
駅１

東急目黒線 武蔵小山駅 徒歩15分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

必要な経験・知識、・技能等、あれば尚可
（子どもに関わる仕事の経験）

資必
格要
　な

保育士があれば尚可 ※補足あり

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年06月30日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 ３か月 労働条件：同条件

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,230 円～ 1,290 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代無

1,230 円～ 1,290 円

857 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は 08:00 ～ 18:30 の間の 5 時間 程度 （休憩  0 分）

9901799182548 99170013210

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

有 70 歳 有 70 歳

勤務延長 再雇用

有 65 歳

定年制

選考
方法

面接　その他　面
接（予定1回） 応募

書類
等

履歴書　職務経歴書
あれば資格免許証コ
ピー
（責任廃棄） 10 日後

最寄
駅２

東急バス 目黒消防署 下車 徒歩4分

選考
結果

就
業
場
所

153-0064

東京都目黒区下目黒６－１１－３５
不動小学校内

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,230 円～ 1,290 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 13時～19時の間で、１日5～
5.5時間勤務。土・学校休業
日は8時30分～18時30分の
中で、最大8時間も可能

～
休
憩

分
特
記

週2日～4日

年末年始休暇あり（１２／２９～１／３）

保育士資格または教員免許をお持ちの方は、時給1,290
円スタート

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 3,000万円 創業設立 平成3年

①保育所、学童保育クラブ、病後児保育室等、児童福祉施設の事業
②子育てひろば、親子カウンセリング等、子育て支援事業
③乳幼児や小学生の訪問保育および送迎サービスの事業
④保育士、保育に関わる人材の養成および研修事業
⑤保育関連の書籍企画と発行事業
⑥幼児教育、知能検査、進学相談などの事業
⑦指定管理制度に基づく公共施設の運営及び管理に関す事業
⑧上記に付帯する全ての企画、運営相談

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 13時14分

求
人
条
件
特
記

※労働条件により加入要件を満たす保険に加
入
※有給休暇・休憩は法定通り付与
※雇止め規定あり
※通算契約期間、更新回数に係わる更新上限
なし

※受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）敷地内禁
煙
※転勤範囲補足：東京都・神奈川県（通勤90
分以内）
※必要な資格（補足）：教員免許、放課後児
童指導員 あれば尚可
※事業所画像情報がご覧になれます。

【主な仕事内容】
目黒区下目黒の不動小学校内の学
童保育クラブ。
児童指導員の保育補助パートとして
の児童の遊び見守り業務が主なお仕
事になります。

 変更範囲：会社の定める業務



求人番号

人

受付日

株式会社アソシエ・インターナショナル

99017-99182549 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャアソシエインターナショナル

〒 153-0063

東京都目黒区目黒３－１１－３－３Ｆ

会
社
の
特
徴

私たちアソシエ・インターナショナルは、1991年目黒区に保育室を開設以
来、目黒区を中心に認可保育園、一時預かり施設、学童クラブ等、子育て支
援施設を運営してまいりました。
この街でいっしょに育てる。いっしょに育つ。
子どもたちが未来に夢を持つこと。
地球人として自信と誇りが持てるような一人の自立した人間になること。
そうなる日が来るために、子どもたちの根っこを育てることが、私たちアソシ
エの使命です。

人当事業所 700

うち女性 68 人

うちパート 0 人

② ～09:00 18:00

③ ～10:00 19:00

60 分

60 分

保険 雇用　労災　健康　厚生

日　祝日　他 年間
休日数

職種
東京都／児童指導員／目黒区・港
区・品川区／派遣・請負ではない

最寄
駅１

ＪＲ 山手線 目黒駅 徒歩12分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

必要な経験・知識・技能等　必須
（児童福祉施設での就業経験）

資必
格要
　な

保育士があれば尚可、小学校教諭免許（専修・１種・
２種）があれば尚可、中学校教諭免許（専修・１種・２
種）があれば尚可 ※補足あり

採用人数 5

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 定年制 65歳を上限とする

試用
期間

有 ３か月 労働条件：異なる。（見込み残業ではなく、実残
業分を支給）

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 20.2 日）

208,000 円～ 245,000 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

10,000 円～ 21,000 円資格 手当

17,000 円～ 24,400 円固定残業代 手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 40,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代 あり （17,000～24,400円）
10時間を超える時間外労働は追加で支給

円～ 円

857 人

～65歳

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 程度 （休憩    分）

9901799182549 99170013210

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

有 70 歳 有 70 歳

勤務延長 再雇用

有 65 歳

定年制

選考
方法

面接　その他　面
接（予定２回） 応募

書類
等

履歴書　あれば資格
免許証コピー（見込
証
（責任廃棄） 7 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

153-0063

東京都目黒区目黒３－11－3－３F

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 235,000 円～ 290,400 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ・交代制（シフト制）
・時間外労働
 　月平均 4時間

08:00 ～ 17:00
休
憩

60 分
特
記

122日

昇給：昇給率 1．00～10.00％（前年実績）
賞与：月数 計2か月分 年3回（前年実績）

あり

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 3,000万円 創業設立 平成3年

①保育所、学童保育クラブ、病後児保育室等、児童福祉施設の事業
②子育てひろば、親子カウンセリング等、子育て支援事業
③乳幼児や小学生の訪問保育および送迎サービスの事業
④保育士、保育に関わる人材の養成および研修事業
⑤保育関連の書籍企画と発行事業
⑥幼児教育、知能検査、進学相談などの事業
⑦指定管理制度に基づく公共施設の運営及び管理に関す事業
⑧上記に付帯する全ての企画、運営相談

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 13時14分

求
人
条
件
特
記

※土曜保育で出勤した場合は平日に必ず振替
休日を取得していただきます。港区にある子
どもふれあいルームのみ日曜・祝日も開館し
ています。
※6か月後の年次有給休暇日数 10日
・資格手当はお持ちの資格免許によって変動
します。
  保育士：21,000円
  幼稚園・小中高校教諭：10,000円
・受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）
・転勤範囲補足：会社の定める範囲内
・退職金制度：あり(勤続 3年以上）
・必要な資格（補足）：放課後児童支援員な
ど、いずれかの免許・資格所持で可

当社運営の学童クラブ・放課後子ども教室・児童館に
おける児童指導員業務全般を行っていただきます。

現代は共働き家庭が当たり前となり、放課後支援の
ニーズはますます高まっています。私たちは、地域に
根ざしながら、児童福祉・保護者支援を通して地域全
体の子育てを支える使命を担っています。
一緒に遊び、学び、悩み、成長を見守る、いわば「放課
後のもうひとりの先生」として、子どもたちの心に寄り添
う存在です。
子どもたちの笑顔があなたの励みになり、あなたの言
葉や行動が誰かの人生を変えるかもしれません。

 変更範囲：会社の定める業務



求人番号

人

受付日

株式会社アイビーエス

99017-99182513 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年02月28日

事
業
所

カブシキガイシャアイビーエス

〒 158-0097

東京都世田谷区用賀４－１０－４
世田谷ビジネススクエアヒルズⅢ ４階

会
社
の
特
徴

２５年に渡り、通販企業様のご支援をコールセンター
を手段として　営業支援を行っております。健康食品
大手、大手食材宅配サービス　老舗百貨店のお仕事
をさせて頂いております。

人当事業所 200

うち女性 180 人

うちパート 170 人

② ～15:00 20:30

③ ～09:00 17:00

0 分

60 分

保険 労災

他 労働
日数

職種
化粧品・健康食品のご案内オペレー
ター 派遣・請負ではない

最寄
駅１

東急田園都市線 用賀駅 東急田園都市線　用賀駅　か
ら　徒歩5分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 高校以上

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月未満）
1ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

有 2か月
試用期間中の労働条件 同条件

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,300 円～ 1,600 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

日額 500 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代無

1,300 円～ 1,600 円

200 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182513 99170014370

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　面接（予定1
回） 応募

書類
等

履歴書
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

158-0097

東京都世田谷区用賀４－１０－４
世田谷ビジネススクエアヒルズⅢ
４階　転勤の可能性：なし

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,300 円～ 1,600 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ①～③は勤務時間の例です。
③は休憩６０分勤務時間。
１日５時間以上の勤務をお願
いしております。

09:00 ～ 14:00
休
憩

0 分
特
記

週3日～5日

週３以上の勤務をお願いしております。

なし

その他

マイカー通勤

不可
資本金 8,800万円 創業設立 平成13年

食材宅配・美容・健康関連商品等の発信業務を行う
コールセンターです。トークスクリプトを用いて、ユー
ザー様に電話でご案内し、興味喚起やご注文のきっ
かけをつくる業務を中心としています。

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 10時11分

求
人
条
件
特
記

＊労働条件により、加入要件を満たす保険に加
入
＊有給休暇は法定通り付与
＊通算契約期間、更新回数に係る更新上限なし
＊１ヶ月毎ごとの更新（はじめの２ヶ月は試用
期間「同条件」）
本採用以降は６カ月ごとの更新となります。
#23区
パート労働者
時間外無
契約更新特記：就業状況により判断
36協定における特別条項：無
昇給詳細：金額　1時間あたり 10 円 ～ 200 円
（前年度実績）
受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

コールセンターでの発信業務です。食材宅配や美
容・健康関連の商品をお電話でご案内いただきま
す。
マニュアルと研修制度が整っており未経験の方も
安心して始められる環境です。
パソコンでの文字入力ができれば可。
発信先はご利用歴のあったお客様です。
ノルマはなくチームで協力しながら目標に向かっ
て働ける職場です。
駅から徒歩５分で通勤しやすく子育て中の方や扶
養内勤務の方も活躍中。シフト相談にも柔軟に対
応し安心して長く働ける環境を整えています。
変更範囲：会社の定める業務



求人番号

人

受付日

株式会社ｍｏｒｅ

99017-99182519 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャ　モア

〒 158-0095

東京都世田谷区瀬田２－５－８－１０２

会
社
の
特
徴

わたしたちは経験や知識よりも、”人の想いに寄り添い、自ら行動できること”を
大切にしています。
理念に共感し、一緒にアクションを起こしてくださる方、そうなりたいと思っている
方と共に、moreを創っていきたいと思っています。
【３つの企業理念】
＜感動＞関わる全ての人々にたくさんの感動を提供しようとし続けること
＜成長＞社員の成長こそ企業の成長である。自主性と創造を大切にすること
＜地域＞地域社会を愛し愛される企業となり、社会への貢献性を高め続けること

人当事業所 20

うち女性 7 人

うちパート 6 人

② ～11:00 20:00

③ ～11:30 20:30

60 分

60 分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 年間
休日数

職種
通所介護／正社員／経堂／新規出
店

最寄
駅１

小田急線 経堂駅 徒歩12分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

普通自動車運転免許　あれば尚可

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 定年が６５歳の為

試用
期間

有 ３ヶ月 労働条件同条件

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 21.5 日）

154,500 円～ 154,500 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

4,000 円～ 10,000 円資格 手当

10,000 円～ 10,000 円居住特別支援 手当

43,000 円～ 56,000 円処遇改善等 手当

600 円～ 21,600 円ランク 手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代有(あり　（24,600円～29,200円）)※時間外労
働の有無にかかわらず、固定残業代として支給し、16時間
を超える時間外労働は追加で支給。(1ヶ月173時間計算)

236,700 円～ 281,300 円

146 人

～64歳

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182519 99170014410

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり

企業全体

有 　 歳 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　面接（予定1
回） 応募

書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

3 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

156-0044

東京都世田谷区赤堤三丁目３４番地
２２－１１２
転勤範囲：世田谷区内の各施設

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 236,700 円～ 281,300 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外/月平均12時間
④１２時００分～２１時００分
変形労働時間制（1か月単
位）

10:30 ～ 19:30
休
憩

60 分
特
記

107日

あり

毎月15日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 1,000万円 創業設立 平成24年

東京都世田谷区で、デイサービス・訪問介護・訪問看護の
３事業を柱に、福祉や高齢者介護に関するコンサルティン
グ事業も展開。
■介護保険法に基づく居宅サービス事業
■医療・福祉・高齢者介護に関するコンサルティング事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 09時57分

求
人
条
件
特
記

※今春（４月頃）オープン予定の事業所。入社時期によって
は、オープンまでの間は既存のデイサービス（世田谷区内）
にて勤務いただく可能性があります。
●無資格未経験でも歓迎します。
・初任者研修・実務者研修を全額会社負担で受講
・資格取得支援制度（介護系資格以外）※運転免許取得等
・入社時研修制度・定期研修制度
※賞与：年２回　計1.00ヶ月（夏：業績連動型／冬：冬期プ
チボーナスとして寸志支給）
【説明会や施設見学について】
説明会や施設見学は随時行っております。ご希望がある方は
お気軽にご連絡ください。

雇用形態：正社員
6か月経過後の有給休暇日数：10日
36協定特別条項なし
受動喫煙対策あり(屋内禁煙)
昇給詳細：金額　1月あたり　1,500～3,000円（昨年実績）

■デイサービス業務
・ご利用者さまの送迎
・施設内での食事、入浴、排泄の介助
ご利用者さまが楽しく過ごせる工夫を、スタッフみ
んなで考えています。レクリエーションでは、ご自
身の経験や趣味を活かした企画立案が可能で
す。
＜主なレクリエーション内容＞
脳トレ・音楽コンサート・陶芸体験・運動・折り紙・
縫物など。
※配属に関しては、ご経験やご希望に合わせて
相談させていただきます。
・変更範囲：上記業務を除く当社業務全般



求人番号

人

受付日

株式会社ｍｏｒｅ

99017-99182520 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャ　モア

〒 158-0095

東京都世田谷区瀬田２－５－８－１０２

会
社
の
特
徴

わたしたちは経験や知識よりも、”人の想いに寄り添い、自ら行動できること”を
大切にしています。
理念に共感し、一緒にアクションを起こしてくださる方、そうなりたいと思っている
方と共に、moreを創っていきたいと思っています。
【３つの企業理念】
＜感動＞関わる全ての人々にたくさんの感動を提供しようとし続けること
＜成長＞社員の成長こそ企業の成長である。自主性と創造を大切にすること
＜地域＞地域社会を愛し愛される企業となり、社会への貢献性を高め続けること

人当事業所 20

うち女性 8 人

うちパート 4 人

② ～09:00 18:00

③ ～10:00 19:00

60 分

60 分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 年間
休日数

職種
通所介護／正社員／千歳船橋／資
格・経験不問／資格取得支援

最寄
駅１

小田急線 千歳船橋駅 徒歩1分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

普通自動車運転免許　あれば尚可

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 定年が６５歳の為

試用
期間

有 ３ヶ月 労働条件同条件

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 21.5 日）

154,500 円～ 154,500 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

4,000 円～ 10,000 円資格 手当

10,000 円～ 10,000 円居住特別支援 手当

43,000 円～ 56,000 円処遇改善等 手当

600 円～ 21,600 円ランク 手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代有(あり　（24,600円～29,200円）)※時間外労
働の有無にかかわらず、固定残業代として支給し、16時間
を超える時間外労働は追加で支給。(1ヶ月173時間計算)

236,700 円～ 281,300 円

146 人

～64歳

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182520 99170014410

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり

企業全体

有 　 歳 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　面接（予定1
回） 応募

書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

3 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

156-0052

東京都世田谷区経堂四丁目１８番地
１
転勤範囲：世田谷区内の各施設

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 236,700 円～ 281,300 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外/月平均12時間
変形労働時間制（1か
月単位）

08:30 ～ 17:30
休
憩

60 分
特
記

107日

あり

毎月15日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 1,000万円 創業設立 平成24年

東京都世田谷区で、デイサービス・訪問介護・訪問看護の
３事業を柱に、福祉や高齢者介護に関するコンサルティン
グ事業も展開。
■介護保険法に基づく居宅サービス事業
■医療・福祉・高齢者介護に関するコンサルティング事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 09時57分

求
人
条
件
特
記

●無資格未経験でも歓迎します。
・初任者研修・実務者研修を全額会社負担で受講
・資格取得支援制度（介護系資格以外）※運転免許
取得等
・入社時研修制度・定期研修制度
※賞与：年２回　計1.00ヶ月（夏：業績連動型／
冬：冬期プチボーナスとして寸志支給）
【説明会や施設見学について】
説明会や施設見学は随時行っております。ご希望が
ある方はお気軽にご連絡ください。

雇用形態：正社員
6か月経過後の有給休暇日数：10日
36協定特別条項なし
受動喫煙対策あり(屋内禁煙)
昇給詳細：金額　1月あたり　1,500～3,000円（昨
年実績）

■デイサービス業務
・ご利用者さまの送迎
・施設内での食事、入浴、排泄の介助
ご利用者さまが楽しく過ごせる工夫を、スタッフみ
んなで考えています。レクリエーションでは、ご自
身の経験や趣味を活かした企画立案が可能で
す。
＜主なレクリエーション内容＞
脳トレ・音楽コンサート・陶芸体験・運動・折り紙・
縫物など。
※配属に関しては、ご経験やご希望に合わせて
相談させていただきます。
・変更範囲：上記業務を除く当社業務全般



求人番号

人

受付日

株式会社ｍｏｒｅ

99017-99182521 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャ　モア

〒 158-0095

東京都世田谷区瀬田２－５－８－１０２

会
社
の
特
徴

わたしたちは経験や知識よりも、”人の想いに寄り添い、自ら行動できること”を
大切にしています。
理念に共感し、一緒にアクションを起こしてくださる方、そうなりたいと思っている
方と共に、moreを創っていきたいと思っています。
【３つの企業理念】
＜感動＞関わる全ての人々にたくさんの感動を提供しようとし続けること
＜成長＞社員の成長こそ企業の成長である。自主性と創造を大切にすること
＜地域＞地域社会を愛し愛される企業となり、社会への貢献性を高め続けること

人当事業所 20

うち女性 6 人

うちパート 人

② ～09:00 18:00

③ ～10:00 19:00

60 分

60 分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 年間
休日数

職種
通所介護／正社員／用賀／資格・経
験不問／資格取得支援

最寄
駅１

東急田園都市線 用賀駅 徒歩7分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

普通自動車運転免許　あれば尚可

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 定年が６５歳の為

試用
期間

有 ３ヶ月 労働条件同条件

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 21.5 日）

154,500 円～ 154,500 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

4,000 円～ 10,000 円資格 手当

10,000 円～ 10,000 円居住特別支援 手当

43,000 円～ 56,000 円処遇改善等 手当

600 円～ 21,600 円ランク 手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代有(あり　（24,600円～29,200円）)※時間外労
働の有無にかかわらず、固定残業代として支給し、16時間
を超える時間外労働は追加で支給。(1ヶ月173時間計算)

236,700 円～ 281,300 円

146 人

～64歳

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182521 99170014410

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり

企業全体

有 　 歳 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　面接（予定1
回） 応募

書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

3 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

158-0096

東京都世田谷区玉川台二丁目１７番
地２
転勤範囲：世田谷区内の各施設

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 236,700 円～ 281,300 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外/月平均12時間
変形労働時間制（1か
月単位）

08:30 ～ 17:30
休
憩

60 分
特
記

107日

あり

毎月15日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 1,000万円 創業設立 平成24年

東京都世田谷区で、デイサービス・訪問介護・訪問看護の
３事業を柱に、福祉や高齢者介護に関するコンサルティン
グ事業も展開。
■介護保険法に基づく居宅サービス事業
■医療・福祉・高齢者介護に関するコンサルティング事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 09時57分

求
人
条
件
特
記

●無資格未経験でも歓迎します。
・初任者研修・実務者研修を全額会社負担で受講
・資格取得支援制度（介護系資格以外）※運転免許
取得等
・入社時研修制度・定期研修制度
※賞与：年２回　計1.00ヶ月（夏：業績連動型／
冬：冬期プチボーナスとして寸志支給）
【説明会や施設見学について】
説明会や施設見学は随時行っております。ご希望が
ある方はお気軽にご連絡ください。

雇用形態：正社員
6か月経過後の有給休暇日数：10日
36協定特別条項なし
受動喫煙対策あり(屋内禁煙)
昇給詳細：金額　1月あたり　1,500～3,000円（昨
年実績）

■デイサービス業務
・ご利用者さまの送迎
・施設内での食事、入浴、排泄の介助
ご利用者さまが楽しく過ごせる工夫を、スタッフみ
んなで考えています。レクリエーションでは、ご自
身の経験や趣味を活かした企画立案が可能で
す。
＜主なレクリエーション内容＞
脳トレ・音楽コンサート・陶芸体験・運動・折り紙・
縫物など。
※配属に関しては、ご経験やご希望に合わせて
相談させていただきます。
・変更範囲：上記業務を除く当社業務全般



求人番号

人

受付日

株式会社ｍｏｒｅ

99017-99182522 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャ　モア

〒 158-0095

東京都世田谷区瀬田２－５－８－１０２

会
社
の
特
徴

わたしたちは経験や知識よりも、”人の想いに寄り添い、自ら行動できること”を
大切にしています。
理念に共感し、一緒にアクションを起こしてくださる方、そうなりたいと思っている
方と共に、moreを創っていきたいと思っています。
【３つの企業理念】
＜感動＞関わる全ての人々にたくさんの感動を提供しようとし続けること
＜成長＞社員の成長こそ企業の成長である。自主性と創造を大切にすること
＜地域＞地域社会を愛し愛される企業となり、社会への貢献性を高め続けること

人当事業所 20

うち女性 7 人

うちパート 6 人

② ～09:00 18:00

③ ～10:00 19:00

60 分

60 分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 年間
休日数

職種
通所介護／正社員／瀬田／資格・経
験不問

最寄
駅１

東急田園都市線 二子玉川駅 徒歩10分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

普通自動車運転免許　あれば尚可

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 定年が６５歳の為

試用
期間

有 ３ヶ月 労働条件同条件

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 21.5 日）

154,500 円～ 154,500 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

4,000 円～ 10,000 円資格 手当

10,000 円～ 10,000 円居住特別支援 手当

43,000 円～ 56,000 円処遇改善等 手当

600 円～ 21,600 円ランク 手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代有(あり　（24,600円～29,200円）)※時間外労
働の有無にかかわらず、固定残業代として支給し、16時間
を超える時間外労働は追加で支給。(1ヶ月173時間計算)

236,700 円～ 281,300 円

146 人

～64歳

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182522 99170014410

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり

企業全体

有 　 歳 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　面接（予定1
回） 応募

書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

3 日後

最寄
駅２

東急大井町線 二子玉川駅 上野毛駅　徒歩10分

選考
結果

就
業
場
所

158-0095

東京都世田谷区瀬田二丁目５番地８
－１０２
転勤範囲：世田谷区内の各施設

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 236,700 円～ 281,300 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外/月平均12時間
④１１時００分～２０時００分
変形労働時間制（1か月単
位）

08:30 ～ 17:30
休
憩

60 分
特
記

107日

あり

毎月15日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 1,000万円 創業設立 平成24年

東京都世田谷区で、デイサービス・訪問介護・訪問看護の
３事業を柱に、福祉や高齢者介護に関するコンサルティン
グ事業も展開。
■介護保険法に基づく居宅サービス事業
■医療・福祉・高齢者介護に関するコンサルティング事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 09時57分

求
人
条
件
特
記

●無資格未経験でも歓迎します。
・初任者研修・実務者研修を全額会社負担で受講
・資格取得支援制度（介護系資格以外）※運転免許
取得等
・入社時研修制度・定期研修制度
※賞与：年２回　計1.00ヶ月（夏：業績連動型／
冬：冬期プチボーナスとして寸志支給）
【説明会や施設見学について】
説明会や施設見学は随時行っております。ご希望が
ある方はお気軽にご連絡ください。

雇用形態：正社員
6か月経過後の有給休暇日数：10日
36協定特別条項なし
受動喫煙対策あり(屋内禁煙)
昇給詳細：金額　1月あたり　1,500～3,000円（昨
年実績）

■デイサービス業務
・ご利用者さまの送迎
・施設内での食事、入浴、排泄の介助
ご利用者さまが楽しく過ごせる工夫を、スタッフみ
んなで考えています。レクリエーションでは、ご自
身の経験や趣味を活かした企画立案が可能で
す。
＜主なレクリエーション内容＞
脳トレ・音楽コンサート・陶芸体験・運動・折り紙・
縫物など。
※配属に関しては、ご経験やご希望に合わせて
相談させていただきます。
・変更範囲：上記業務を除く当社業務全般





求人番号

人

受付日

株式会社ｍｏｒｅ

99017-99182527 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャ　モア

〒 158-0095

東京都世田谷区瀬田２－５－８－１０２

会
社
の
特
徴

わたしたちは経験や知識よりも、”人の想いに寄り添い、自ら行動できること”を
大切にしています。
理念に共感し、一緒にアクションを起こしてくださる方、そうなりたいと思っている
方と共に、moreを創っていきたいと思っています。
【３つの企業理念】
＜感動＞関わる全ての人々にたくさんの感動を提供しようとし続けること
＜成長＞社員の成長こそ企業の成長である。自主性と創造を大切にすること
＜地域＞地域社会を愛し愛される企業となり、社会への貢献性を高め続けること

人当事業所 15

うち女性 7 人

うちパート 2 人

② ～09:00 18:00

③ ～10:00 19:00

60 分

60 分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 年間
休日数

職種
訪問介護／正社員／瀬田／資格・経験不
問／資格取得支援有 派遣・請負ではない

最寄
駅１

東急田園都市線 二子玉川駅 徒歩12分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 定年が６５歳の為

試用
期間

有 ３ヶ月 労働条件同条件

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 21.5 日）

154,500 円～ 154,500 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

4,000 円～ 10,000 円資格 手当

53,000 円～ 63,000 円処遇改善等 手当

600 円～ 21,600 円ランク 手当

3,000 円～ 3,000 円訪問 手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代有(あり　（32,800円～38,400円）)  ※時間外労
働の有無にかかわらず、固定残業代として支給し、21時間
を超える時間外労働は追加で支給。（1ヶ月173時間計算）

247,900 円～ 290,500 円

146 人

～64歳

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

月給制

又は 08:00 ～ 20:00 の間の 8 時間 （休憩 60 分）

9901799182527 99170014410

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり

企業全体

有 　 歳 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　面接（予定1
回） 応募

書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

3 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

158-0095

東京都世田谷区瀬田１－２０－１４　メゾン２　１
０２号室
ヘルパーステーションモア世田谷瀬田
転勤範囲：世田谷区内の各施設

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 247,900 円～ 290,500 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外/月平均12時間
１か月変形労働時間制
により、８：００～２０：００
の間の８時間程度

08:00 ～ 17:00
休
憩

60 分
特
記

107日

あり

毎月15日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 1,000万円 創業設立 平成24年

東京都世田谷区で、デイサービス・訪問介護・訪問看護の
３事業を柱に、福祉や高齢者介護に関するコンサルティン
グ事業も展開。
■介護保険法に基づく居宅サービス事業
■医療・福祉・高齢者介護に関するコンサルティング事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 09時57分

求
人
条
件
特
記

●無資格未経験でも歓迎します。
・初任者研修・実務者研修を全額会社負担で受講
・資格取得支援制度（介護系資格以外）※運転免許取得
等
・入社時研修制度
・定期研修制度
試用期間：３ヶ月（同条件）
※賞与：年２回　計1.00ヶ月（夏：業績連動型／冬：冬
期プチボーナスとして寸志支給）
【説明会や施設見学について】
説明会や施設見学は随時行っております。
ご希望がある方はお気軽にご連絡ください。

雇用形態：正社員
6か月経過後の有給休暇：10日
36協定特別条項無
昇給詳細：金額　1月あたり 1,500～3,000 円（前年度実
績）
受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

世田谷で質の高いサービスを提供し働く人の笑顔と
成長を大切にしご利用者様と社員の自主性や自分
らしさを尊重してもっと（ｍｏｒｅ）を叶えます。
仕事は
・介護業務（食事介助・入浴介助・排せつ介助）
・生活介助（買い物同行もしくは代行・掃除等）
１件当たりの滞在時間３０分～２時間程度、１日５～
６件を訪問
区内の２～３駅を電動自転車で移動しながら仕事し
ます。
※配属に関しては、ご経験やご希望に合わせて相
談させていただきます。
・変更範囲：上記業務を除く当社業務全般



求人番号

人

受付日

社会福祉法人　青藍会

99017-99182499 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾞﾝ ｾｲﾗﾝｶｲ

〒 753-0813

山口県山口市吉敷中東1-1-2

会
社
の
特
徴

私たち青藍会グループは、循環器を中心とした全人的医療の下
に、地域の皆様の健やかで幸せな生活＜介護・こども・障がい・
食・農業・生活支援・教育＞を支えるお手伝いをしてます。これか
らのハートのシンボルに、人を治すこと、支えること、寄り添うこと
のお約束を込めて、さらに地域の皆様の「生まれてから～最後ま
で」の人生に貢献したいと思っております。

人当事業所 87

うち女性 65 人

うちパート 27 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 労働
日数

職種
ドライバー（特別養護老人ホーム
ハートハウス成城）

最寄
駅１

小田急線 成城学園前駅 徒歩7分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

普通自動車免許（一種）

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年03月31日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 ３ケ月間

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,250 円～ 1,300 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

1,250 円～ 1,300 円

670 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は 08:30 ～ 18:30 の間の 8 時間 （休憩 60 分）

9901799182499 99170014360

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

無 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書

7 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

157-0066

東京都世田谷区成城3-2-9　特別養
護老人ホームハートハウス成城

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,250 円～ 1,300 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外労働なし～
休
憩

分
特
記

週3日～4日

週休２日制毎週。*年次有給休暇は法定通り付与

なし

毎月10日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 平成8年

・医療・介護分野：訪問診療、訪問看護、訪問介護、看護小規模多機能型居宅介護、
介護老人保健施設、特別養護老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、通所介護（デイ
サービス）、居宅介護支援（ケアプラン作成）など。
・障がい福祉分野：障がい児（者）向け各種支援サービス。
・子育て・保育分野：専門スキルと医療・福祉連携を重視した保育（医療的ケア児対応
を含む）
・生活支援・その他：食事サービス（キッチン・はあと）、福祉用具（貸与・販売）、住宅改
修、食・農業関連事業。
・教育分野：多職種連携による専門職教育と地域貢献

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 09時51分

求
人
条
件
特
記

＊要件を満たす場合、各種保険に加入
＊昇給は実績による
＊働き方改革関連認定企業（くるみん）

３６協定における特別条項あり
利用者延長利用の場合に１日５時間：１ケ月
１００時間未満：１年３６０時間（２ケ月～
６ケ月平均８０時間未満

・「特別養護老人ホームハートハウス
成城」におけるドライバー業務
・利用者様の送迎
・事前ルート確認、駐車場確認
・簡単な車輌の管理、洗車
・車内清掃や社内の物品管理
・施設内の環境整備
変更の範囲：なし



求人番号

人

受付日

社会福祉法人　青藍会

99017-99182526 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾞﾝ ｾｲﾗﾝｶｲ

〒 753-0813

山口県山口市吉敷中東1-1-2

会
社
の
特
徴

私たち青藍会グループは、循環器を中心とした全人的医療の下
に、地域の皆様の健やかで幸せな生活＜介護・こども・障がい・
食・農業・生活支援・教育＞を支えるお手伝いをしてます。これか
らのハートのシンボルに、人を治すこと、支えること、寄り添うこと
のお約束を込めて、さらに地域の皆様の「生まれてから～最後ま
で」の人生に貢献したいと思っております。

人当事業所 87

うち女性 65 人

うちパート 27 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 年間
休日数

職種
介護支援専門員（在宅医療支援セン
ターハートハウス成城）正社員

最寄
駅１

小田急線 成城学園前駅 徒歩５分

その他
休
日

週休2日制

学歴 高校以上

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

介護支援専門員（ケアマネージャー）

採用人数 2

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 ６０歳定年のため

試用
期間

有 ３ケ月間

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 21.2 日）

180,000 円～ 309,500 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

30,000 円～ 30,000 円実務 手当

20,000 円～ 40,000 円ケアマネ 手当

4,000 円～ 4,000 円支援補助金 手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

234,000 円～ 383,500 円

670 人

～59歳

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182526 99170014360

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

無 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書

7 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

157-0066

東京都世田谷区成城2-35-3青藍会在宅医療
支援センターハートハウス成城（居宅介護支援
事業所）

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 234,000 円～ 383,500 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外労働月平均５
時間

08:30 ～ 17:30
休
憩

60 分
特
記

110日

週休２日制毎週。*６ケ月経過後の年次有給休暇日数１０日

あり

毎月10日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 平成8年

・医療・介護分野：訪問診療、訪問看護、訪問介護、看護小規模多機能型居宅介護、
介護老人保健施設、特別養護老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、通所介護（デイ
サービス）、居宅介護支援（ケアプラン作成）など。
・障がい福祉分野：障がい児（者）向け各種支援サービス。
・子育て・保育分野：専門スキルと医療・福祉連携を重視した保育（医療的ケア児対応
を含む）
・生活支援・その他：食事サービス（キッチン・はあと）、福祉用具（貸与・販売）、住宅改
修、食・農業関連事業。
・教育分野：多職種連携による専門職教育と地域貢献

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 09時51分

求
人
条
件
特
記

・賞与は業績による（昨年実績 基本給の年
３．０ケ月）
・昇給は実績による。

*働き方改革関連認定企業（くるみん）
＊転勤の範囲：世田谷区内の法人事業所＊新
規開設事業所

３６協定における特別条項あり
利用者延長利用の場合に１日５時間：１ケ月
１００時間未満：１年３６０時間（２ケ月～
６ケ月平均８０時間未満
＊主任介護支援専門員優遇
＊退職金制度あり　勤続５年以上

在宅医療支援センターハートハウス
成城　指定居宅介護支援事業所にお
ける居宅介護支援業務
・利用者様のケアプラン作成
・介護サービスマネジメント

変更の範囲：なし



求人番号

人

受付日

社会福祉法人　青藍会

99017-99182498 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾞﾝ ｾｲﾗﾝｶｲ

〒 753-0813

山口県山口市吉敷中東1-1-2

会
社
の
特
徴

私たち青藍会グループは、循環器を中心とした全人的医療の下
に、地域の皆様の健やかで幸せな生活＜介護・こども・障がい・
食・農業・生活支援・教育＞を支えるお手伝いをしてます。これか
らのハートのシンボルに、人を治すこと、支えること、寄り添うこと
のお約束を込めて、さらに地域の皆様の「生まれてから～最後ま
で」の人生に貢献したいと思っております。

人当事業所 87

うち女性 65 人

うちパート 27 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 年間
休日数

職種
事務員【世田谷岡本：高齢者住宅】
正社員

最寄
駅１

その他 東急バス  穴の橋バス停から徒歩１分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

事務員の経験があれば尚可
Excel　Word等の入力

資必
格要
　な

不問

採用人数 2

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 ６０歳定年のため

試用
期間

有 ３ケ月間

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 21.2 日）

181,500 円～ 255,900 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

30,000 円～ 30,000 円実務 手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

211,500 円～ 285,900 円

670 人

～59歳

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182498 99170014360

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

無 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書

7 日後

最寄
駅２

小田急線 成城学園前駅 徒歩５分 開設前就業場所

選考
結果

就
業
場
所

157-0066
東京都世田谷区成城3-8-3（R8年６月新規開設の高齢者住
宅　開設までは下記にて勤務
東京都世田谷区成城2-35-3青藍会在宅医療支援センター
ハートハウス成城
転勤の可能性あり世田谷区内事業所

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 211,500 円～ 285,900 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 年次有休休暇：６ケ月
経過後１０日

08:30 ～ 17:30
休
憩

60 分
特
記

110日

週休２日制　月９日休み（２月は８日、１月・５月・８月は１０日）
ローテンション表による

あり

毎月10日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 平成8年

・医療・介護分野：訪問診療、訪問看護、訪問介護、看護小規模多機能型居宅介護、
介護老人保健施設、特別養護老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、通所介護（デイ
サービス）、居宅介護支援（ケアプラン作成）など。
・障がい福祉分野：障がい児（者）向け各種支援サービス。
・子育て・保育分野：専門スキルと医療・福祉連携を重視した保育（医療的ケア児対応
を含む）
・生活支援・その他：食事サービス（キッチン・はあと）、福祉用具（貸与・販売）、住宅改
修、食・農業関連事業。
・教育分野：多職種連携による専門職教育と地域貢献

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 09時51分

求
人
条
件
特
記

*６月の開設後は世田谷区岡本の高齢者住宅で
の勤務となります。
賞与は業績による
（昨年度実績　基本給の年3.0ケ月）
*昇給は実績による。
＊制服貸与あり。
＊働き方改革関連認定企業（くるみん）

時間外労働あり。月平均５時間
３６協定における特別条項あり
利用者延長利用の場合に１日５時間：１ケ月
１００時間　１年３６０時間（２ケ月～6ケ月
平均８０時間未満）
＊退職金制度あり　勤続５年以上

２０２６年６月新規開設！高齢者住宅オー
プンスタッフ！
＊開設までは青藍会在宅医療支援セン
ターハートハウス成城居宅介護支援の所
属となります。
高齢者住宅における受付事務業務
・来客、電話対応
・契約書の作成及びご家族への説明
・施設運営全般の書類作成など
・特別な知識や資格、経験は不要です
変更の範囲なし



求人番号

人

受付日

社会福祉法人　青藍会

99017-99182442 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾞﾝ ｾｲﾗﾝｶｲ

〒 753-0813

山口県山口市吉敷中東1-1-2

会
社
の
特
徴

私たち青藍会グループは、循環器を中心とした全人的医療の下
に、地域の皆様の健やかで幸せな生活＜介護・こども・障がい・
食・農業・生活支援・教育＞を支えるお手伝いをしてます。これか
らのハートのシンボルに、人を治すこと、支えること、寄り添うこと
のお約束を込めて、さらに地域の皆様の「生まれてから～最後ま
で」の人生に貢献したいと思っております。

人当事業所 87

うち女性 65 人

うちパート 27 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

日　他 労働
日数

職種
厨房スタッフ【世田谷区岡本：高齢者
住宅】

最寄
駅１

その他 東急バス 六の橋バス停１分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

調理師があれば尚可

採用人数 2

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年03月31日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 ３ケ月間

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,230 円～ 1,610 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

1,230 円～ 1,610 円

670 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182442 99170014360

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

無 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書

7 日後

最寄
駅２

小田急線 成城学園前駅 徒歩7分 開設前就業場所

選考
結果

就
業
場
所

157-0076

東京都世田谷区岡本３－８－３（R８年６月新規
開設の高齢者住宅  開設までは下記にて勤務
開設前住所：東京都世田谷区成城３－２－９特
別養護老人ホーム ハートハウス成城

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,230 円～ 1,610 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ①の時間帯の３時間
以上 時間外労働月平
均５時間。

07:00 ～ 16:00
休
憩

60 分
特
記

週2日以上

なし

毎月10日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 平成8年

・医療・介護分野：訪問診療、訪問看護、訪問介護、看護小規模多機能型居宅介護、
介護老人保健施設、特別養護老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、通所介護（デイ
サービス）、居宅介護支援（ケアプラン作成）など。
・障がい福祉分野：障がい児（者）向け各種支援サービス。
・子育て・保育分野：専門スキルと医療・福祉連携を重視した保育（医療的ケア児対応
を含む）
・生活支援・その他：食事サービス（キッチン・はあと）、福祉用具（貸与・販売）、住宅改
修、食・農業関連事業。
・教育分野：多職種連携による専門職教育と地域貢献

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 09時51分

求
人
条
件
特
記

６月開設後は世田谷区岡本の高齢者住宅での
勤務となります。
＊昇給は実績による
＊制服貸与あり
＊働き方改革関連認定企業（くるみん）
＊転勤の範囲：世田谷区内の法人事業所

年次有休休暇は法定通り付与。
３６協定における特別条項あり。
利用者延長利用の場合に１日５時間：１ケ月
１００時間未満：１年３６０時間（２ケ月～
６ケ月平均８０時間未満）
*労働日数については相談可

２０２６年６月新規開設！高齢者住宅
オープニングスタッフ！
＊開設までは特別養護老人ホーム
ハートハウス成城所属となります。
高齢者住宅における厨房業務
・調理関係業務（食事の温め、盛り付
け、施設内食堂へ配下膳、洗浄）
＊無資格・未経験OK！
変更の範囲なし



求人番号

人

受付日

社会福祉法人　青藍会

99017-99182511 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾞﾝ ｾｲﾗﾝｶｲ

〒 753-0813

山口県山口市吉敷中東1-1-2

会
社
の
特
徴

私たち青藍会グループは、循環器を中心とした全人的医療の下
に、地域の皆様の健やかで幸せな生活＜介護・こども・障がい・
食・農業・生活支援・教育＞を支えるお手伝いをしてます。これか
らのハートのシンボルに、人を治すこと、支えること、寄り添うこと
のお約束を込めて、さらに地域の皆様の「生まれてから～最後ま
で」の人生に貢献したいと思っております。

人当事業所 87

うち女性 65 人

うちパート 27 人

② ～08:30 17:30

③ ～10:30 19:30

60 分

60 分

保険 雇用　労災　健康　厚生

日　祝日　他 年間
休日数

職種 保育士（はあと保育園成城） 正社員

最寄
駅１

小田急線 成城学園前駅 徒歩7分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

保育士

採用人数 2

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 ６０歳定年のため

試用
期間

有 ３ケ月間

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 21.2 日）

180,000 円～ 299,400 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

30,000 円～ 30,000 円実務 手当

24,000 円～ 59,000 円処遇改善 手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

234,000 円～ 388,400 円

670 人

～59歳

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182511 99170014360

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

無 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書

7 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

157-0066

東京都世田谷区成城3-2-9認定保育園「はあと
保育園成城」
転勤の可能性あり：世田谷区内の法人事業所
新規開設事業所

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 234,000 円～ 388,400 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 年次有休休暇：６ケ月
経過後１０日

07:00 ～ 16:00
休
憩

60 分
特
記

110日

週休２日制　月９日休み（２月は８日、１月・５月・８月は１０日）
ローテンションによる

世田谷区家賃補助制度あり
（上限：82，000円）

あり

毎月10日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 平成8年

・医療・介護分野：訪問診療、訪問看護、訪問介護、看護小規模多機能型居宅介護、
介護老人保健施設、特別養護老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、通所介護（デイ
サービス）、居宅介護支援（ケアプラン作成）など。
・障がい福祉分野：障がい児（者）向け各種支援サービス。
・子育て・保育分野：専門スキルと医療・福祉連携を重視した保育（医療的ケア児対応
を含む）
・生活支援・その他：食事サービス（キッチン・はあと）、福祉用具（貸与・販売）、住宅改
修、食・農業関連事業。
・教育分野：多職種連携による専門職教育と地域貢献

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 09時51分

求
人
条
件
特
記

賞与は業績による（昨年度実績　基本給の年3.0
ケ月）
*昇給は実績による。
＊エプロン貸与
＊園内調理の給食提供あり（１食300円）
＊保護者連絡用アプリ利用で事務作業軽減
＊世田谷区の制度該当者には、法人借上住宅
（８２，０００円）の提供
＊働き方改革関連認定企業（くるみん）

時間外労働あり。月平均3時間
３６協定における特別条項あり
利用者延長利用の場合に１日3時間：１ケ月１０
０時間　１年３６０時間（２ケ月～6ケ月平均８
０時間未満）
*退職金制度あり（勤続５年以上）

はあと保育園成城（定員６０名の小
規模な認可保育所）における乳幼児
の保育業務全般
＊「一人ひとりの個性を尊重するとと
もに、自然と共生する豊かな経験を
通じて、健やかな成長を促します」と
いう保育理念のもと、子ども一人ひと
りの丁寧な関りを大切にした保育を
行ってます。
変更の範囲なし



求人番号

人

受付日

社会福祉法人　青藍会

99017-99182523 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾞﾝ ｾｲﾗﾝｶｲ

〒 753-0813

山口県山口市吉敷中東1-1-2

会
社
の
特
徴

私たち青藍会グループは、循環器を中心とした全人的医療の下
に、地域の皆様の健やかで幸せな生活＜介護・こども・障がい・
食・農業・生活支援・教育＞を支えるお手伝いをしてます。これか
らのハートのシンボルに、人を治すこと、支えること、寄り添うこと
のお約束を込めて、さらに地域の皆様の「生まれてから～最後ま
で」の人生に貢献したいと思っております。

人当事業所 87

うち女性 65 人

うちパート 27 人

② ～11:00 20:00

③ ～

60 分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 労働
日数

職種
訪問介護士【世田谷区岡本：定期巡
回／高齢者住宅】

最寄
駅１

小田急線 成城学園前駅 徒歩５分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

訪問介護経験：あれば尚可

資必
格要
　な

介護職員初任者研修修了者、介護職員実務者研修
修了者、ホームヘルパー（２級）

採用人数 7

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
～令和8年03月31日
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 ３ケ月間

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,600 円～ 2,400 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

1,600 円～ 2,400 円

670 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182523 99170014360

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

無 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書

7 日後

最寄
駅２

新規開設事業所： 東急バス 穴橋バス停徒歩１分

選考
結果

就
業
場
所

157-0066

東京都世田谷区成城2-35-3青藍会在宅医療支援
センターハートハウス成城
*新規開設事業所所在地〒157-0076東京都世田谷
区岡本3-8-3　転勤の可能性あり、新規開設事業所

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,600 円～ 2,400 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ①、②で選択可
時間外労働なし

07:00 ～ 16:00
休
憩

60 分
特
記

週3日以上

週休２日制毎週。*年次有給休暇は法定通り付与

支援補助金 950～9,500円／月

なし

毎月10日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 平成8年

・医療・介護分野：訪問診療、訪問看護、訪問介護、看護小規模多機能型居宅介護、
介護老人保健施設、特別養護老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、通所介護（デイ
サービス）、居宅介護支援（ケアプラン作成）など。
・障がい福祉分野：障がい児（者）向け各種支援サービス。
・子育て・保育分野：専門スキルと医療・福祉連携を重視した保育（医療的ケア児対応
を含む）
・生活支援・その他：食事サービス（キッチン・はあと）、福祉用具（貸与・販売）、住宅改
修、食・農業関連事業。
・教育分野：多職種連携による専門職教育と地域貢献

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 09時30分

求
人
条
件
特
記

＊６月開設後は世田谷区岡本の高齢者住宅での勤務
となります。
＊用件を満たす場合、各種保険に加入
＊居宅への訪問については電動自転車での訪問とな
ります
＊訪問介護の実務経験のない方でも、同行訪問・Ｏ
ＪＴにて丁寧にサポートします
＊昇給は実績による
＊働き方改革関連認定企業（くるみん）
＊転勤の範囲：世田谷区内の法人事業所

３６協定における特別条項あり
利用者延長利用の場合に１日５時間：１ケ月１００
時間未満：１年３６０時間（２ケ月～６ケ月平均８
０時間未満
＊資格・免許はいずれかの免許・資格所持で可。
＊労働日数については相談可。

在宅医療支援センター ハートハウス成城にお
ける訪問介護業務
＊2026年６月開設予定の高齢者住宅が訪問先
となります。（訪問先の高齢者住宅への直行直
帰）
介護が必要な方の在宅生活を支えるために、
定期的な訪問を行い、以下の業務を行います。
・身体介護：食事・排泄・入浴介助、体位変換や
更衣介助、服薬管理、
・生活援助：調理・掃除・洗濯・買物・移動介助
等の生活支援
変更の範囲：なし



求人番号

人

受付日

社会福祉法人　青藍会

99017-99182528 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾞﾝ ｾｲﾗﾝｶｲ

〒 753-0813

山口県山口市吉敷中東1-1-2

会
社
の
特
徴

私たち青藍会グループは、循環器を中心とした全人的医療の下
に、地域の皆様の健やかで幸せな生活＜介護・こども・障がい・
食・農業・生活支援・教育＞を支えるお手伝いをしてます。これか
らのハートのシンボルに、人を治すこと、支えること、寄り添うこと
のお約束を込めて、さらに地域の皆様の「生まれてから～最後ま
で」の人生に貢献したいと思っております。

人当事業所 87

うち女性 65 人

うちパート 27 人

② ～07:00 16:00

③ ～11:00 20:00

60 分

60 分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 年間
休日数

職種
訪問介護士【世田谷区岡本：定期巡
回／高齢者住宅】正社員

最寄
駅１

小田急線 成城学園前駅 徒歩５分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

訪問介護経験：あれば尚可

資必
格要
　な

介護職員初任者研修修了者、介護職員実務者研修
修了者、ホームヘルパー（２級）

採用人数 7

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 ６０歳定年のため

試用
期間

有 ３ケ月間

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 21.2 日）

180,000 円～ 255,300 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

38,000 円～ 38,000 円実務 手当

10,000 円～ 30,000 円調整 手当

9,500 円～ 9,500 円支援補助金 手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

・夜勤手当：10,000円/回
・資格手当：（介護福祉士の場合）：10,000円/月
・日祝手当：1,000円/回
・盆正月手当：2,000円/回

237,500 円～ 332,800 円

670 人

～59歳

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182528 99170014360

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

無 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書

7 日後

最寄
駅２

新規開設事業所： 東急バス 穴橋バス停徒歩１分

選考
結果

就
業
場
所

157-0066

東京都世田谷区成城2-35-3青藍会在宅医療支援
センターハートハウス成城
*新規開設事業所所在地〒157-0076東京都世田谷
区岡本3-8-3　転勤の可能性あり、新規開設事業所

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 237,500 円～ 332,800 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① （4）夜勤16：00～翌9：
00

08:30 ～ 17:30
休
憩

60 分
特
記

110日

週休２日制毎週。*６ケ月経過後の年次有給休暇日数１０日

あり

毎月10日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 平成8年

・医療・介護分野：訪問診療、訪問看護、訪問介護、看護小規模多機能型居宅介護、
介護老人保健施設、特別養護老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、通所介護（デイ
サービス）、居宅介護支援（ケアプラン作成）など。
・障がい福祉分野：障がい児（者）向け各種支援サービス。
・子育て・保育分野：専門スキルと医療・福祉連携を重視した保育（医療的ケア児対応
を含む）
・生活支援・その他：食事サービス（キッチン・はあと）、福祉用具（貸与・販売）、住宅改
修、食・農業関連事業。
・教育分野：多職種連携による専門職教育と地域貢献

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 09時30分

求
人
条
件
特
記

＊６月開設後は世田谷区岡本の高齢者住宅での勤務とな
ります。
＊居宅への訪問については電動自転車での訪問となりま
す
＊訪問介護の実務経験のない方でも、同行訪問・ＯＪＴ
にて丁寧にサポートします
＊賞与は業績による（昨年実績/基本給の年3.0ケ月）
＊昇給は実績による
＊家賃補助あり
＊働き方改革関連認定企業（くるみん）
＊転勤の範囲：世田谷区内の法人事業所＊新規開設事業
所
＊退職金制度あり（勤続５年以上）

３６協定における特別条項あり
利用者延長利用の場合に１日５時間：１ケ月１００時間
未満：１年３６０時間（２ケ月～６ケ月平均８０時間未
満
＊資格・免許はいずれかの免許・資格所持で可。

在宅医療支援センター ハートハウス成城にお
ける訪問介護業務
＊２０２６年６月開設予定の高齢者住宅が訪問
先となります。（訪問先の高齢者住宅への直行
直帰）
介護が必要な方の在宅生活を支えるために、
定期的な訪問を行い、以下の業務を行います。
・身体介護：食事・排泄・入浴介助、体位変換や
更衣介助、服薬管理等、
・生活援助：調理・掃除・洗濯・買物・移動介助
等の生活支援
変更の範囲：なし



求人番号

人

受付日

社会福祉法人　青藍会

99017-99182529 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾞﾝ ｾｲﾗﾝｶｲ

〒 753-0813

山口県山口市吉敷中東1-1-2

会
社
の
特
徴

私たち青藍会グループは、循環器を中心とした全人的医療の下
に、地域の皆様の健やかで幸せな生活＜介護・こども・障がい・
食・農業・生活支援・教育＞を支えるお手伝いをしてます。これか
らのハートのシンボルに、人を治すこと、支えること、寄り添うこと
のお約束を込めて、さらに地域の皆様の「生まれてから～最後ま
で」の人生に貢献したいと思っております。

人当事業所 87

うち女性 65 人

うちパート 27 人

② ～16:00 09:00

③ ～

0 分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 年間
休日数

職種
訪問看護師【成城：訪問看護ステー
ション】　正社員

最寄
駅１

小田急線 成城学園前駅 徒歩５分

その他
休
日

週休2日制

学歴 専門学校以上

経必
験要
　な

看護業務経験：必須
訪問看護経験：あれば尚可

資必
格要
　な

看護師　必須
普通自動車免許一種　あれば尚可

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢

試用
期間

有 ３ケ月間

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 21.2 日）

200,000 円～ 271,500 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

20,000 円～ 40,000 円実務 手当

40,000 円～ 40,000 円資格 手当

30,000 円～ 40,000 円調整 手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

290,000 円～ 391,500 円

670 人

不問

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182529 99170014360

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

無 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書

7 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

157-0066

東京都世田谷区成城2-35-3青藍会
在宅医療支援センターハートハウス
成城

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 290,000 円～ 391,500 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外労働月平均５
時間

08:30 ～ 17:30
休
憩

60 分
特
記

110日

週休２日制毎週。*６ケ月経過後の年次有給休暇日数１０日

夜勤手当：20,000円/回
オンコール手当：2,000円/回
日祝手当：1,000円／日
盆正月手当：2,000円／日

あり

毎月10日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 平成8年

・医療・介護分野：訪問診療、訪問看護、訪問介護、看護小規模多機能型居宅介護、
介護老人保健施設、特別養護老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、通所介護（デイ
サービス）、居宅介護支援（ケアプラン作成）など。
・障がい福祉分野：障がい児（者）向け各種支援サービス。
・子育て・保育分野：専門スキルと医療・福祉連携を重視した保育（医療的ケア児対応
を含む）
・生活支援・その他：食事サービス（キッチン・はあと）、福祉用具（貸与・販売）、住宅改
修、食・農業関連事業。
・教育分野：多職種連携による専門職教育と地域貢献

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 09時51分

求
人
条
件
特
記

・６月開設以降は訪問看護ステーション成城の所属
となります。
・訪問介護の実務経験のない方でも、同行訪問・
OJTにて丁寧にサポートします。
・賞与は業績による（昨年実績 基本給の年３．０
ケ月）
・昇給は実績による。
・制服貸与あり。
＊働き方改革関連認定企業（くるみん）
＊転勤の範囲：世田谷区内の法人事業所、新規開設
事業所

３６協定における特別条項あり
利用者延長利用の場合に１日５時間：１ケ月１００
時間未満：１年３６０時間（２ケ月～６ケ月平均８
０時間未満
＊退職金制度あり（勤続５年以上）

２０２６年６月新規開設！！
・訪問看護ステーション成城オープニング
スタッフ！
＊開設までは定期巡回・臨時対応型訪問
介護看護所属となります。
・服用管理や生活状況（夜間も含む）の把
握、夜間対応
・医師の指示書に基づく看護業務、迅速
な対応
・ご利用者様とその家族のメンタルケア
変更の範囲：なし



求人番号

人

受付日

社会福祉法人　青藍会

99017-99182443 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

ｼｬｶｲﾌｸｼﾎｳｼﾞﾞﾝ ｾｲﾗﾝｶｲ

〒 753-0813

山口県山口市吉敷中東1-1-2

会
社
の
特
徴

私たち青藍会グループは、循環器を中心とした全人的医療の下
に、地域の皆様の健やかで幸せな生活＜介護・こども・障がい・
食・農業・生活支援・教育＞を支えるお手伝いをしてます。これか
らのハートのシンボルに、人を治すこと、支えること、寄り添うこと
のお約束を込めて、さらに地域の皆様の「生まれてから～最後ま
で」の人生に貢献したいと思っております。

人当事業所 87

うち女性 65 人

うちパート 27 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 年間
休日数

職種
訪問看護師管理者候補【成城：訪問
看護ステーション】正社員

最寄
駅１

小田急線 成城学園前駅 徒歩５分

その他
休
日

週休2日制

学歴 専門学校以上

経必
験要
　な

看護業務経験：必須
訪問看護経験：あれば尚可

資必
格要
　な

看護師　必須
普通自動車免許一種　あれば尚可

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 ６０歳定年のため

試用
期間

有 ３ケ月間

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 21.2 日）

280,100 円～ 320,100 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

20,000 円～ 40,000 円実務 手当

40,000 円～ 40,000 円資格 手当

30,000 円～ 40,000 円調整 手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 30,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

370,100 円～ 440,100 円

670 人

～59歳

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182443 99170014360

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

無 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書

7 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

157-0066

東京都世田谷区成城2-35-3青藍会
在宅医療支援センターハートハウス
成城内「訪問看護ステーション成城」

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 370,100 円～ 440,100 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外労働月平均５
時間

08:30 ～ 17:30
休
憩

60 分
特
記

110日

週休２日制毎週。*６ケ月経過後の年次有給休暇日数１０日

日祝手当：1,000円／日
盆正月手当：2,000円／日
役職手当：30,000円／月（管理者に至った場合）

あり

毎月10日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 平成8年

・医療・介護分野：訪問診療、訪問看護、訪問介護、看護小規模多機能型居宅介護、
介護老人保健施設、特別養護老人ホーム、住宅型有料老人ホーム、通所介護（デイ
サービス）、居宅介護支援（ケアプラン作成）など。
・障がい福祉分野：障がい児（者）向け各種支援サービス。
・子育て・保育分野：専門スキルと医療・福祉連携を重視した保育（医療的ケア児対応
を含む）
・生活支援・その他：食事サービス（キッチン・はあと）、福祉用具（貸与・販売）、住宅改
修、食・農業関連事業。
・教育分野：多職種連携による専門職教育と地域貢献

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 09時51分

求
人
条
件
特
記

・６月開設以降は訪問看護ステーション成城の所属
となります。
・訪問介護の実務経験のない方でも、同行訪問・
OJTにて丁寧にサポートします。
・賞与は業績による（昨年実績 基本給の年３．０
ケ月）
・昇給は実績による。
・制服貸与あり。
＊働き方改革関連認定企業（くるみん）
＊転勤の範囲：世田谷区内の法人事業所＊新規開設
事業所

３６協定における特別条項あり
利用者延長利用の場合に１日５時間：１ケ月１００
時間未満：１年３６０時間（２ケ月～６ケ月平均８
０時間未満
＊退職金制度あり（勤続５年以上）

2026年６月新規開設！！
・訪問看護ステーション成城オープニングスタッフ！
＊開設までは定期巡回・臨時対応型訪問介護看護
の所属となります。
・服用管理や生活状況（夜間も含む）の把握、夜間
対応
・医師の指示書に基づく看護業務、迅速な対応
・ご利用者様とその家族のメンタルケア
◎将来的なキャリアアップとしての施設長および訪
問介護ステーションの管理者就任を予定。
＊ご本人の意欲や成長ペース・施設運営状況をい
踏まえて決定します。
変更の範囲：新規開設事務所の管理業務



求人番号

人

受付日

公益財団法人日産厚生会　玉川病院

99017-99182553 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

コウエキザイダンホウジンニッサンコウセイカイタマガワビョウイン

〒 158-0095

東京都世田谷区瀬田４－８－１

会
社
の
特
徴

当院は地域密着型の総合病院として、急性期から回復期
まで切れ目のない医療を提供しています。内科・外科をは
じめ幅広い診療科を備え、地域の皆様の健康を支える体
制を整えています。また、気胸治療やヘルニア治療などの
専門センターを設置し、先端医療にも積極的に取り組んで
います。

人当事業所 711

うち女性 0 人

うちパート 0 人

② ～16:30 09:00

③ ～

120 分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 年間
休日数

職種 看護助手・病棟アシスタント

最寄
駅１

東急田園都市線 二子玉川駅 ・用賀　徒歩15分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

病院での就業（無資格OK）

資必
格要
　な

必要なPCスキル：システムへの入力等

採用人数 5

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢

試用
期間

有 3か月　給与など条件変更あり

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 20.0 日）

185,000 円～ 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 50,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

※前歴・経験のある方は経験加算があります。

185,000 円～ 円

711 人

不問

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182553 99170014390

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

有 65 歳 有 70 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

東急大井町線 二子玉川駅 徒歩15分

選考
結果

就
業
場
所

158-0095

東京都世田谷区瀬田４－８－１
日産厚生会　玉川病院
転勤なし

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 185,000 円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ①日勤
②夜勤
時間外あり：月平均2時
間

08:30 ～ 17:00
休
憩

60 分
特
記

125日

フルタイム　週休２日シフト制

※経験3年モデル　218,760円
資格手当A(病棟配属）5,000円　資格手当B(無資格)6,000円
処遇改善手当6,000円　夜勤手当4回分40,000円

あり

毎月25日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和23年

内科・外科を中心に幅広い診療科による医療サービス
を提供するとともに、専門センターにおいて高度な治療
を行っています。さらに、人間ドックや各種健康診断を実
施し、早期発見・早期治療に努めることで、地域の皆様
の健康維持と生活の質向上に貢献しています。

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 13時46分

求
人
条
件
特
記

雇用形態：正社員、60歳以降は嘱託社員
嘱託社員は雇用期間の定めあり(4ヵ月以上)、通算契約期間5
年を上限
退職金制度常勤あり(3年以上)
昇給前年度実績：2-2.5%
賞与前年度実績：年2回　4か月分
6か月経過後の年次有給休暇10日(法定通り)
受動喫煙対策：あり(敷地内禁煙)
36協定特別条項あり：法定労働時間を超える時間は8時間/
日、80時間/月、720時間/年

■その他手当
・通勤手当(上限50,000円) ・住宅手当(上限28,000円、賃貸
契約かつ世帯主)　・扶養手当(配偶者16,000円、配偶者以外
5,500円)　・夜勤手当10,000円　・日祝手当2,000円
■賃金支払い月について
当月末締め25日払い
■福利厚生
制服貸与、職員食堂あり、24時間保育所完備、東急ﾊｰｳﾞｪｽﾄｸ
ﾗﾌﾞ(全国)利用可、ﾍﾞﾈﾌｨｯﾄｽﾃｰｼｮﾝ利用可

■看護助手、病棟アシスタント
物品補充、物品運搬、ベッドメイキン
グ、病室の清掃　等
※患者さんが安全で快適な療養生活
を過ごすための大切なお仕事です。

変更範囲：病院の定める業務



求人番号

人

受付日

公益財団法人日産厚生会　玉川病院

99017-99182554 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

コウエキザイダンホウジンニッサンコウセイカイタマガワビョウイン

〒 158-0095

東京都世田谷区瀬田４－８－１

会
社
の
特
徴

当院は地域密着型の総合病院として、急性期から回復期
まで切れ目のない医療を提供しています。内科・外科をは
じめ幅広い診療科を備え、地域の皆様の健康を支える体
制を整えています。また、気胸治療やヘルニア治療などの
専門センターを設置し、先端医療にも積極的に取り組んで
います。

人当事業所 711

うち女性 0 人

うちパート 0 人

② ～16:30 09:00

③ ～

120 分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 労働
日数

職種 看護助手・病棟アシスタント

最寄
駅１

東急田園都市線 二子玉川駅 ・用賀　徒歩15分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

病院での就業（無資格OK）

資必
格要
　な

必要なPCスキル：システムへの入力等

採用人数 5

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

有 3か月　給与など条件変更あり

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,340 円～ 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 50,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

1,340 円～ 円

711 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182554 99170014390

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

有 65 歳 有 70 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

東急大井町線 二子玉川駅 徒歩15分

選考
結果

就
業
場
所

158-0095

東京都世田谷区瀬田４－８－１
日産厚生会　玉川病院
転勤なし

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,340 円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① ①日勤
②夜勤
時間外あり：月平均2時
間

08:30 ～ 17:00
休
憩

60 分
特
記

週1日～5日

パートタイム　要相談

夜勤手当10,000円　日祝手当2,000円

あり

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和23年

内科・外科を中心に幅広い診療科による医療サービス
を提供するとともに、専門センターにおいて高度な治療
を行っています。さらに、人間ドックや各種健康診断を実
施し、早期発見・早期治療に努めることで、地域の皆様
の健康維持と生活の質向上に貢献しています。

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 13時46分

求
人
条
件
特
記

雇用形態：パート社員
賞与　年2回　別途規定に則り支給
契約更新上限：通算契約期間5年を上限
6か月経過後の年次有給休暇：法定通り
受動喫煙対策：あり(敷地内禁煙)
36協定特別条項あり：法定超 8時間まで/日、80時
間まで/月(6回)、720時間まで/年

■その他手当
・通勤手当(上限50,000円)
・夜勤手当10,000円
・日祝手当2,000円
■賃金支払い月について
月末締め翌月25日払い
■福利厚生
制服貸与、職員食堂あり、24時間保育所完備、東急
ﾊｰｳﾞｪｽﾄｸﾗﾌﾞ(全国)利用可、ﾍﾞﾈﾌｨｯﾄｽﾃｰｼｮﾝ利用可

■看護助手、病棟アシスタント
物品補充、物品運搬、ベッドメイキン
グ、病室の清掃　等
※患者さんが安全で快適な療養生活
を過ごすための大切なお仕事です。

変更範囲：病院の定める業務



求人番号

人

受付日

公益財団法人日産厚生会　玉川病院

99017-99182555 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

コウエキザイダンホウジンニッサンコウセイカイタマガワビョウイン

〒 158-0095

東京都世田谷区瀬田４－８－１

会
社
の
特
徴

当院は地域密着型の総合病院として、急性期から回復期
まで切れ目のない医療を提供しています。内科・外科をは
じめ幅広い診療科を備え、地域の皆様の健康を支える体
制を整えています。また、気胸治療やヘルニア治療などの
専門センターを設置し、先端医療にも積極的に取り組んで
います。

人当事業所 711

うち女性 0 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 年間
休日数

職種 クラーク

最寄
駅１

東急田園都市線 二子玉川駅 ・用賀　徒歩15分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

病院での就業（無資格OK）

資必
格要
　な

必要なPCスキル：システムへの入力等

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢

試用
期間

有 3か月　給与など条件変更あり

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 20.0 日）

185,000 円～ 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 50,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

※前歴・経験のある方は経験加算があります。

185,000 円～ 円

711 人

不問

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182555 99170014390

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

有 65 歳 有 70 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

東急大井町線 二子玉川駅 徒歩15分

選考
結果

就
業
場
所

158-0095

東京都世田谷区瀬田４－８－１
日産厚生会　玉川病院
転勤なし

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 185,000 円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 職種シフトにより勤務時
間は異なります。
時間外あり：月平均5時
間

08:30 ～ 17:00
休
憩

60 分
特
記

125日

フルタイム　週休２日シフト制

※大卒事務経験モデル3年　200,270円

あり

毎月25日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和23年

内科・外科を中心に幅広い診療科による医療サービス
を提供するとともに、専門センターにおいて高度な治療
を行っています。さらに、人間ドックや各種健康診断を実
施し、早期発見・早期治療に努めることで、地域の皆様
の健康維持と生活の質向上に貢献しています。

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 13時46分

求
人
条
件
特
記

雇用形態：正社員、60歳以降は嘱託社員
嘱託社員は雇用期間の定めあり(4ヶ月以上)、通算契約期間5
年を上限
退職金制度常勤あり(3年以上)
昇給前年度実績：2-2.5%
賞与前年度実績：年2回　4か月分
6か月経過後の年次有給休暇10日(法定通り)
受動喫煙対策：あり(敷地内禁煙)
36協定特別条項あり：法定超 8時間まで/日、80時間まで/月
(6回)、720時間まで/年

■その他手当
・通勤手当(上限50,000円) ・住宅手当(上限28,000円、賃貸
契約かつ世帯主)　・扶養手当(配偶者16,000円、配偶者以外
5,500円)　・夜勤手当10,000円　・日祝手当2,000円
■賃金支払い月について
当月末締め25日払い
■福利厚生
制服貸与、職員食堂あり、24時間保育所完備、東急ﾊｰｳﾞｪｽﾄｸ
ﾗﾌﾞ(全国)利用可、ﾍﾞﾈﾌｨｯﾄｽﾃｰｼｮﾝ利用可

■クラーク
窓口対応、電話対応、医師のサポー
ト。レセプト関連の事務処理　等

変更範囲：病院の定める業務



求人番号

人

受付日

公益財団法人日産厚生会　玉川病院

99017-99182556 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

コウエキザイダンホウジンニッサンコウセイカイタマガワビョウイン

〒 158-0095

東京都世田谷区瀬田４－８－１

会
社
の
特
徴

当院は地域密着型の総合病院として、急性期から回復期
まで切れ目のない医療を提供しています。内科・外科をは
じめ幅広い診療科を備え、地域の皆様の健康を支える体
制を整えています。また、気胸治療やヘルニア治療などの
専門センターを設置し、先端医療にも積極的に取り組んで
います。

人当事業所 711

うち女性 0 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 労働
日数

職種 クラーク

最寄
駅１

東急田園都市線 二子玉川駅 ・用賀　徒歩15分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

病院での就業（無資格OK）

資必
格要
　な

必要なPCスキル：システムへの入力等

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

有 3か月　給与など条件変更あり

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 20.0 日）

1,300 円～ 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 50,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

1,300 円～ 円

711 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182556 99170014390

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

有 65 歳 有 70 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

東急大井町線 二子玉川駅 徒歩15分

選考
結果

就
業
場
所

158-0095

東京都世田谷区瀬田４－８－１
日産厚生会　玉川病院
転勤なし

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,300 円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 職種シフトにより勤務時
間は異なります。
時間外あり：月平均5時
間

08:30 ～ 17:00
休
憩

60 分
特
記

週1日～5日

パートタイム　要相談

あり

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和23年

内科・外科を中心に幅広い診療科による医療サービス
を提供するとともに、専門センターにおいて高度な治療
を行っています。さらに、人間ドックや各種健康診断を実
施し、早期発見・早期治療に努めることで、地域の皆様
の健康維持と生活の質向上に貢献しています。

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 13時46分

求
人
条
件
特
記

雇用形態：パート社員
賞与　年2回　別途規程に則り支給
契約更新上限：通算契約期間5年を上限
6か月経過後の年次有給休暇：法定通り
受動喫煙対策：あり(敷地内禁煙)
36協定特別条項あり：法定超 8時間まで/日、80
時間まで/月(6回)、720時間まで/年

■その他手当
・通勤手当(上限50,000円)
■賃金支払い月について
月末締め翌月25日払い
■福利厚生
制服貸与、職員食堂あり、24時間保育所完備、
東急ﾊｰｳﾞｪｽﾄｸﾗﾌﾞ(全国)利用可、ﾍﾞﾈﾌｨｯﾄｽﾃｰｼｮﾝ
利用可

■クラーク
窓口対応、電話対応、医師のサポー
ト。レセプト関連の事務処理　等

変更範囲：病院の定める業務



求人番号

人

受付日

公益財団法人日産厚生会　玉川病院

99017-99182557 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

コウエキザイダンホウジンニッサンコウセイカイタマガワビョウイン

〒 158-0095

東京都世田谷区瀬田４－８－１

会
社
の
特
徴

当院は地域密着型の総合病院として、急性期から回復期
まで切れ目のない医療を提供しています。内科・外科をは
じめ幅広い診療科を備え、地域の皆様の健康を支える体
制を整えています。また、気胸治療やヘルニア治療などの
専門センターを設置し、先端医療にも積極的に取り組んで
います。

人当事業所 711

うち女性 0 人

うちパート 0 人

② ～07:30 16:00

③ ～16:15 20:00

60 分

30 分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 労働
日数

職種 調理補助

最寄
駅１

東急田園都市線 二子玉川駅 ・用賀　徒歩15分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

料理が好きな方

資必
格要
　な

必要なPCスキル：システムへの入力等

採用人数 5

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

有 3か月　給与など条件変更あり

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,300 円～ 1,400 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限あり）

月額 50,000 円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

■時給について
日勤：1,300円
早番：1,400円
遅番：1,400円

1,300 円～ 1,400 円

711 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182557 99170014390

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

有 65 歳 有 70 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

7 日後

最寄
駅２

東急大井町線 二子玉川駅 徒歩15分

選考
結果

就
業
場
所

158-0095

東京都世田谷区瀬田４－８－１
日産厚生会　玉川病院
転勤なし

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,300 円～ 1,400 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 左記就業時間以外の他に
もシフトがあります。勤務
時間はご相談ください。
時間外あり：月平均5時間

06:00 ～ 14:00
休
憩

60 分
特
記

週1日～5日程度

パートタイム　要相談

あり

毎月25日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 円 創業設立 昭和23年

内科・外科を中心に幅広い診療科による医療サービス
を提供するとともに、専門センターにおいて高度な治療
を行っています。さらに、人間ドックや各種健康診断を実
施し、早期発見・早期治療に努めることで、地域の皆様
の健康維持と生活の質向上に貢献しています。

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 13時46分

求
人
条
件
特
記

雇用形態：パート社員
賞与　年2回　別途規程に則り支給
契約更新上限：通算契約期間5年を上限
6か月経過後の年次有給休暇：法定通り
受動喫煙対策：あり(敷地内禁煙)
36協定特別条項あり：法定超 8時間まで/日、80
時間まで/月(6回)、720時間まで/年

■その他手当
・通勤手当(上限50,000円)
■賃金支払い月について
月末締め翌月25日払い
■福利厚生
制服貸与、職員食堂あり、24時間保育所完備、
東急ﾊｰｳﾞｪｽﾄｸﾗﾌﾞ(全国)利用可、ﾍﾞﾈﾌｨｯﾄｽﾃｰｼｮﾝ
利用可

■調理補助
患者食盛り付け、配膳、食器洗浄、
職員食調理補助、職員食盛り付け
等

変更範囲：病院の定める業務



求人番号

人

受付日

株式会社ホクトエンジニアリング

99017-99182537 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャホクトエンジニアリング

〒 152-0004

東京都目黒区鷹番３－１－３
朝日生命学芸大学ビル

会
社
の
特
徴

当社は1988年の創業以来、「より安全に」・「より快適に」をモットーにプロフェ
ショナルなドライバーの育成に努め、その責任と自負を持ちながらお客様に
質の高いサービスを提供してまいりました。こうした一連の事業を通じて私ど
もが目指すことは、一つでも多くの「ホクトエンジニアリングにしか 出来ない
事」を一人でも多くにお客様に提案し、それらの質の高いサービスとして提
供し続ける事です。それこそがお客様から信頼を得る為に欠かすことのでき
ない、そしてこれからも変わる事のない私どもの基本姿勢であります。

人当事業所 1

うち女性 0 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

土　日　祝日　他 年間
休日数

職種
役員車運転手／池上／未経験者歓
迎、研修充実 請負

最寄
駅１

地下鉄 都営浅草線 西馬込駅 徒歩 5分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 高校以上

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

普通自動車免許（一種）

採用人数 2

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 定年が60歳のため

試用
期間

有 １か月 労働条件同条件

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 20.3 日）

230,000 円～ 260,000 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

20,000 円～ 20,000 円業務 手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代無

250,000 円～ 280,000 円

320 人

～59歳

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

毎月20日

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182537 99170014430

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

有 65 歳 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　面接（予定1
回） 応募

書類
等

履歴書
（責任廃棄）

14 日後

最寄
駅２

東急池上線 池上駅 徒歩 5分

選考
結果

就
業
場
所

146-0081

東京都大田区仲池上

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 250,000 円～ 280,000 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間120分・時間
外/月平均20時間

08:00 ～ 18:00
休
憩

120 分
特
記

121日

夏季休暇　年末年始

あり

毎月28日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 5,000万円 創業設立 昭和63年

車両運行管理システム事業、損害保険代理業務、リース業、ビル管
理業務、設計施工保守管理業務、旅行業、
ホクトグループ
労働者派遣業・民間職業紹介事業、語学教室・カルチャー教室の運
営、建物設備保全業務、設備管理業務、環境衛生管理業務、情報
開発設計技術業務、介護福祉業務、健康食品開発販売業務

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 14時51分

求
人
条
件
特
記

【中高年層（ミドルシニア）で正社員雇用の機会に恵まれな
かった方歓迎】
※対象求職者の要件については、面接会当日に面接相談担当
にご確認ください。
※昇給賞与は会社の業績により決定します
・昇給（前年度実績）：金額 1月あたり 1,000 円 ～ 5,000
円
・賞与（前年度実績）：年2回 0～300,000円

＃高齢者
※60歳以上も応募可（求人条件は、面接会当日に面接相談担
当にご確認ください）
・雇用形態：正社員
・時間外有(20時間)
・6か月経過後の有給休暇：10日
・36協定無
・受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）
・転勤範囲補足：一都三県（東京都・神奈川県・千葉県・埼
玉県）の範囲内
・履歴書（写真貼付）は、面接時にご持参ください。

■お客様の車の運転、管理　（お客様は、上
場企業の役員の方々です）
■お客様のご自宅から会社までの送迎、日
中の訪問先への送迎など、様々な運行業務
■お客様の車両の清掃、管理
＊タクシーやハイヤーと異なり、決まったお客
様をお乗せしますので、安定して働いていた
だけます。二種免許不要です。
＊入社後にしっかりとした研修がありますの
で、未経験の方もご安心ください。
※変更範囲：変更なし



求人番号

人

受付日

株式会社ホクトエンジニアリング

99017-99182538 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャホクトエンジニアリング

〒 152-0004

東京都目黒区鷹番３－１－３
朝日生命学芸大学ビル

会
社
の
特
徴

当社は1988年の創業以来、「より安全に」・「より快適に」をモットーにプロフェ
ショナルなドライバーの育成に努め、その責任と自負を持ちながらお客様に
質の高いサービスを提供してまいりました。こうした一連の事業を通じて私ど
もが目指すことは、一つでも多くの「ホクトエンジニアリングにしか 出来ない
事」を一人でも多くにお客様に提案し、それらの質の高いサービスとして提
供し続ける事です。それこそがお客様から信頼を得る為に欠かすことのでき
ない、そしてこれからも変わる事のない私どもの基本姿勢であります。

人当事業所 1

うち女性 0 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

土　日　祝日　他 年間
休日数

職種
役員車運転手／大崎／未経験者歓
迎、研修充実 請負

最寄
駅１

山手線　湘南新宿ライン　大崎駅　から　徒歩5分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 高校以上

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

普通自動車免許（一種）

採用人数 2

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 定年が６０歳のため

試用
期間

有 １か月 労働条件同条件

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 20.3 日）

230,000 円～ 260,000 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

20,000 円～ 20,000 円業務 手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代無

250,000 円～ 280,000 円

320 人

～59歳

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

毎月20日

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182538 99170014430

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

有 65 歳 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　面接（予定1
回） 応募

書類
等

履歴書
（責任廃棄）

14 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

141-0022

東京都品川区東五反田

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 250,000 円～ 280,000 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間120分・時間
外/月平均20時間

08:00 ～ 18:00
休
憩

120 分
特
記

121日

夏季休暇　年末年始

あり

毎月28日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 5,000万円 創業設立 昭和63年

車両運行管理システム事業、損害保険代理業務、リース業、ビル管
理業務、設計施工保守管理業務、旅行業、
ホクトグループ
労働者派遣業・民間職業紹介事業、語学教室・カルチャー教室の運
営、建物設備保全業務、設備管理業務、環境衛生管理業務、情報
開発設計技術業務、介護福祉業務、健康食品開発販売業務

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 14時51分

求
人
条
件
特
記

【中高年層（ミドルシニア）で正社員雇用の機会に恵まれなかっ
た方歓迎】
※対象求職者の要件については、面接会当日に面接相談担当にご
確認ください。
※昇給賞与は会社の業績により決定します。
・昇給（前年度実績）：金額 1月あたり 1,000 円 ～ 5,000 円
・賞与（前年度実績）：年2回 0～300,000円

＃高齢者
※60歳以上も応募可（求人条件は、面接会当日に面接相談担当に
ご確認ください）
※雇用形態：正社員
・時間外有(20時間)、
・6か月経過後の有給休暇：10日、
・36協定無、
・受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）
・転勤範囲補足：一都三県（東京都・神奈川県・千葉県・埼玉
県）の範囲内
・履歴書（写真貼付）は、面接時にご持参ください。

■お客様の車の運転、管理　（お客様は、上
場企業の役員の方々です）
■お客様のご自宅から会社までの送迎、日
中の訪問先への送迎など、様々な運行業務
■お客様の車両の清掃、管理
＊タクシーやハイヤーと異なり、決まったお客
様をお乗せしますので、安定して働いていた
だけます。二種免許不要です。
＊入社後にしっかりとした研修がありますの
で、未経験の方もご安心ください。
※変更範囲：変更なし



求人番号

人

受付日

株式会社ホクトエンジニアリング

99017-99182539 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャホクトエンジニアリング

〒 152-0004

東京都目黒区鷹番３－１－３
朝日生命学芸大学ビル

会
社
の
特
徴

当社は1988年の創業以来、「より安全に」・「より快適に」をモットーにプロフェ
ショナルなドライバーの育成に努め、その責任と自負を持ちながらお客様に
質の高いサービスを提供してまいりました。こうした一連の事業を通じて私ど
もが目指すことは、一つでも多くの「ホクトエンジニアリングにしか 出来ない
事」を一人でも多くにお客様に提案し、それらの質の高いサービスとして提
供し続ける事です。それこそがお客様から信頼を得る為に欠かすことのでき
ない、そしてこれからも変わる事のない私どもの基本姿勢であります。

人当事業所 1

うち女性 0 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

土　日　祝日　他 年間
休日数

職種
役員車運転手／大森／未経験者歓
迎、残業ほとんどなし 請負

最寄
駅１

ＪＲ 京浜東北線 大森駅 徒歩5分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 高校以上

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

普通自動車免許（一種）

採用人数 2

雇用
期間

雇用期間の定めなし

年齢 定年が６０歳のため

試用
期間

有 １か月 労働条件同条件

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 20.3 日）

230,000 円～ 260,000 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

20,000 円～ 20,000 円業務 手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代無

250,000 円～ 280,000 円

320 人

～59歳

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

毎月20日

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182539 99170014430

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）

企業全体

有 65 歳 有 65 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　面接（予定1
回） 応募

書類
等

履歴書
（責任廃棄）

14 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

143-0016

東京都大田区大森北

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 250,000 円～ 280,000 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間120分・時間
外/月平均 5時間

08:00 ～ 18:00
休
憩

120 分
特
記

121日

夏季休暇　年末年始

あり

毎月28日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 5,000万円 創業設立 昭和63年

車両運行管理システム事業、損害保険代理業務、リース業、ビル管
理業務、設計施工保守管理業務、旅行業、
ホクトグループ
労働者派遣業・民間職業紹介事業、語学教室・カルチャー教室の運
営、建物設備保全業務、設備管理業務、環境衛生管理業務、情報
開発設計技術業務、介護福祉業務、健康食品開発販売業務

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 14時51分

求
人
条
件
特
記

【中高年層（ミドルシニア）で正社員雇用の機会に恵まれな
かった方歓迎】
※対象求職者の要件については、面接会当日に面接相談担当
にご確認ください。
※昇給賞与は会社の業績により決定します。
・昇給（前年度実績）：金額 1月あたり 1,000 円 ～ 5,000
円
・賞与（前年度実績）：年2回 0～300,000円

＃高齢者
※60歳以上も応募可（求人条件は、面接会当日に面接相談担
当にご確認ください）
・雇用形態：正社員
・時間外有(5時間)
・6か月経過後の有給休暇：10日
・36協定無
・受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）
・転勤範囲補足：一都三県（東京都・神奈川県・千葉県・埼
玉県）の範囲内
・履歴書（写真貼付）は、面接時にご持参ください。

■お客様の車の運転、管理　（お客様は、上
場企業の役員の方々です）
■お客様のご自宅から会社までの送迎、日
中の訪問先への送迎など、様々な運行業務
■お客様の車両の清掃、管理
＊タクシーやハイヤーと異なり、決まったお客
様をお乗せしますので、安定して働いていた
だけます。二種免許不要です。
＊入社後にしっかりとした研修がありますの
で、未経験の方もご安心ください。
※変更範囲：変更なし



求人番号

人

受付日

株式会社公益社

99017-99182533 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ｺｳｴｷｼｬｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｺｳｴｷｼｬ

〒 158-0095

東京都世田谷区瀬田３－６－８
公益社用賀会館内

会
社
の
特
徴

１９３２年創業で、約5,000社ある葬儀社の中で数少ない東証プライ
ム上場企業の燦ホールディングス株式会社の主要事業会社。お客
様の心に寄り添う『まごころ葬儀の創造』を標榜とし、最後のお別れ
を尊厳あるかたちでお手伝いしています。
日本一お客様に満足と感動を与えるサービスを提供し事業を成長。
日常生活や、人生の「終末期」の準備サポート 等、安心して心豊か
な老後の時間を過ごすために必要とされるサービスや商品を提供。

人当事業所 185

うち女性 80 人

うちパート 17 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生　厚生年金基金

月　火　水　木　金　土　日　祝日 年間
休日数

職種 事務員

最寄
駅１

東急田園都市線 用賀駅 徒歩 7分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問。
事務経験、電話対応経験優遇

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 3か月（同条件）

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 日）

210,000 円～ 220,000 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

20,000 円～ 20,000 円地域手当 手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

昇給：前年実績 500～2,000円
賞与：前年実績 年2回 2か月分

210,000 円～ 220,000 円

688 人

不問

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182533 99170014420

所
在
地

〒

求　人　票

労働組合　就業規則（フル）　就業規則（パート）　介
護休暇取得実績あり

企業全体

有 65 歳 有 70 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　原則、面接
1回、職場見学1回 応募

書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

10 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

158-0095

東京都世田谷区瀬田３－６－８
公益社用賀会館内

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 230,000 円～ 240,000 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 勤務はシフト制になります
が、年次有給休暇、育児・
介護休暇など、お休みは
取りやすい環境です。

08:45 ～ 17:15
休
憩

60 分
特
記

105日

週2日毎に取得できるようにシフト調整をしています。

残業手当は、全額支給 1日 17：30以降1分単位で支給。

※事業所所在地に同じ

あり

毎月当月払

マイカー通勤

不可
資本金 1億円 創業設立 昭和7年

葬祭事業、生花販売事業、一般貨物（霊柩）自動車運
送事業、保険代理事業、仏壇・仏具販売事業、葬祭
用贈答品販売事業。

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 13時08分

求
人
条
件
特
記

【雇用形態】契約社員。派遣・請負ではない。
【退職金制度】 なし。
【転勤の可能性】なし。
【契約更新上限】なし。
【契約の更新】初回更新は、当該年度の末日とし、以後、年
度更新とする。
【6か月経過後の年次有給休暇 10日
【受動喫煙対策】あり(全館禁煙)。
【時間外】月平均 10時間
【36協定特別条項】なし。
【業務内容の変更】なし。
【PCスキル】入力ができれば可。

・女性6名、管理者男性1名の体制です。
・ご家庭をお持ちの方が多く、お休みなど臨機応変に調整が
可能です。
・60歳定年となりますが、65歳までは嘱託雇用として勤務変
更（給与等）なし、65歳から70歳まで再雇用制度ありです
（パート）。

・ご葬儀の供花受注対応：お客様か
らの供花受注対応、経費処理対応、
お客様への確認電話対応。



求人番号

人

受付日

株式会社公益社

99017-99182532 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ｺｳｴｷｼｬｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｺｳｴｷｼｬ

〒 158-0095

東京都世田谷区瀬田３－６－８
公益社用賀会館内

会
社
の
特
徴

１９３２年創業で、約5,000社ある葬儀社の中で数少ない東証プライ
ム上場企業の燦ホールディングス株式会社の主要事業会社。お客
様の心に寄り添う『まごころ葬儀の創造』を標榜とし、最後のお別れ
を尊厳あるかたちでお手伝いしています。
日本一お客様に満足と感動を与えるサービスを提供し事業を成長。
日常生活や、人生の「終末期」の準備サポート 等、安心して心豊か
な老後の時間を過ごすために必要とされるサービスや商品を提供。

人当事業所 185

うち女性 80 人

うちパート 17 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

月　火　水　木　金　土　日　祝日 労働
日数

職種
他に分類されない運搬・夜勤選任業
務

最寄
駅１

東急田園都市線 用賀駅 徒歩 7分

その他
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

普通自動車免許（一種）

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（原則更新）

年齢

試用
期間

有 3か月（同条件）

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,600 円～ 1,600 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

22:00～翌5：00までは、法定通りの加算あり。
例：1日平均21,000円～23,000円 月額（月10日勤務）２２万
～

1,600 円～ 1,600 円

688 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182532 99170014420

所
在
地

〒

求　人　票

労働組合　就業規則（フル）　就業規則（パート）　介
護休暇取得実績あり

企業全体

有 65 歳 有 70 歳

勤務延長 再雇用

有 60 歳

定年制

選考
方法

面接　原則、面接
1回、職場見学1回 応募

書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

10 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

158-0095

東京都世田谷区瀬田３－６－８　公
益社用賀会館内

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,600 円～ 1,600 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 月10日以内、勤務例：1
日勤務、2日明け勤務な
し、3日公休、4日勤務
と3日に1度のペース

17:00 ～ 09:30
休
憩

90 分
特
記

週4日～5日程度

シフト制

※事業所所在地に同じ

なし

毎月当月払

マイカー通勤

不可
資本金 1億円 創業設立 昭和7年

葬祭事業、生花販売事業、一般貨物（霊柩）自動車運
送事業、保険代理事業、仏壇・仏具販売事業、葬祭
用贈答品販売事業。

事
業
内
容

出力日：2026.01.20 13時08分

求
人
条
件
特
記

【転勤の可能性】なし。
【契約更新上限】1年更新、70歳まで（運転を伴
うため。）
【6か月経過後の年次有給休暇　8日
【受動喫煙対策】あり（全館禁煙）。
【時間外】月平均 5時間
【36協定特別条項】なし。
【業務内容の変更】なし。
【PCスキル】不要。

・副業者が多い職種です。
・運転業務がありますが、定期健康診断を年2回
実施し、運転等支障が生じる場合は契約の終了
を伴うことがあります。
・3日に1回の勤務となり、月10日程度の勤務と
なります。

・夜勤のお客様搬送サポート：警察署
や病院、介護施設からお電話があり
ます。
以後、寝台会社様と2台の車でご指
定の場所へうかがいます。寝台車の
車へ搬送し、ご指定の場所へ安置対
応する仕事です。
・副業の方も多く、一定の月額が入り
ますので、離職が少ない職種です。
・研修制度の充実しております。



求人番号

人

受付日

株式会社　フロンティアワン

99017-99182530 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ﾌﾛﾝﾃｨｱﾜﾝ

〒 158-0094

東京都世田谷区玉川3-41-23
グリーンハイツ二子玉川１階

会
社
の
特
徴

創業３５年、飲食店経営の会社です。全国、東京・神奈川・埼
玉・広島・札幌にて全２６店舗の飲食店を経営しております。
和風創作屋・大衆居酒屋・ビストロ業態・中華業態など１３業
態の店舗を展開しております。「居酒屋＝気軽に立ち寄れて
お客様も従業員も楽しみ集える場所」を目指し、お客様・地域
の皆様に愛されるお店を作って行きたいと考えております。

人当事業所 18

うち女性 10 人

うちパート 5 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

水　日 労働
日数

職種 調理補助（飲食店の料理の下拵え）

最寄
駅１

東急田園都市線 二子玉川駅 徒歩8分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

仕事場でもプライベートでも、調理のご経験があれば
大丈夫です。
※立ち仕事ですので、体力に自信がある方を歓迎し
ます。

資必
格要
　な

特になし

採用人数 3

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり

年齢

試用
期間

無

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 16.0 日）

1,230 円～ 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

1,230 円～ 円

500 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182530 99170014400

所
在
地

〒

求　人　票

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書
（責任廃棄）

3 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

158-0094

東京都世田谷区玉川３－４１－２３
グリーンハイツ二子玉川１階
株式会社フロンティアワン・セントラルキッチン
転勤なし

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,230 円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外無し09:00 ～ 18:00
休
憩

60 分
特
記

週1日～5日

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 5,000万円 創業設立 平成2年

和風創作屋・大衆居酒屋・ビストロ業態・中華業態な
ど１３業態・２６店舗を展開しております。そのお店で
お出しする「料理の下拵え」を行います。ＥＣ事業も展
開しており、餃子・焼売などのネット販売も行っており
ます。

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 09時55分

求
人
条
件
特
記

雇用形態：アルバイト
昇給前年度実績：1時間当たり　10～20円
契約更新回数：上限なし
36協定特別条項なし
各種保険ならびに年次有給休暇は労働日数・
時間により法定どおり付与
受動喫煙対策：あり

飲食店の料理の下拵え。餃子・焼
売・ソースなどを作っていただきま
す。

変更範囲：なし



求人番号

人

受付日

株式会社　フロンティアワン

99017-99182531 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬ ﾌﾛﾝﾃｨｱﾜﾝ

〒 158-0094

東京都世田谷区玉川3-41-23
グリーンハイツ二子玉川１階

会
社
の
特
徴

創業３５年、飲食店経営の会社です。全国、東京・神奈川・埼
玉・広島・札幌にて全２６店舗の飲食店を経営しております。
和風創作屋・大衆居酒屋・ビストロ業態・中華業態など１３業
態の店舗を展開しております。「居酒屋＝気軽に立ち寄れて
お客様も従業員も楽しみ集える場所」を目指し、お客様・地域
の皆様に愛されるお店を作って行きたいと考えております。

人当事業所 24

うち女性 10 人

うちパート 22 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

水　日 労働
日数

職種 飲食店料理補助

最寄
駅１

東急田園都市線 二子玉川駅 徒歩5分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

仕事場でもプライベートでも、調理のご経験があれば
大丈夫です。
※立ち仕事ですので、体力に自信がある方を歓迎し
ます。

資必
格要
　な

特になし

採用人数 3

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり

年齢

試用
期間

無

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 16.0 日）

1,230 円～ 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

1,230 円～ 円

500 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182531 99170014400

所
在
地

〒

求　人　票

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　書類選考
応募
書類
等

履歴書
（責任廃棄）

3 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

158-0094

東京都世田谷区玉川３－１３－８
なのはなビル１階
ビストロます家二子玉川店
転勤なし

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,230 円～ 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 時間外無し10:00 ～ 15:00
休
憩

15 分
特
記

週1日～5日

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 5,000万円 創業設立 平成2年

和風創作屋・大衆居酒屋・ビストロ業態・中華業態な
ど１３業態・２６店舗を展開しております。そのお店で
お出しする「料理の下拵え」を行います。ＥＣ事業も展
開しており、餃子・焼売などのネット販売も行っており
ます。

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 09時55分

求
人
条
件
特
記

世田谷区玉川に複数店舗あり。
雇用形態：アルバイト
昇給前年度実績：1時間当たり　10～20円
契約更新回数：上限なし
36協定特別条項なし
各種保険ならびに年次有給休暇は労働日数・
時間により法定どおり付与
受動喫煙対策：あり

飲食店の料理補助・オープンスタン
バイ・ランチ営業

変更範囲：なし



求人番号

人

受付日

株式会社東急コミュニティー

99017-99182441 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャトウキュウコミュニティ

〒 150-0011

東京都渋谷区東１－２６－２０
東京建物東渋谷ビル２階

会
社
の
特
徴

わたしたちは、総合不動産管理の知見を活かし、社会課題
を解決する「ソーシャルカンパニー」です。
・建物から地域へ。
・コミュニティーから社会へ。
確かなオペレーションと高度なマネジメントで、あたりまえ
の毎日の先にある、豊かな未来をつくります。

人当事業所 12

うち女性 6 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

他 労働
日数

職種
マンション管理員／世田谷区等々力
／週３～４日シフト制

最寄
駅１

東急大井町線　尾山台駅　から　徒歩10分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,500 円～ 1,500 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

固定残業代無

1,500 円～ 1,500 円

10,234 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182441 99170013830

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　書類選考
筆記試験　面接
（予定1回）　書類
選考　筆

応募
書類
等

履歴書　職務経歴書
メールアドレスあれ
ば記入
（責任廃棄） 10 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

158-0082

東京都世田谷区等々力６－１５－５

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,500 円～ 1,500 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間60分・月～日のう
ち、週３日または４日勤務※
２名によるシフトローテーショ
ンにつき、いずれも勤務

08:30 ～ 17:30
休
憩

60 分
特
記

週3日～4日

シフトによる週３～４日、年末年始

交通費全額支給（当社規定による）　　※自家用車・バイ
ク・自転車等不可

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 16億5,000万円 創業設立 昭和45年

・マンションライフサポート事業
・リフォーム事業
・ビルマネジメント事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 10時07分

求
人
条
件
特
記

・就業中および就業場所での喫煙はできませ
ん。・入社初年度は本人の誕生日月月末までの
契約となります。・入社にあたり、身元保証人
１名必要です。・年次有給休暇は法定通り付与
致します。・週の所定労働時間により該当する
保険に加入。・健康診断年１回　　・制服貸与
　・雇止め規定有り（76歳誕生日月月末まで）
【その他備考】
・物件内への見学はご遠慮ください。
メールアドレスをお持ちの場合は履歴書にご記
入ください。
雇用形態：パート労働者 時間外無  契約更新特
記：勤務成績、勤務態度、会社の経営状況 36協
定特別条項：無 受動喫煙対策：あり（屋内禁
煙） 転勤範囲補足：各支店・事業所、管理物件
等　会社の定める場所（遠隔地除く）

１．清掃（補助）・植栽管理業務　２．巡回・点
検業務　３．立会業務　４．管理運営補助業
務　５．受付窓口業務　６．その他、所管部署
の指示する業務

変更の範囲：マンション管理業務

※　未経験者大歓迎　※
入社後に当社専門の研修センターで導入研
修があり、経験豊富なインストラクターが指導
しますので、管理員の仕事が初めての方でも
安心してご勤務いただけます。



求人番号

人

受付日

株式会社東急コミュニティー

99017-99182473 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャトウキュウコミュニティ

〒 150-0011

東京都渋谷区東１－２６－２０
東京建物東渋谷ビル２階

会
社
の
特
徴

わたしたちは、総合不動産管理の知見を活かし、社会課題
を解決する「ソーシャルカンパニー」です。
・建物から地域へ。
・コミュニティーから社会へ。
確かなオペレーションと高度なマネジメントで、あたりまえ
の毎日の先にある、豊かな未来をつくります。

人当事業所 12

うち女性 6 人

うちパート 0 人

② ～08:00 11:30

③ ～

0 分

分

保険 労災

水　日　祝日　他 労働
日数

職種
マンション管理員／世田谷区松原／
週５日午前勤務

最寄
駅１

京王井の頭線線　東松原駅　から　徒歩7分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,300 円～ 1,300 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

固定残業代無

1,300 円～ 1,300 円

10,234 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182473 99170013830

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　書類選考
筆記試験　面接
（予定1回）　書類
選考　筆

応募
書類
等

履歴書　職務経歴書
メールアドレスあれ
ば記入
（責任廃棄） 10 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

156-0043

東京都世田谷区松原５－１２－１４

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,300 円～ 1,300 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間0分
①月火木金
②土

08:00 ～ 12:00
休
憩

0 分
特
記

週5日～5日

年末年始、創立記念日（５月１日）※祝日は原則休日。ごみ収集
日が重なった場合、その時間帯のみ出勤。

交通費別途全額支給（当社規定による）　　※自家用車・
バイク・自転車等不可

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 16億5,000万円 創業設立 昭和45年

・マンションライフサポート事業
・リフォーム事業
・ビルマネジメント事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 10時07分

求
人
条
件
特
記

※祝日は原則休日ですが、ごみ収集日が重なった場合は
その時間帯のみ出勤となります（実働時間分のみ賃金支
給）。・就業中および就業場所での喫煙はできませ
ん。・入社初年度は本人の誕生日月月末までの契約とな
ります。・入社にあたり、身元保証人１名必要です。・
年次有給休暇は法定通り付与致します。・週の所定労働
時間により該当する保険に加入。・健康診断年１回　・
制服貸与　・雇止め規定有り（76歳誕生日月月末まで）
【その他備考】
・物件内への見学はご遠慮ください。
・事前連絡がなくても、応募可能です。質問等なけれ
ば、必要書類をご郵送ください。・メールアドレスをお
持ちの場合は履歴書にご記入ください。 雇用形態：パー
ト労働者 時間外無 6か月経過後の有給休暇：10日 契約
更新特記：勤務成績、勤務態度、会社の経営状況 36協定
特別条項：無 受動喫煙対策：あり（屋内禁煙） 転勤範
囲補足：各支店・事業所、管理物件等　会社の定める場
所（遠隔地除く）

１．受付窓口業務　２．清掃・植栽管理業務
３．巡回・点検業務　４．立会業務　５．管理運
営補助業務　６．その他、所管部署の指示す
る業務

変更の範囲：マンション管理業務

※　未経験者大歓迎　※
入社後に当社専門の研修センターで導入研
修があり、経験豊富なインストラクターが指導
しますので、管理員の仕事が初めての方でも
安心してご勤務いただけます。



求人番号

人

受付日

株式会社東急コミュニティー

99017-99182485 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャトウキュウコミュニティ

〒 150-0011

東京都渋谷区東１－２６－２０
東京建物東渋谷ビル２階

会
社
の
特
徴

わたしたちは、総合不動産管理の知見を活かし、社会課題
を解決する「ソーシャルカンパニー」です。
・建物から地域へ。
・コミュニティーから社会へ。
確かなオペレーションと高度なマネジメントで、あたりまえ
の毎日の先にある、豊かな未来をつくります。

人当事業所 12

うち女性 6 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

日　祝日　他 年間
休日数

職種
マンション管理員／世田谷区桜上水
／勤務１５：３０まで

最寄
駅１

京王線　桜上水駅　から　徒歩4分

なし
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 24.5 日）

196,680 円～ 196,680 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代無

196,680 円～ 196,680 円

10,234 人

不問

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

毎月15日

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182485 99170013830

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　書類選考
筆記試験　面接
（予定１回）

応募
書類
等

履歴書　職務経歴書
メールアドレスあれ
ば記入
（責任廃棄） 10 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

156-0045

東京都世田谷区桜上水５－２８－３

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 196,680 円～ 196,680 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間60分
月～土

08:00 ～ 15:30
休
憩

60 分
特
記

70日

年末年始、創立記念日（５月１日）祝日は原則休日ですが、ごみ
収集日が重なった場合は、その時間帯のみ

交通費別途全額支給（当社規定による）　　※自家用車・
バイク・自転車等不可

あり

毎月25日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 16億5,000万円 創業設立 昭和45年

・マンションライフサポート事業
・リフォーム事業
・ビルマネジメント事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 10時07分

求
人
条
件
特
記

※勤務条件が変更になる場合があります。詳細はお問合せく
ださい。・祝日は原則休日ですが、ごみ収集日が重なった場
合はその時間帯のみ出勤となります（実働時間分のみ賃金支
給）。・就業中および就業場所での喫煙はできません。・入
社初年度は本人の誕生日月月末までの契約となります。・入
社にあたり、身元保証人１名必要です。・年次有給休暇は法
定通り付与致します。・週の所定労働時間により該当する保
険に加入。・健康診断年１回　・制服貸与　・雇止め規定有
り（76歳誕生日月月末まで）
【その他備考】
・物件内への見学はご遠慮ください。・事前連絡がなくて
も、応募可能です。質問等なければ、必要書類をご郵送くだ
さい。・メールアドレスをお持ちの場合は履歴書にご記入く
ださい。
雇用形態：正社員以外 嘱託 時間外無 6か月経過後の有給休
暇：10日 契約更新特記：勤務成績、勤務態度、会社の経営
状況 36協定特別条項：無 昇給：1月あたり 1,000 円 ～
1,000 円（前年度実績）賞与：年2回 20,000円～20,000円
受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）

１．受付窓口業務　２．清掃・植栽管理業務
３．巡回・点検業務　４．立会業務　５．管理運
営補助業務　６．その他、所管部署の指示す
る業務

変更の範囲：マンション管理業務

※　未経験者大歓迎　※
入社後に当社専門の研修センターで導入研
修があり、経験豊富なインストラクターが指導
しますので、管理員の仕事が初めての方でも
安心してご勤務いただけます。



求人番号

人

受付日

株式会社東急コミュニティー

99017-99182491 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャトウキュウコミュニティ

〒 150-0011

東京都渋谷区東１－２６－２０
東京建物東渋谷ビル２階

会
社
の
特
徴

わたしたちは、総合不動産管理の知見を活かし、社会課題
を解決する「ソーシャルカンパニー」です。
・建物から地域へ。
・コミュニティーから社会へ。
確かなオペレーションと高度なマネジメントで、あたりまえ
の毎日の先にある、豊かな未来をつくります。

人当事業所 12

うち女性 6 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

火　日　祝日　他 労働
日数

職種
マンション管理員／世田谷区桜新町
／週５日勤務１４時半まで

最寄
駅１

東急田園都市線　桜新町駅　から　徒歩6分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,300 円～ 1,300 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

固定残業代無

1,300 円～ 1,300 円

10,234 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182491 99170013830

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　書類選考
筆記試験　面接
（予定１回）

応募
書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

10 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

154-0015

東京都世田谷区桜新町１－２２－１２

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,300 円～ 1,300 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間60分
月水木金土

08:00 ～ 14:30
休
憩

60 分
特
記

週5日～5日

年末年始、創立記念日（５月１日）※祝日は原則休日。ごみ収集
日が重なった場合は出勤し、他曜日振替

交通費全額支給　（最安値経路での支給。バス代は利用
区間１．５ｋｍ以上に限る）　　※自家用車・バイク・自転車
等不可

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 16億5,000万円 創業設立 昭和45年

・マンションライフサポート事業
・リフォーム事業
・ビルマネジメント事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 10時07分

求
人
条
件
特
記

※祝日は原則休日ですが、ごみ収集日が重なった場合
は出勤し他曜日に振替休日を取得します。・就業中お
よび就業場所での喫煙はできません。・入社初年度は
本人の誕生日月月末までの契約となります。・年次有
給休暇は法定通り付与致します。・週の所定労働時間
により該当する保険に加入。・健康診断年１回・制服
貸与・雇止め規定有り（76歳誕生日月月末まで）・入
社にあたり、身元保証人１名必要です。
【その他備考】物件内への見学はご遠慮ください。
事前連絡がなくても、応募可能です。質問等なけれ
ば、必要書類をご郵送ください。・メールアドレスを
お持ちの場合は履歴書にご記入ください。
雇用形態：パート労働者 時間外無 6か月経過後の有
給休暇：10日 契約更新特記：勤務成績、勤務態度、
会社の経営状況 36協定特別条項：無 受動喫煙対策：
あり（屋内禁煙） 転勤範囲補足：各支店・事業所、
管理物件等　会社の定める場所（遠隔地除く）

１．受付窓口業務　２．清掃・植栽管理業務
３．巡回・点検業務　４．立会業務　５．管理運
営補助業務　６．その他、所管部署の指示す
る業務

変更の範囲：マンション管理業務

※　未経験者大歓迎　※
入社後に当社専門の研修センターで導入研
修があり、経験豊富なインストラクターが指導
しますので、管理員の仕事が初めての方でも
安心してご勤務いただけます。



求人番号

人

受付日

株式会社東急コミュニティー

99017-99182492 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャトウキュウコミュニティ

〒 150-0011

東京都渋谷区東１－２６－２０
東京建物東渋谷ビル２階

会
社
の
特
徴

わたしたちは、総合不動産管理の知見を活かし、社会課題
を解決する「ソーシャルカンパニー」です。
・建物から地域へ。
・コミュニティーから社会へ。
確かなオペレーションと高度なマネジメントで、あたりまえ
の毎日の先にある、豊かな未来をつくります。

人当事業所 12

うち女性 6 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

火　木　日　祝日　他 労働
日数

職種
マンション管理員／世田谷区船橋／
週４日勤務１６時まで

最寄
駅１

小田急線　千歳船橋駅　から　徒歩18分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,350 円～ 1,350 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

固定残業代無

1,350 円～ 1,350 円

10,234 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182492 99170013830

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　書類選考
筆記試験　面接
（予定1回）

応募
書類
等

履歴書　職務経歴書
メールアドレスあれ
ば記入
（責任廃棄） 10 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

156-0055

東京都世田谷区船橋４－４３－１４

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,350 円～ 1,350 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間60分
月水金土

08:00 ～ 16:00
休
憩

60 分
特
記

週4日～4日

年末年始、創立記念日（５月１日）※祝日は原則休日。ごみ収集
日が重なった場合は出勤し、他曜日振替

交通費別途全額支給（当社規定による）　　※自家用車・
バイク・自転車等不可

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 16億5,000万円 創業設立 昭和45年

・マンションライフサポート事業
・リフォーム事業
・ビルマネジメント事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 10時07分

求
人
条
件
特
記

※祝日は原則休日ですが、ごみ収集日が重なった場合
は出勤し、他曜日に振替休日を取得。・就業中および
就業場所での喫煙はできません。・入社初年度は本人
の誕生日月月末までの契約となります。・入社にあた
り、身元保証人１名必要です。・年次有給休暇は法定
通り付与致します。・週の所定労働時間により該当す
る保険に加入。・健康診断年１回・制服貸与・雇止め
規定有り（76歳誕生日月月末まで）
【その他備考】・物件内への見学はご遠慮ください。
・事前連絡がなくても、応募可能です。質問等なけれ
ば、必要書類をご郵送ください。・メールアドレスを
お持ちの場合は履歴書にご記入ください。
雇用形態：パート労働者 時間外無 6か月経過後の有
給休暇：7日 契約更新特記：勤務成績、勤務態度、会
社の経営状況 36協定特別条項：無 受動喫煙対策：あ
り（屋内禁煙） 転勤範囲補足：各支店・事業所、管
理物件等　会社の定める場所（遠隔地除く）

１．受付窓口業務　２．清掃・植栽管理業務
３．巡回・点検業務　４．立会業務　５．管理運
営補助業務　６．その他、所管部署の指示す
る業務

変更の範囲：マンション管理業務

※　未経験者大歓迎　※
入社後に当社専門の研修センターで導入研
修があり、経験豊富なインストラクターが指導
しますので、管理員の仕事が初めての方でも
安心してご勤務いただけます。



求人番号

人

受付日

株式会社東急コミュニティー

99017-99182493 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャトウキュウコミュニティ

〒 150-0011

東京都渋谷区東１－２６－２０
東京建物東渋谷ビル２階

会
社
の
特
徴

わたしたちは、総合不動産管理の知見を活かし、社会課題
を解決する「ソーシャルカンパニー」です。
・建物から地域へ。
・コミュニティーから社会へ。
確かなオペレーションと高度なマネジメントで、あたりまえ
の毎日の先にある、豊かな未来をつくります。

人当事業所 12

うち女性 6 人

うちパート 0 人

② ～08:00 11:30

③ ～

0 分

分

保険 労災

水　木　日　祝日　他 労働
日数

職種
マンション管理員／世田谷区等々力
／週４日午前勤務／扶養内可

最寄
駅１

東急大井町線　等々力駅　から　徒歩10分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,230 円～ 1,230 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

固定残業代無

1,230 円～ 1,230 円

10,234 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182493 99170013830

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　書類選考
筆記試験　面接
（予定1回）　書類
選考　筆

応募
書類
等

履歴書　職務経歴書
メールアドレスあれ
ば記入
（責任廃棄） 10 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

158-0082

東京都世田谷区等々力８－２－１

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,230 円～ 1,230 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間0分
①月火金
②土

08:00 ～ 12:00
休
憩

0 分
特
記

週4日～4日

年末年始、創立記念日（５月１日）※祝日は原則休日。ごみ収集
日が重なった場合は出勤し、他曜日振替

交通費別途全額支給　（最安値経路の支給。バス代は利
用区間１．５ｋｍ以上に限る）　　※自家用車・バイク・自転
車等不可

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 16億5,000万円 創業設立 昭和45年

・マンションライフサポート事業
・リフォーム事業
・ビルマネジメント事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 10時07分

求
人
条
件
特
記

※祝日は原則休日ですが、ごみ収集日が重なった場合
は出勤し、他曜日に振替休日を取得。・就業中および
就業場所での喫煙はできません。・入社初年度は本人
の誕生日月月末までの契約となります。・入社にあた
り、身元保証人１名必要です。・年次有給休暇は法定
通り付与致します。・週の所定労働時間により該当す
る保険に加入。・健康診断年１回　・制服貸与　・雇
止め規定有り（76歳誕生日月月末まで）
【その他備考】・物件内への見学はご遠慮ください。
事前連絡がなくても、応募可能です。質問等なけれ
ば、必要書類をご郵送ください。　　・メールアドレ
スをお持ちの場合は履歴書にご記入ください。
雇用形態：パート労働者 時間外無 6か月経過後の有
給休暇：7日 契約更新特記：勤務成績、勤務態度、会
社の経営状況 36協定特別条項：無 受動喫煙対策：あ
り（屋内禁煙） 転勤範囲補足：各支店・事業所、管
理物件等　会社の定める場所（遠隔地除く）

１．受付窓口業務　２．清掃・植栽管理業務
３．巡回・点検業務　４．立会業務　５．管理運
営補助業務　６．その他、所管部署の指示す
る業務

変更の範囲：マンション管理業務

※　未経験者大歓迎　※
入社後に当社専門の研修センターで導入研
修があり、経験豊富なインストラクターが指導
しますので、管理員の仕事が初めての方でも
安心してご勤務いただけます。



求人番号

人

受付日

株式会社東急コミュニティー

99017-99182494 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャトウキュウコミュニティ

〒 150-0011

東京都渋谷区東１－２６－２０
東京建物東渋谷ビル２階

会
社
の
特
徴

わたしたちは、総合不動産管理の知見を活かし、社会課題
を解決する「ソーシャルカンパニー」です。
・建物から地域へ。
・コミュニティーから社会へ。
確かなオペレーションと高度なマネジメントで、あたりまえ
の毎日の先にある、豊かな未来をつくります。

人当事業所 12

うち女性 6 人

うちパート 0 人

② ～09:00 17:00

③ ～08:00 14:00

60 分

60 分

保険 雇用　労災　健康　厚生

金　日　祝日　他 労働
日数

職種
マンション管理員／世田谷区玉川台
／金日休み

最寄
駅１

東急田園都市線　用賀駅　から　徒歩10分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,230 円～ 1,230 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代無

166,420 円～ 166,420 円

10,234 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

毎月15日

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182494 99170013830

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　筆記試験
面接（予定１回） 応募

書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

10 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

158-0096

東京都世田谷区玉川台１－９－２３

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,230 円～ 1,230 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間60分
①月水
②火木
③土

07:30 ～ 15:30
休
憩

60 分
特
記

週5日～5日

年末年始、創立記念日（５月１日）

時給＝月額÷１３５．３時間にて算出　　交通費全額支給
（当社規定による）　　※自家用車・バイク・自転車等不可

あり

毎月25日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 16億5,000万円 創業設立 昭和45年

・マンションライフサポート事業
・リフォーム事業
・ビルマネジメント事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 10時07分

求
人
条
件
特
記

・就業中および就業場所での喫煙はできません。・定
期昇給は、現行、前年度の業績評価により、入社後10
年まで勤続一年毎に1,000円ずつ上昇（ベースアップ
は除く）・入社初年度は本人の誕生日月月末までの契
約となります。・入社に際し、身元保証人１名必
要。・健康診断年１回　・制服貸与　・雇止め規定有
り（76歳誕生日月月末まで）
【その他備考】
・物件内への見学はご遠慮ください。
・事前連絡がなくても、応募可能です。質問等なけれ
ば、必要書類をご郵送ください。・メールアドレスを
お持ちの場合は履歴書にご記入ください。
雇用形態：パート労働者 時間外無 6か月経過後の有
給休暇：10日 契約更新特記：勤務成績、勤務態度、
会社の経営状況 36協定特別条項：無 受動喫煙対策：
あり（屋内禁煙） 転勤範囲補足：各支店・事業所、
管理物件等　会社の定める場所（遠隔地除く）

１．受付窓口業務　２．清掃・植栽管理業務
３．巡回・点検業務　４．立会業務　５．管理運
営補助業務　６．その他、所管部署の指示す
る業務

変更の範囲：マンション管理業務

※　未経験者大歓迎　※
入社後に当社専門の研修センターで導入研
修があり、経験豊富なインストラクターが指導
しますので、管理員の仕事が初めての方でも
安心してご勤務いただけます。



求人番号

人

受付日

株式会社東急コミュニティー

99017-99182495 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャトウキュウコミュニティ

〒 150-0011

東京都渋谷区東１－２６－２０
東京建物東渋谷ビル２階

会
社
の
特
徴

わたしたちは、総合不動産管理の知見を活かし、社会課題
を解決する「ソーシャルカンパニー」です。
・建物から地域へ。
・コミュニティーから社会へ。
確かなオペレーションと高度なマネジメントで、あたりまえ
の毎日の先にある、豊かな未来をつくります。

人当事業所 12

うち女性 6 人

うちパート 0 人

② ～09:30 15:30

③ ～

60 分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

日　祝日　他 年間
休日数

職種
マンション管理員／世田谷区三軒茶
屋／駅近／9:30～

最寄
駅１

東急世田谷線　西太子堂駅　から　徒歩5分

なし
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 24.5 日）

201,720 円～ 201,720 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代無

201,720 円～ 201,720 円

10,234 人

不問

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

毎月15日

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182495 99170013830

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　書類選考
筆記試験　面接
（予定１回）

応募
書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

10 日後

最寄
駅２

東急田園都市線 三軒茶屋駅 から 徒歩10分

選考
結果

就
業
場
所

154-0024

東京都世田谷区三軒茶屋２－５４－
３

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 201,720 円～ 201,720 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間60分
①月～金
②土

09:30 ～ 17:30
休
憩

60 分
特
記

70日

年末年始、創立記念日（５月１日）※祝日は原則休日。ごみ収集
日が重なった場合は出勤し、他曜日振替

交通費別途全額支給　（最安値経路の支給。バス代は利
用区間１．５ｋｍ以上に限る）　　※自家用車・バイク・自転
車等不可

あり

毎月25日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 16億5,000万円 創業設立 昭和45年

・マンションライフサポート事業
・リフォーム事業
・ビルマネジメント事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 10時07分

求
人
条
件
特
記

・祝日は原則休日ですが、ごみ収集日が重なった場合は出勤
し他曜日に振替休日を取得します。・就業中および就業場所
での喫煙はできません。・定期昇給は現行、前年度の業績評
価により入社後10年まで勤続一年毎に1,000円ずつ上昇
（ベースアップは除く）・入社初年度は本人の誕生日月月末
までの契約となります。・入社にあたり、身元保証人１名必
要。・年次有給休暇は法定通り付与。・週の所定労働時間に
より該当する保険に加入。・健康診断年１回・制服貸与・雇
止め規定有り（76歳誕生日月月末まで）
【その他備考】
・物件内への見学はご遠慮ください。・事前連絡がなくて
も、応募可能です。質問等なければ、必要書類をご郵送くだ
さい。・メールアドレスをお持ちの場合は履歴書にご記入く
ださい。
雇用形態：パート労働者 時間外無 6か月経過後の有給休
暇：10日 契約更新特記：勤務成績、勤務態度、会社の経営
状況 36協定特別条項：無 受動喫煙対策：あり（屋内禁煙）
転勤範囲補足：各支店・事業所、管理物件等　会社の定める
場所（遠隔地除く）

１．受付窓口業務　２．清掃・植栽管理業務
３．巡回・点検業務　４．立会業務　５．管理運
営補助業務　６．その他、所管部署の指示す
る業務

変更の範囲：マンション管理業務

※　未経験者大歓迎　※
入社後に当社専門の研修センターで導入研
修があり、経験豊富なインストラクターが指導
しますので、管理員の仕事が初めての方でも
安心してご勤務いただけます。



求人番号

人

受付日

株式会社東急コミュニティー

99017-99182496 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャトウキュウコミュニティ

〒 150-0011

東京都渋谷区東１－２６－２０
東京建物東渋谷ビル２階

会
社
の
特
徴

わたしたちは、総合不動産管理の知見を活かし、社会課題
を解決する「ソーシャルカンパニー」です。
・建物から地域へ。
・コミュニティーから社会へ。
確かなオペレーションと高度なマネジメントで、あたりまえ
の毎日の先にある、豊かな未来をつくります。

人当事業所 12

うち女性 6 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 雇用　労災　健康　厚生

土　日　祝日　他 年間
休日数

職種
マンション管理員／世田谷区下馬
（祐天寺駅）／土日休み

最寄
駅１

東急東横線　祐天寺駅　から　徒歩9分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

  ａ  基本給　 （ 月額換算 月平均労働日数 20.4 日）

176,510 円～ 176,510 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 あり 賞与

賃金
形態

固定残業代無

176,510 円～ 176,510 円

10,234 人

不問

自所 フルタイム 大田区　いきいき　しごと
ステーション

毎月15日

月給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182496 99170013830

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　書類選考
筆記試験　面接
（予定1回）　書類
選考　筆

応募
書類
等

履歴書　職務経歴書
メールアドレスあれ
ば記入
（責任廃棄） 10 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

154-0002

東京都世田谷区下馬５－３６－２２

賃
金

（
税
込 ）

ａ＋ｂ 176,510 円～ 176,510 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間60分
月～金

09:00 ～ 17:00
休
憩

60 分
特
記

120日

年末年始、創立記念日（５月１日）※祝日は原則休日。　ごみ収
集日が重なった場合は出勤し他曜日振替

交通費別途全額支給（当社規定による）　　※自家用車・
バイク・自転車等不可

あり

毎月25日当月払

マイカー通勤

不可
資本金 16億5,000万円 創業設立 昭和45年

・マンションライフサポート事業
・リフォーム事業
・ビルマネジメント事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 10時07分

求
人
条
件
特
記

・祝日は原則休日ですが、ごみ収集日が重なった場合は出勤
し他曜日に振替休日を取得します・就業中および就業場所で
の喫煙はできません。・定期昇給は、現行、前年度の業績評
価により、入社後10年まで勤続一年毎に1,000円ずつ上昇
（ベースアップは除く）・入社初年度は本人の誕生日月月末
までの契約となります。・入社にあたり、身元保証人１名必
要です。・年次有給休暇は法定通り付与致します。・週の所
定労働時間により該当する保険に加入。・健康診断年１回・
制服貸与・雇止め規定有り（76歳誕生日月月
末まで）
【その他備考】
・物件内への見学はご遠慮ください。・事前連絡がなくて
も、応募可能です。質問等なければ、必要書類をご郵送くだ
さい。・メールアドレスをお持ちの場合は履歴書にご記入く
ださい。
雇用形態：正社員以外 嘱託 時間外無 6か月経過後の有給休
暇：10日 契約更新特記：勤務成績、勤務態度、会社の経営
状況 36協定特別条項：無  受動喫煙対策：あり（屋内禁
煙） 転勤の可能性：あり（各支店・事業所、管理物件等会
社の定める場所（遠隔地除く）

１．受付窓口業務　２．清掃・植栽管理業務
３．巡回・点検業務　４．立会業務　５．管理運
営補助業務　６．その他、所管部署の指示す
る業務

変更の範囲：マンション管理業務

※　未経験者大歓迎　※
入社後に当社専門の研修センターで導入研
修があり、経験豊富なインストラクターが指導
しますので、管理員の仕事が初めての方でも
安心してご勤務いただけます。



求人番号

人

受付日

株式会社東急コミュニティー

99017-99182497 令和8年01月05日

紹介期限

令和8年03月31日

事
業
所

カブシキガイシャトウキュウコミュニティ

〒 150-0011

東京都渋谷区東１－２６－２０
東京建物東渋谷ビル２階

会
社
の
特
徴

わたしたちは、総合不動産管理の知見を活かし、社会課題
を解決する「ソーシャルカンパニー」です。
・建物から地域へ。
・コミュニティーから社会へ。
確かなオペレーションと高度なマネジメントで、あたりまえ
の毎日の先にある、豊かな未来をつくります。

人当事業所 12

うち女性 6 人

うちパート 0 人

② ～

③ ～

分

分

保険 労災

月　木　日　祝日　他 労働
日数

職種
マンション管理員／世田谷区世田谷
／週４日午前勤務

最寄
駅１

東急世田谷線　上町駅　から　徒歩10分

毎週
休
日

週休2日制

学歴 不問

経必
験要
　な

不問

資必
格要
　な

不問

採用人数 1

雇用
期間

雇用期間の定めあり（4ヶ月以上）
12ヶ月
契約更新の可能性あり（条件あり）

年齢

試用
期間

無

  ａ  基本給　 （ 時給額換算 月平均労働日数 日）

1,500 円～ 1,500 円

  ｂ  定期的に支払われる手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

円～ 円手当

  ｃ  その他の手当等付記事項

通勤手当
実費（上限なし）

円まで

賃金締切 賃金支払

昇給 なし 賞与

賃金
形態

固定残業代無

1,500 円～ 1,500 円

10,234 人

不問

自所 パート 大田区　いきいき　しごと
ステーション

月末

時給制

又は ～ の間の 時間 （休憩    分）

9901799182497 99170013830

所
在
地

〒

求　人　票

就業規則（フル）　就業規則（パート）　介護休暇取
得実績あり　看護休暇取得実績あり

企業全体

無 無

勤務延長 再雇用

無

定年制

選考
方法

面接　筆記試験
面接（予定1回） 応募

書類
等

履歴書　職務経歴書
（責任廃棄）

10 日後

最寄
駅２

選考
結果

就
業
場
所

154-0017

東京都世田谷区世田谷２－２８－８

賃
金

（
税
込 ）

時間額ａ＋ｂ 1,500 円～ 1,500 円

仕
事
の
内
容

就
業
時
間

① 休憩時間0分
火水金土

08:00 ～ 11:00
休
憩

0 分
特
記

週4日～4日

年末年始、創立記念日（５月１日）※祝日は原則休日。ごみ収集
日が重なった場合は、その時間帯のみ出勤

交通費別途全額支給（当社規定による）　　※自家用車・
バイク・自転車等不可

なし

毎月25日翌月払

マイカー通勤

不可
資本金 16億5,000万円 創業設立 昭和45年

・マンションライフサポート事業
・リフォーム事業
・ビルマネジメント事業

事
業
内
容

出力日：2026.01.19 10時07分

求
人
条
件
特
記

・祝日は原則休日ですが、ごみ収集日が重なった場合は
その時間のみ出勤となります（実働時間分のみ賃金支
給）・就業中および就業場所での喫煙はできません。・
入社初年度は本人の誕生日月月末までの契約となりま
す。・入社にあたり、身元保証人１名必要です。・年次
有給休暇は法定通り付与致します。・週の所定労働時間
により該当する保険に加入。・健康診断年１回　・制服
貸与　・雇止め規定有り（76歳誕生日月月末まで）
【その他備考】
・物件内への見学はご遠慮ください。
・事前連絡がなくても、応募可能です。質問等なけれ
ば、必要書類をご郵送ください。・メールアドレスをお
持ちの場合は履歴書にご記入ください。
雇用形態：パート労働者 時間外無 6か月経過後の有給休
暇：7日 契約更新特記：勤務成績、勤務態度、会社の経
営状況 36協定特別条項：無 受動喫煙対策：あり（屋内
禁煙） 転勤範囲補足：各支店・事業所、管理物件等　会
社の定める場所（遠隔地除く）

１．受付窓口業務　２．清掃・植栽管理業務
３．巡回・点検業務　４．立会業務　５．管理運
営補助業務　６．その他、所管部署の指示す
る業務

変更の範囲：マンション管理業務

※　未経験者大歓迎　※
入社後に当社専門の研修センターで導入研
修があり、経験豊富なインストラクターが指導
しますので、管理員の仕事が初めての方でも
安心してご勤務いただけます。
























